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A Munkaterv jogszabalyi hattere

2023. évi LIL tdrvény a pedagdgusok 1 életpalyajarol

401/2023. (VII1. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok Uj életpalyéajarol szél6 2023.
&viLIL tdrvény végrehajtasarol.

419/2024. (X11. 23.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbkeépzés rendszerérol

2012. évi 1. térvény a Munka Térvénykonyvérd] (munkaviszony)

2013, évi V. torvény a Polgari Torvénykdnyvrél (megbizési jogviszony)

363/2012. (XII. 17.) Kormanyrendelet az &vodai nevelés orszagos alapprogramjarol
A nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény (Nkt.)

229/2012. (VII1. 28.) Kormany Rendelet a nemzeti kdznevelésrol szol6 térvény
végrehajtasardl (Vhr.)

77/2025. (IV. 15.) Korm. rendelet - A rendelet célja az 6voda és iskola kozdtti
zokkendmentes atmenet biztositasa, az iskolakezdéshez sziikséges képességek célzott
fejlesztésével. Az dvodai nevelési programokat Ggy moédositjak, hogy azok kiemelten
tdmogassdk a nagycsoportos gyermekek iskolara valo felkészitését,
személyiségfejlédését, tanuldsi motivacidjat, valamint a nemzeti értékek iranti
clkotelezddést. Mikozben garantélia, hogy minden gyermek képességeinek megfeleld
tamogatast kapjon, mikozben az évodék nevelési folyamatai tovébbra is a gyermekek
egyéni fejlédési igényeit tartjak szem elott.

Az 1998. évi XX VL. térvény a fogyatékos személyek jogairoi és esélyegyenlbségének
biztositasarél - Ez a torvény biztositja a fogyatekos emberek emberi méltosagat, jogaik
érvényesitését €s tarsadalmi esélyegyenloségét. Elbirja az akadalymentesités, a
hozzaférhetdség és az 6nalld életvitel tamogat4sanak kotelezettségét.

2003. évi CXXV. torvény az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenloség
elémozditasardl - Fz a torvény tiltja a diszkriminaciot béarmilyen okbét (pl. nem, kor,
szarmazds, fogyatékossag), és elirja az egyenld banasmod kovetelményét minden
kézszolgaltatas, foglalkoztatas és oktatas teriiletén.

A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a kdznevelési intézmények
névhasznalatardl szolé 2072012, (VIIL 31.) EMMI- rendelet (EMMI 1.}

26/1997. (IX. 3.) NM rendelet az iskola-egészségiigyi ellatdsrol

A gyermekek védelmérdl ¢s a gyamiigyi igazgatdsrol 526161997, évi XXXI. torvény
Az 6voda hatalyos Alapité Okirata €s miiksdését szabilyozé dokumentumai

Oktatisi Hivatal: Onértékelési kézikdnyv ovodak szamara
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I. Mikddési terv
1. Nevelési év rendje

Neveldsi éviink idbtartama: 2026. szeptember 01-161 2027, augusztus 31-ig

Beiratkozds: 2027. méjus 03 - 04.

Az iskolai tanitdsi sziinetek ideje alatt a sziili igények és kérelmek alapjan csokkentett

csoportszammal miiksdiink.

Nydri zdrva tartds: 2027. jolius 05-t61 2027. julius 23-ig /3 hét/
Ez idé alatt a szomszéd kézség 6vodajaban torténik az ligyelet biztositdsa, melyet az

ovodak kézotti megallapodas tartalmaz. (1. szamt melléklet)

Nevelés nélkiili munkarapok: 1 napot vesziink igénybe (2026. 12. 12.)
(A nevelési értekezletek témai aktualitisoknak megfeleléen.
Sziildk értesitése a helyben szokasos moédon évinditd sziildi
érickezleten, az 6voda zért facebook csoportjaban €s az dvoda
honlapjan, legkésébb a nevelés nélkili munkanap el6tt 7 nappal)
2. Ovoda nyitvatartasa
Heti 6t munkanapban 62 6rat6} 162 éraig

Az 6voda dolgozéinak munkarendje a munkaid-beosztasban foglaltak szerint folyik.

I1. Fejlesztési terv

1. Személyi feltételek
dolgozok Ssszes 1étszama: 16 6
évodapedagdgus: 3 16
pedagdgiai asszisztens: 3 fo (1 6 3 6raban foglalkoztatott)
dajka: 2 fo
élelmezésvezetd: 1 6
szakécs: 4f6 (1 6 tartosan tivol van GYES miatt, 1 £6 4 draban foglalkoztatott)

konyhai kisegit6: 2 f&



takarit6: ! 8 (4 6raban foglalkoztatott)

Az intézményvezetd kivételével az Gvondk heti draszama 32. A 2011, évi CXC. tv. 1.
melléklete gyermeklétszamhoz kotdtten hatdrozza meg az intézményvezets kotelezd

oraszamat, melynek alapjén a csoportban tiltendd kételezd heti draszama 12.

Ovodénkban minden teriileten szakképzett munkatars dolgozik, igy személyi
feltételeink megfelelnek a kdvetelményeknek, torvényi eldirdsoknak. Szakmai elbre
Iépéseink lehetbségét a Tovabbképzési program teljesitése adja. Az dvodapedagdgusok
eleget tesznek a tovdbbképzési kitelezettségiiknek.

A tavasszal elkészitett ¢s elfogadott Tovabbképzési Tervnek megfeleiden két

6vodapedagégus fog részt venni 30 dras képzésen.

2. Targyi feltételek

P Pedagdgiai, szakmai munkét segitd tirgyi fejlesztés:
Helyi programunkhoz kapcsolodd nevelomunkat segitd eszkszok, felszerelések
potlasa, illetve beszerzése koltségvetésiink alapjan térténik.

> Miikdésiinket segitd targyi fejlesztés:

Az 6vodai élet megszervezéséhez, fejlesztésekhez és a mindennapi élethez
szitkséges targyi eszkdz8k beszerzése a koltségvetés alapjan folyamatos.
Hataridé: folyamatos
Felel6s: intézményvezetd
Az udvari jatékok allag-megévisa (festés, kisebb javitisok sziikség szerint)
szilkséges,
Hatéridd: folyamatos
Felelds: intézményvezetd
P Tervezett beszerzések (jotékonysagi bal bevételébsl)
* talaloszekrény vasarlasa
* hangositasi eszkdzok beszerzése a kiiltéri rendezvényeinkhez

* mozgasfejlesztd eszkdzok bbvitése



IT1. Pedagogiai terv
1. Ovodink altalinos jellemzoi
» Ovodai fér6helyek szdma: 50 £&
P Az dvoddval jogviszonyban 4116 gyermekek szama: 40 16
A nevelési évben a csoportok 1étszama +, - véltozhat.
P Csoportok szdma: 2 (nagy-kozéps6- és kis-kbzépsd csoport)

» Ovodai csoportszobédk szdma: 2

Csoportlétszamok alakuldsa 2026/2027. nevelési évben:

Katica csoport: nagy — kozépsé csoport » Gyermek 1étszam: 22 £6
Csoportvezetd 6vénd: Adamné Nagy Timea
Pedagdbgiai asszisztens: Hegedils Gréta Alice, Lucza Marta
Dajka: Takacs Géza Jozsefné

Piliangé csoport: kis — k6zépsd csoport W Gyermek létszdm: 18 6
Csoportvezett 6vondk: Csonka Katalin, Jusztin-Percze Leticia
Pedagogiai asszisztens: Gerhatné Javori Szilvia

Dajka: Dénesné Brunda Timea

A nevelési év kezdetén minden évodakdteles gyermek benn van az intézményben. A
gyermeklétszam cstkkenés miatt ebben a neveldsi évben biztosftani tudjuk a két és el
éves gyermekek, illetve a szomszéd kdzségekbdl érkezé gyermekek felvételét is, hogy
minél nagyobb legyen a kihasznéltsaga az intézménynek. Két gyermek mas telepiilésrél

bejaré, illetve 7 gyermek még nem t5ltstte be a 3 évet.

2. Nevelési év kiemelt feladata
Elsddleges eéljaink:

» A gyermekek mindenekfelett 4116 érdekeinek tiszteletben tartdsaval a nyugodt
és kiegyensulyozott Iégkér biztositdsa — kbzéppontban a gyermekek!

e Torvényes és szinvonalas intézménymikddés.

» Az dvoda pedagdgiai programjdban megfogalmazott — a gyermeki személyiseg
komplex fejlesztését szolgald - célok tudatos beépitése a tervezés, megvalositas,
értékelés és korrekci6 folyamataiba a csoportok és az egyes gyermekek szintjein
egyarant: - Az egészséges életmod alakitdsdban.

- Az érzelmi, erkélesi €s az értékorientalt kozGsségi nevelésben.



- Az anyanyelvi, értelmi fejlesztés és fejiddés megvaldsitasdban.

Tovabbi céljaink, feladataink:

% A szervezet szakmai munk4ja szinvonalanak tovabbi erdsitése

% A vidéki élet Iehet6ségeinek kihaszndldsa a természeti kornyezet
megismerésében, Ludanyhaldszi Oregtd 4llatviliga és  kornyékének
ndvényvilaga, valamint mezégazdasaga.

% Fenntarthatésagra nevelés elétérbe helyezése. Kornyezettudatossagra térekvés.

% Sétdk szervezésével természeti és tarsadalmi koOrnyezetlink megismerése;
természet szeretetére, védelmére nevelés, fenntarthatosagra nevelés. A
.Biztonsdgos Ovoda” palyizat keretében elsajatitott kozlekedési ismeretek
fenntartasa, tudatositasa, elmelyitése.
Felelds: a csoport 6vondi
Hataridé: aktualitdsoknak megfeleléen

< Kiemelt feladatként kezeljiikk a szabalyrendszer kialakitdsat, betartésat, nagy
hangsilyt fektetve a killonleges jogrend idején bevezetett higiéniai szabalyok
betart4sara, betartatasara, a dolgozok és a sziildk korében egyarant.

% Nagy hangsulyt fektetink a2 mozgisra, annak fontossagéra, a mindennapos
testnevelésre.

%+ Szabadban valé tartézkodds biztositasa id6jarasnak megfeleléen.

Felelds: csoportvezetd 6vond

% Nemazeti, 6vodai linnepeink mélté megiinneplése.

% Az sajatos nevelési igényl gyermekek (SNI) megfeleld szintli ellatisa, az el6irt
fejlesztések zokkendmentes biztositisa gyogypedagogus alkalmazaséval.
Felelbs: intézményvezetd
Hataridé: szeptember- oktober

<% Hatranyok lekiizdésének megsegitése, hatranyos helyzetii gyermekek, SNI-is és
BTMN-es gyermekek integralt nevelése, higiéniai 4llapot javitdsa
Felelds: intézményvezetd, ovodapedagdgusok

% A csoportokban a készségek, képességek felmérése. ,,Amit az 6vondnek észre
kell venni” tdjékozodd vizsgélatot vessziik segitségiil a megfigyelésekhez.
Decemberben és majusban értékelés a gyermekekrdl az OviKréta rendszerben.
Sziilok tajékoztatasa az eldre haladasrol.

Felel6s: csoport 6vondi
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OviKréta rendszer rutinszer(i hasznalata, kotelezé tartalmi elemek naprakész
vezetése. OviKrétaban térténik a dokumentécidk vezetése: csoportnaplok,
gyermek fejlédését nyomonkdvetd dokumenticidk, felvételi és mulasztési
naplok, felvételi és eléjegyzési naplo.

Az iskola-elokészitd fejlesztd pedagdgiai tevékenységek feltételeinek megfeleld
biztositasa

Felelés: intézményvezetd, dvodapedagogusok

Az iskolai élet megkezdése el6tt, kimeneti mérésként tovabbra is a DIFER-
tesztet alkalmazzuk.
Felelés: a csoport 6vondi

Tehetségazonositds, tehetséggondozas, a gyermekek fejlddésének tudatos
tdmogatasa.

Felelds: 6vodapedagogusok

A prevencié tilkkrében fejlesztd foglalkozasok megszervezése. A logopédiai és a
fejlesztdpedagdgiai  szlirések, majd szlikség esetén a fejleszté ordk
lebonyolitdsanak segitése, hely biztositasa a szakemberek részére.

Hatarid6: augusztus-szeptember-oktober
Felelds: intézményvezetd

A vezetdi palydzatban meghatdrozott pedagogus kompetenciak fejlesziésére
iranyuld kiemelt célok, feladatok folyamatos teljesitése

Hatérid6: a nevelési év folyamén

Felel6s: ovodapedagogusok

A vezetési kompetencidk fejlesztésére iranyulé kiemelt célok, feladatok
teljesitése

Hatdrid6: a nevelési év folyaméan

Felelbs: intézményvezetd

Az intézményfejlesztésre iranyuld kiemelt célok, feladatok teljesitése

Hatérid6: a nevelési év folyaman

Felel&s: intézményvezetd

Stratégiai dokumentumok feliilvizsgélata, médositasa az Uj feladatok €s a mar
megvaldsult tevékenységek alapjan.

Hatéridd: a nevelési év folyaman

Felel6s: intézményvezetd

Térvényi valtozdsok beépitése az 6vodai gyakortati munkaba,



Hataridd: a nevelési év folyaman
Felelos: intézményvezetd
% Intézményi Onértékelés elvégzése, intézményi tanfeliigyeletre t6rténd
felkésziilés, szervezési feladatok lebonyolitasa
Hataridé: szeptember-oktéber-november
Felelds: intézményvezetd, Svodapedagdgusok
% Szakmai programok bovitése: a palyazati iton elnyert Csillagtiindér modszertan
beépitése a mindennapi munkdnkba
Hatéridd: a nevelési év folyaman

Felelds: intézményvezetd, 6vodapedagdgusok

3. Szervezési feladatok

Az gvodai élet megszervezése
A mindenkori csoportisszetételeket az adott évben beiratott gyermekek életkora és
létszama hatarozza meg, ezért részben vegyes €letkoru csoportok kerliltek kialakitasra.

Napirend:
A napirend rugalmas betartdsa a gyermekek egészséges fejlddésének feltétele, a
gyermek biztonsagérzeténck alapja. Biztositja a gyerckek gazdag, valtozatos
tevékenységét, aktiv és passziv pihenés valtakozasat az életkornak és az egyéni
szitkségleteknek megfeleloen. Az €letkornak megfeleld helyes életritmus kialakitdsa az
egészséges testi és szellemi fejlodés alapfeltétele. Ennck clésegitése érdekében olyan
napirendet alakitunk ki, hogy megfeleld idétartami, parhuzamosan is végezheto,
differencialt tevékenységek, valamint a gyermek egyiittm(ksdé képességét,
feladattudatat fejlesztd, folyamatosan névekvé iddtartamii (5-35 perces) csoportos
tevékenységek tervezését meg tudjuk valdsitani. A napi szervezés biztositja, hogy a
gyermekek rendszeresen, a megszokott idében végzik tevékenységeiket, kiemelt
figyelmet forditva a személyes interakciokra, él6szavas mese és kézdsségi jatékélmény
biztositasdra.
A gyermekek a tankoteles korukat megel6zd nevelési évben a késébbi eredményes
iskolai elérehaladashoz fontos képességeik és készségeik fejlesztése érdekében, a
feladatra differenciélt, a gyermek egyéni terhelhetéségéhez igazodd, iskola-elokészitd

fejlesztd pedagdgiai tevékenységben vesznek részt.



Fontos a tevékenységek kdzotti harmonikus ardnyok kialakitisa a jaték fontossagét is
szem el6tt tartva. A napirendet az dvodapedagogusok dolgozzik ki, figyelembe véve a
gyermekek igényeit és életkori sajatossagait.

Napjainkat rugalmasan kialakitott keretek kozétt szervezziik, hogy a szabad jaték
elsddlegességét biztositsuk valtozatos tevékenységekkel, a gyermekek fejlédéséhez
igazitva.

Az 6voda mindennapi ¢letében kiemelt szerepe van a gondozasi feladatoknak: az
dvodapedagégus a folyamatos értékkdzvetités mellett nevel, kapesolatot €pit, segiti
Snallésaguk kialakulasat, egyiittmiik6dve a gondozast, nevelést segitd munkatarsakkal.
Az dvodai nevelés tervezését az Ovikréta megadott feliiletein végezzik, valamint
a gyermekek megismerését és fejlesztését, a fejlédésiik nyomon kdvetését szintén az
Ovikréta feliiletén taldlhaté ,,Gyermek fejlédésének nyomon  kovetése”
dokumentumban rogzitjtik.

Hetirend:

Valamennyi tevékenységi forma kiindulépontja a jaték. A heti tevékenységet a téma
megismeréséhez igazitva szervezzilk. A mindennapi mozgason kiviil a hosszabb,
irdnyitott mozgist és az egyes tevékenységeket a hét egy meghatdrozott napjan vagy
komplex modon naponta tervezziik. A munkajellegli tevékenységeket folyamatosan,

dnkéntesen végzik a gyermekek a feln6ttekkel egyiittmiikdve.

P Unnepeink
Mikulés, Karicsony, Farsang, Marcius 15., Husvét, Anyék napja, Gyereknap,
Evzar6
Hatérid6: tinnepek el6tt folyamatosan
Felels: ovodapedagdgusok
» Altalanos iskolédval valé szakmai kapcsolattartds, -bGvités, tapasztalatcsere a
tanitékkal
-Tapasztalatcsere, 6voda-iskola atmenet megsegitése: 2026.11.
-Sziiléiértekezlet a leendd 1. osztalyos gyermekek sziileinek a tanitonénik
meghivasa: 2026.12.
-Rendhagy6 testnevelés éra a nagycsoportosok részére az iskoldban: 2027.02.
-A leendd els6sok bemutatasa az iskoldban, DIFER teszt értékelése: 2027.03.
-Iskolaba hivogatd nap a nagycsoportosok részére: 2027.08.
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Hatérid6: az idépontok el6tt folyamatosan
Felel6s: intézményvezetd, nagycsoportos évodapedagdgus
-Uj program: meseolvasés szervezése az Gvodaban (tervezetten hetente egy alsds

gyermek érkezik tanitoi feliigyelettel meseolvasasra)

P Hitoktatas (sziilbi igény szerint)
Felelos: intézményvezetd

P Logopédiai foglalkozas és fejlesztd foglalkozas

Az utaz6 logopédussal és fejlesztépedagdgussal kapesolattartas
Felelos: intézményvezetd

P Iskolaérettségi vizsgilat sziilGi igény alapjan a nagycsoportos gyermekeknek
Kapcsolattartds a Nograd Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat Salgétarjdni

Tagintézményével
Felelds: intézményvezetd

» Kapcsolattartds a véddnével, haziorvossal. fogorvossal

Felelos: intézményvezets, 6vondk

P Kapcsolattartds a Gvermekjoléti Kézpont munkatarsaival

Felelds: intézményvezetd

4. Neveldtestiileti értekezletek témai, idopontjai
2026. szeptember:
- Evkezdés aktuslis kérdései, feladatai

- OviKrétaval kapcsolatos feladatok

- Dokumentumok feliilvizsgélata, aktualizilasa

- Intézményi 6nértékelés elokészitése

- Tanfeliigyeleti teend8k attekintése

- Logopédussal valo egyeztetés

- Fejlesztdpedagdgiai fogaddora eldkészitése

- Szil6i értekezletek témdinak megbeszélése

- Gyermekjoléti Szolgalattal valé kapesolatfelvétel
- Védonovel vald kapcesolatfelvétel

- Unnepek megbeszélése
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2027, januar:

- Féléves munka értékelése

- Tanfeliigyeleti értékelés megbeszélése

- Iskolaérettségi vizsgalatok megbeszélése

- Ovi-farsang megbeszélése
- Egyéb feladatok

2027. majus:

- Eves munka értékelése

- Nevel6-fejleszté munkénk tapasztalatai, megvaldsult feladatok

- Elért célok értékelése

- Nyari ¢let megszervezése

5. A dolgozok ellendrzésének iitemezése

Az intézményvezetd végzi minden évben minden Gvononél és dajkanal a 2. szdmu

mellékletben meghatdrozottak alapjan.

Sziiloi értekezletek témai

A nevelési év folyaman 2 sziil6i értekezletet tartunk. Egyéb esetben online felitleten,

emailben és telefonon egyeztetlink a sziilékkel.

P Eisd sziildi értekezletet szeptember végén tartjuk.

Témaja: -

Hazirend, SZMSZ, Pedagdgiai Program ismertetése, felelevenitése
Nevelési év rendje

Csoportprofil bemutatésa.

Csoport-szokasok ismertetése

A beszoktatas

Eves nevelési és tanulasi terv ismertetése.

Az iskoldra torténd felkésziilés, iskolaérettség kritériumai
Korcsoporttol fiiggetleniil: A fejlodés varhato jellemzdi az dvodaskor

végére (ahova egyiitt kell eljuttatnunk a gyermekeket), mérések.
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Az egylittmi(kodés, ezen beliil az informacié 4ramlds kialakitdsa és
gyakoriata,
Etkezési téritési dij fizetésének modja,

- Ovodai programok

- Kbtetlen beszélgetés

Eclel8s: intézményvezetd, dvodapedagdgusok

P Mdsodik szildi értekezlet janudr elején.
Témaéja: - Neveld, fejleszté tevékenységek eredményei, Difer teszt eredményének
ismertetése a sziilokkel
- Tovébbi tervek, megbeszélések az év soran
- Farsangi teend6k megbeszélése
- Meghivjuk az iskolabdl a leend6 elsés tanité nénit
Egyéb aktualis témak
Felelds: intézményvezetd

A sziil6i értekezleteket a pedagégusok az OviKréta feliiletén jelolik.

Az 6vodapedagogusok fogadd 6rai

Célja az intervencios pedagégiai gyakorlat érvényesitése minden gyermeket érintben fél
évente legaldbb egy alkalommal, melynek tartalmi alapja a gyermekek folyamatos
nyomon kdvetésének tapasztalat alapjan valé szobeli 4taddsa. Az egyes gyermekek
fogaddordi a csoport Gvodapedagdgusa és a sziild kézott elézetesen megbeszéit

idépontban van.
IV. Ovodank kapcsolatai

1. Az évoda és a sziilok kapesolata
A sziilék mindenkori redlis kérdéseit, kezdeményezéseit figyelembe vessziik. A
sziildkkel igyeksziink az 6vodénkra jellemz csalddias, kdzvetlen, a kdlcsonds bizalmon
és megbecsiilésen alapul6 kapesolatot kialakitani és tovabb erdsiteni.
Az elkévetkezd idSben is toreksziink arra, hogy érezzék a sziilok, szdmitunk a

segitséglikre, egyiittmiiksdésiikre.
P Sziildkkel kzos tinnepek: - Farsang (2027.02.06.) Gvoda
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- Anyék napja (2027.05.02.) Miivel6dési haz
Evzard, ballagas (2027.05.28.) Ovoda
P Csalidlatogatasok (sziil6i igény figyelembevételével, negativ tapasztalatok alapjan a

védondvel és a Gyermekjoléti szolgalat munkatarsaval kdzdsen)

2. Az dvoda és az iskola kapcesolata

Ovodénk a Rdday Gedeon Altaldnos Iskoldval tart kapcsolatot.
Kapcsolattartds formdi:

kdzds tornadra

- tapasztalatcsere az elsos tanitd nénivel

- iskolalatogatés a nagycsoporttal, tanérakon valo részvétel
munkako6zdsségi megbeszélések, értekezletek

Felelds: intézményvezetd, nagycsoportos dvodapedagdgus

3. Az 6voda és a fenntarté kapesolata
- Ovodai rendezvényckre valé meghivas
- Az 6voda bekapcsclddasa a falu rendezvényeibe, linnepeibe (sziireti
felvonulas, Id6sek napja, Kardcsonyvaro est, Marcius 15-e, Anydk
napja)
- Eves beszdmolé az évoda munk4jérol
- Napi kapcsolat

Felelbs: intézményvezetd

4. Ovodink egyéb kapcsolatai

P Véd6nd. haziorves, fogorvos

gyermekeink altalanos egészségiigyi feliilvizsgalata
hallds- és latasvizsgalat
- fogak ellenbrzése
Felelbs: intézményvezetd
P NMPSZ Szécsényi Tagintézménye
- beszédhibak szlirése, javitisa
- folyamatos kapcsolat a logopédussal

- fejlesztd foglalkozasok tervezése, szervezése
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Felel6s: intézményvezetd
» Pedagdgiai Szakszolgilat
- Tanulasi nehézséggel, magatartas zavarral és beilleszkedési
nehézségekkel kiizdd gyermekek feltérképezése, vizsgalatuk
kezdeményezése
iskoladretiség vizsgalata, szlirése, fejlesztése, feliilvizsgilata
Felel6s: intézményvezetd

> Gyermekjoléti Szolgdlat

Céljaink a torvényi elvdrdsok szerinti mitkodés sordn:

A prevencid, a gyermekek hatranyos helyzetének csokkentése, a
veszélyeztetettség kialakuldsanak megelézése, a csalddok figyelemmel
kisérése.
Sziikség szerint segitségnytitas, valamint egyiittmiik6dés a kiilonb&zs
intézményekkel és szakemberekkel.

- A csaladok tiszteletben tartisa, a csaladi nevelés erdsitése a raszoruidk
k&rében.

- Szoros kapcsolat kialakitisa a kozvetleniil vagy latens médon segitséget
kéré csaladokkal.

- Kapcsolattartas a helyi szocidlis- és gyermekjdiéti Szolgalattal,
kdlesonds tajékoztatas, esetmegbeszélés.
Igény esetén segitség nyljtds a tankdteles gyerekek halasztdst

kérésében.

Figyelembe vessziik:
- Az etnikai kisebbséghez tartozé gyermekek kultirajat.
- A sajatos nevelést igénylé gyermekekkel kapcsolatos torvényi
elvarasokat €s intézményi alapelveket.
- A differencidlt fejlesztés lchetdségeit a hatréanyos helyzeti és a
nehezebben kezelhetd gyermekek szamara.
Felelds: intézményvezetd, dvodapedagdgusok
Folyamatos feladat havi rendszerességgel az étkezési kedvezményben részesiils

gyermekek adatainak egyeztetése az élelmezésvezetdvel.
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5. Munkaegészségiigyi vizsgilatok
Idépontja: 2026. augusztus

Ervényes: 1 évig

Végzi: Dr. Verboi Klara tizemorvos

6. Munkavédelmi — és Tiizvédelmi oktatas
Idépontja: 2026. november

Ervényes: 1 évig

Végzi: Kuris Viktor munkavédelmi technikus, tizvédeimi foeléadd
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MELLEKLET
1. szamu melléklet

Megallapodas

Amely 1étrejott egyrészrol a Lud4nyhaldszi Mesekert Ovoda (3188 Ludanyhalészi,
Templom tér 8.) képviseletében Addmné Nagy Timea igazgato,

masrészrol

Nogradszakali Jaték Ovoda (3187 Négradszakal, Dézsa Gyorgy ut 13.) képviseletében
Kovics Bernadett igazgato kdzott a nevezett dvodak nyari zarva tartdsdnak iddszakaban

t6rténd Svodai ellatasi rendrdl.
1. Ludényhaldszi Mesckert Ovoda nyéri zérva tartasanak ideje 2027.........cccoccvvn....
2. Nogradszakali Jaték Ovoda nyari zarva tartasanak ideje 2027. ..o,

3. Nogrédszakdli Jaték Ovoda véllalja, hogy a Ludanyhaldszi Mesekert Ovoda nyari zérva
tartasanak ideje alatt fogadja azon gyermekeket, akiknek sziilei munkavégzése miatt nem

megoldett a gyermek clhelyezése, igénylik ezen id8szakban az 6vodai ell4tést.

4. Ludényhalészi Mesekert Ovoda véllalja, hogy a Nogradszakali Jaték Ovoda nydri zarva
tartasanak ideje alatt fogadja azon gyermekeket, akiknek sziilei munkavégzés miatt nem

megoldott a gyermek elhelyezése, igénylik ezen id3szakban az évodai elldtdst.

5. A fogadé 6vodaban a sziilék a gyermekek utdn az étkezési téritési dijat a fogadé dvoda
dijai alapjan kételesek fizetni (vendég étkeztetés).

6. A gyermekek 6vodéba torténé szallitasat ha a sziilé nem tudja véllalni, a gyermek
lakohelye szerinti 6nkorményzat segitségét kérijiik.

7. Jelen okiratot a Megdllapodo felek, elolvasas és kdlcs6nds értelmezés utdn, mint

akaratukkal mindenben megegyez6t jovahagyolag alairjak.

................. 2027. ririrenneneaa 2027
Igazgato lgazgato
Fenntartd Fenntartd
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2,

szamu melléklet

Az ellenGrzés és érickelés alapelvei:

- Az értékelés teriiletei lefedik a miikdés valamennyi teriiletét

- Kiemelt hangsalyt helyezink a szabdlyozé dokumentumainkban foglaltak
betartasira

- Az ellenérzés formai (megfeleléségi) és tartalmi (mindsitd értékelési) feladatai az
Onértékelés modszereivel térténnek

- A szakmai munka értékelésének alapjai az intézményi elvirdsokra alapozott
Onértékelési (teljesitményértékelési) és a kiillsd szakmai

cllendrzés és értékelés, valamint az 4ltaldnos pedagdgiai elvarasokra alapozott — a
pedagdgusok eldmeneteli rendszeréhez kapcsolodo -

nyilvanos szempontok alapjan térténik,

A csoportokban az ellendrzés folyamatos az év sordn, Az 6vodavezetd végzi ezt a
tevékenységet.

Elére jelzett napokon és idépontban térténik a csoportok ltogatasa a nevelési év

soran.

P Tervezd és elemzd munkanal

- a csoportnaplé és mulasztasi naplé tartalmilag megfelelé-e, folyamatos-e
- a Pedagogiai programban rdgzitett eléirasoknak megfeiel-e a tervezés, értékelés

- ellenérzi a formai kvetelményeket

P> Az 6vodai élet feltételeinek vizsgilata

- jatékeszk6zok éllapota, fejlesztése, megdvasa a csoportban

- mosdok eszkdzeit hogyan haszndljak a gyerekek

P A Pedagdgiai programban megfogalmazottak megvaldsitdsa a csoportban

- az egyes tevekenységek szervezésének médja

- szokasrend kialakitasa, a munkamegosztas szintjének min8sége

- életkornak megfeleld dnkiszolgalo tevékenység megfigyelése

- A Pedagogiai programban meghatarozott feladatok mi médon épiilnek be, a
napi tevékenységek szervezésébe?

- Milyen médon differencial a pedagdgus?
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- Hogyan segiti ¢l6 az SNI-s illetve az egyéni problémékkal kiizdd gyermekek

fejlodését?

P Sziildi kapesolattartds dokumentélasdnak ellendrzése

- Fogadéorik, eseti megbeszélések milyen gyakorisaggal szervez8dnek?
- A megbeszéltek dokumentaltak-e, mennyire tényfeltarok, eléremutatdk?

- Milyen intézkedések torténtek a gyermek érdekében?

» Gvermekvédelmi feladatok elldtisanak eliendrzése

- A dokumentaci6 megfelels-¢?

- A csaladvédelmi, gyermekvédelmi szervekkel valé kapcsolattartis
rendszeressége, modszerei elegendbek-¢, megfeleléek-¢?

- Mit és hogyan tesz az dvodapedagdgus a problémis csalddok megsegitése,

tAmogatdasa érdekében?

P Dajkak ellen6rzési szempontjai

- az dvondkkel vald egyiittmiikddés modja

- A gyermekek kozott végzett gondozasi teenddk elvégzése megfeleld-c?

- A csoportszobak, cgyéb helyiségek tisztasiga megfelel-e a higiénias
kévetelményeknek?

- Személyre szabott munkakori feladatok elvégzésének pontossaga, alapossiga
megfelel-e a kivanalmaknak?

- A szabalyozéasoknak megfelelden tSrténik-e a helyiségek takaritdsa?

- A balesetvédelmi el6irdsok megtartdsaval torténik-¢ a munkavégzés?
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Eves ellendrzési iitemterv

Csoport | Dokumentum Idépont Ellen6rizendé
teriilet
Kis- Felvételi ¢és | Szeptember  utols6é | Az OviKréta feliilet
kozépsé | mulasztasi  naplok, | hete helyes, szabélyos
esoport | csoportnapld Janudr utolsé hete kitoltése, naprakész
vezetése.
OviKréta mérési | Januar és majus Adatokkal  kitoltott
dokumentumai fejlodési naplo
Szabadsagolasi Szeptember-oktéber | Helyes, pontos,
nyilvantartas Aprilis-m4jus naprakész vezetés.
Nagy- | Felvételi és | Szeptember  utolsé | Az OviKréta feliilet
csoport | mulasztisi  naplok, | hete helyes, szabélyos
csoportnapld Januér utolsé hete kitSltése, naprakész
vezetése.
OviKréta mérési | Januar és majus Adatokkal  kitoltott
dokumentumai fejlodési naplod
Szabadsagolasi Szeptember-oktéber | Helyes, pontos,
nyilvantartés Aprilis-majus naprakész vezetés.

Ludényhalaszi, 2026. augusztus 31.
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El6terjesztés a telepiilési nkormanyzatok szocidlis céli tiizeldanyag vasaridsahoz
kapesolodé tamogatasara

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A helyi dnkormanyzatokért felelds miniszter palyazatot hirdet telepiilési Snkorményzatok
szocialis célu tiizeldanyag vasarldsdhoz kapcsoloédo tAmogatasara.

A tamogatdsra a 20 000 fo lakossidgszdmot meg nemhaladd teleplilési dnkorményzatok
palyazhatnak. Az Onkormanyzatok egy fajta tiizeldanyag megvasarlashoz igényelhet
tamogatast.

Keménylombos fafajta esctében 21 000,-Ft/ erdei m*+afa, lagy lombos fafajta esetében 13 000,-
Ft/erdei m>+4fa, szén esetében 3 700,-Ft/q + afa.

A tamogatas felhasznaldsanak feltétele, a tAmogatison feliil kemény lombos fafajta esetében
2 000,-Ft/erdei m3+4fa, szén esetében 1 000,-Ft/q + 4fa mértékii 6nrész vallaldsa.

A tamogatast az a telepiilési onkorményzat igényelheti, amelyik a szocialis raszorultsag és a
2026. évi igénylés részletes feltételeit — a jogosult részére tdmogatdst megdéllapité
Onkormanyzati dontés és a kiosztds el6tt hatdlyba 1€p6 ~ rendeletben szabélyozza akként, hogy

a.) a Szoc. tv. szerinti aktiv koruak ellatdsara, id6skoriak jaradékéra, vagy - tekintet nélikiil
annak természetbeni vagy pénzbeli formaban torténd nyujtasa — telepiilési tamogatasra
( e tamogatasban részesiilok koziil kiilondsen a lakhatdshoz kapcesolédo rendszeres
kiadasok viselésével kapcsolatos tdmogatésban részestilok) jogosult elényt élvezzen,

b.) a Gyvt.-ben szabalyozott halmozottan hatréanyos helyzetli gyermeket neveld csaldd
élvezzem elbnyt,

¢.) elényben részesiti a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild csaladokat,

d.) az egysziilos haztartdsok élvezzenek elonyt,

e.) azt a csalddot, amelyikben rokkantsagi ellatasban részesiilo €l élvezzen elényt

f.) a 65 év feletti, egyediil é16 nyugdijasok, akiknek a nyugdija nem éri el a 150 000,-Ft-ot
¢élvezzen elonyt

g.) elonyben részesiti a 3 vagy t6bb gyermeket neveld csalddokat és

h.) héaztartasonként legfeliebb 5 erdei m? tiizifa vagy 10 q szén biztositdsara keriiljén sor,
valamint

i.) vallalja, hogy a szociilis tiizeldanyagban részesiil6tol semmilyen ellenszolgéaltatist nem
kér.

A palyazat elektronikus megkiildésének hatarideje: 2026. szeptember 30.

A tdmogatast a Kedvezményezett minimum 100 cm €s maximum 200 cm hosszi, 5-35
cm atmérdjh tlizifanak kizérélag a fovarosi és a varmegyei korményhivatal erdészeti
igazgatésdgai altal nyilvantartott erdogazdalkod6ktdl vagy a EUTR technikai azonositd
szammal rendelkez$ faanyag kereskedelmi lanchoz tartozé tevékenységet végzotdl
torténd megvasarlasira fordithatja, Kemény lombos vastag tiizifa esetében a



megvasarolt tlizifa mennyisségének legfeljebb 5%-a lehet kemény lombos fajokbdl
szarmaz6 fafajta.

barnak&szén visdrlasa esetén a tamogatast a kedvezményezett 20-40 mm atmérdji,
minimum 13 000,-kJ/kg fiitdértékii barnakészén vasarlasra fordithatja.

A kedvezményezett a tamogatott mennyiségnél tobb tiizelbanyagot is véasarolhat, ha a
meghatirozott kévetelményeknek megfeleld tiizeldanyagot a pélydzati Kiirdsban
meghatérozott arnal kedvezdbb feltételekkel tudja beszerezni.

A kedvezményezett a tAmogatasbol vésarolt tlizifat, illetve szenet 2027. februar 15-ig
oszthatja ki a raszoruldk részére, a tiamogatas teljes 6sszegének pénziigyi felhasznalasa
legkéstbb 2027. marcius 31-ig tdrténhet meg.

A tdmogatas atvételét 2 példanyban kidllitott atvételi elismervénnyel kell igazolni,
melybdl egy példany a timogatasban részestiltet illet meg. Az atvételi elismervényben
fel kell tiintetni a tamogatasban részesiilt nevét, a tiizeléanyag fajtdjat, a tlizeldanyag
mennyiségét, valamint az atvétel idejét.

Atiizifa, valamin a szén szallitasabol — ideértve a raszoruldkhoz eljuttatast is — szdrmazo
kéltségek a Kedvezményezettet terhelik, ennek koltségei a tdmogatds terhére nem
elszamolhatok.

Ludényhalaszi tekintetében a maximum igényelhetd tiizifa mennyisége 363 m?

Ludanyhalaszi, 2026. szeptember
HATAROZATI JAVASLAT

Ludinyhaldszi Kézségi Onkormanyzat
Képviselo testiiletének
.../2026. (IX.17.) hatarozata

Ludanyhalészi Kozségi Onkorményzat Képvisels-testitlete ugy dont,
hogy a Magyarorszag 2026. évi kdzponti kéltségvetésérdl sz6l6 2025.
évi LXIX. torvény 3. mellékiet 2.3.1 pont szerint a telepiilési
Snkormanyzatok szocidlis célu tiizeldanyag vasarlasahoz kapcsolodd
tAimogatasa jogcimen, a helyi 6nkormanyzatokért felelés miniszter altal
kifrt palyazat alapjan szocialis céli Tiizifa vasarlashoz kapcsolédo 363
m® mennyiségli keménylombos tiizifa timogatasi igényt nyujt be.

A Képviselo-testiilet nyilatkozik, hogy Ludéanyhalaszi Kozségi
Onkorményzat a rendeletben eldirt feltételeket véllalja, a szocidlis céla
tlizifa tiamogatasban részesiilotdl ellenszolgaltatist nem kér, valamint a
tdmogatds igénybevételéhez szikséges 762 300,-Ft Onrészt &s



felmeriils szallitasi koltségeket a 2026. évi koltségvetési tartalék
terhére biztositja.

hataridd: 2026. szeptember 30.
Felelds: Kovacs Imre polgarmester



Luddnyhaldszi K6zségi Onkormdnyzat
3188 Ludanyhalaszi, Rakdczi it 69. Tel: 32/556 020
Email cim: onkormanyzat@Iludanyhalaszi.hu

KERELEM
Szociilis céli tfizifa timogatis megallapitiasara

I, Személyi adatok

1. A kérelmezd személyre vonatkozé adatok:

INEVE: 1vvvireceiaeeeieiiieesiaestraeeseesrereesessasatesasaessens s e sseeasaeessesoneossnens soasssosssostesnnssaseessnessissseesssesssnissnesssnnssnnn
SZULEIEST MEVE: .nvveeveirreraesierecraceeereerrarreseressass bbbt sbat s s hosrseesatsassesssastee st eamesaasee b e s b e Eaasb e s ae s besasssmonbans
ANYJA MIEVE. woveeeceeeeeeeeeeeranesasssortss et st st saassaaas s s s s s s a e SRS SR B R SR P e eh S b s RS b s RS R s RS eR s R e e R e e rrasrarre s
Sziiletés helye, ideJer .....ovvviiiiiii et
Lakohely: ......... IFANYIEOSZANM .ot e renes teleptilés
............................................ utca/Ot/tér ............. hazszdm .......... éplilet/Iépcsdhaz .......... emelet, ajtd
Tarsadalombiztositési Azonosité Jele: (1 [ 11T LTI
Csaladi 4llapota: ~ Hézas: O Elettars: O

Hajadoen: O Nétlen: O

Eivalt: O Kiilonéio: O
’ Ozvegy: O
Allampolgarsiga:
Telefonszam (nem KStelez6 Megadni): ......c..ovevcvivnininicninicnicricetscecstenssisss st erss s soes
E-mail cim (nem kotelezd megadni): .........ocooiiiiiiiiiiiiii i
2, Kérelmezdvel azonos lakcimen €16 személyek szama: ............ 3

3. Kérelmezs vele azonos lakcimen €16 személyek adatai:

Név Sziiletési helye, ideje Anyja neve Térsadalombiztositasi

(sziiletési név) (év,hé.nap) Azonosito Jele




IL Jivedelmi adatok

A kérelmezd, valamint a vele azonos lakcimen €16 személyeknek a havi j6vedelme forintban:

A. B. C.

A kérelmezivel kozos haztartasban él6

A jovedelem tipusa Kérelmezd tovébbi személyek

1. | Munkaviszonybdl és mas foglalkoztatasi jogviszonybol szdrmazé
ebbdl: kozfoglalkoztatisbdl szarmazd

2. | Térsas és egyéni villalkozashol, dstermeldi, illetve szellemi és
mds 6ndlld tevékenységbdl szdrmazéd

3. | Téppénz, gyermekpgondozési tAmogatisok

4. | Nyugellatas és egyéb nyugdijszeril rendszeres szocialis ellatdsok

5. | Onkorményzat, jardsi hivatal s munkatigyi szervek altal
folyositott ellatasok

6. | Egvéb jovedelem

7. | Osszes jovedelem

A kérelmezo, valamint a vele azonos lakcimen élG személyeknek egy fore jutd havi jovedelme:
Ft./hé

Az elbirdldsndl elonyben részesiil (a megfeleld rész aldhuzando):

aktfv kordak elldtdsdban részesiild (FHT, EGYT),

idoskorvak jiradékdban vagy kozgyogyelldtdsban részesiild,

a telepiilési lakhatdsi timogatdsban részesiilo,

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo,

legaldbb 6 honap egybefiiggd kizfoglalkoztatotti jogviszonnyal rendelkezd,
gyermekek otthongondozdsi dijdban részesiilo,

dpoldsi dijban részesiild.

NS RN

II. Lakdsviszonyok

A lakasban tartdzkodas JOgeime: ... ..o e

1V. Nyilatkozatok

Felelsségem tudataban kijelentem, hogy

- életvitelszeriien a lakéhelyemen élek,

- a kdzolt adatok a valdésagnak megfelelnek.

Kijelentemn, hogy lakésom fiitését fatiizelésre alkalmas tiizel6berendezéssel biztositom.
Tudomdsul veszem, hogy a tlizifat csak sajat haztartisomban hasznilhatom fel, azt nem
értékesithetem, nem adhatom 4t masnak, ha ezen kotelezettségemet megszegem, a
kotelezettségszegéstdl szamitott 5 évig nem részesiilhetek tiizifa tAmogatdsban.

Tudomasul veszem, hogy a tizifa tamogatas megéllapitasat megelézéen, illetve a
megillapitott tamogatis felhaszndlisianak ellendrzésére a Volent Lajos Csalad és
Gyermekjoléti Szolgalat bevonasaval kérnyezettanulmany készithet6.



Hozzajarulok a kérelemben szereplé adatoknak a szocialis igazgatdsi eljaras sordn torténd
fethasznalasahoz.

D 11l 1 ¢ LR

kérelmezd alairdsa

A kérelemhez csatolandé dokumentumok:

1) A koz0s haztartdsban €16k kérelem benyiijtisat megelézé havi nett6 jovedelmérdl sz916 igazolisa
(pl: munkabér, tdppénz, GYED, GYES, GYET).

2) Egyéni villalkozdk és stermelfk esetében a kérelem beny(jtasanak hénapjat kozvetlentil
megel6z6 12 hénap jovedelmének igazolasa (NAV igazolds, kényvel6 jovedelemigazoldsa)

3) Nyugdijasok esetében a Nyugdijfolydsité Igazgatdsig targyév januérjaban kikildott értesitése,
melyben szerepel a januér elsejétél megdllapitott ellatds dsszege és jogeime, valamint az utolsé
havi nyugdijszelvény vagy bankszdmiakivonat fénymasolata

4) Rokkantsagi ellitisban, rehabiliticids ellitdsban részesiiloknél a kérelem benytjtasst megeldzo
havi postai csekkszelvény vagy bankszdmlakivonat masolata.

5) Munkanélkiili ellitasban részesiilok esetében a munkanélkiili ellatds 8sszegérél sz816 utolsd havi
csekkszelvény, bankszdmlakivonat vagy az ellitds Ssszegszerd megallapitisard] sz6l6 hatdrozat
mésolata

6) Munkanélkiili ellitisban nem részesiilék esetében nyilatkozat alkalmi munkabdl szdrmazd
jovedelemrél és az &llaskeresési kiskonyv masolata, egyszeriisitett foglalkoztatas keretében végzett
munka esetén a kérelem benytijtasat megeléz6 hénap jévedelmének igazolasa

7) Ha a haztartisban kiskort gyermek van, igazolés a csaladi potlék Bsszegérdl, esetleges igazolas
az arvaelldtasrol.

8) Egyetemi, féiskolai hallgaténal az &sztdndij 6sszegérd] az oktatdsi intézmény igazolasa.

9) 16 éven feliili gyermek(ek) esetében az oktatasi intézmény igazoldsa a tanuléi vagy hallgatéi
jogviszony fennalldsardl,

i0) Igazolas vagy nyilatkozat a gyermektartdsdij dsszegérdl (postai szelvény fénymasolata,
nyilatkozat két tani alairdséval, vagy birdsdgi végzés).

11) Sajat tulajdonii lakas esetében Adds-vételi szerz6dés, tulajdoni lap masolata vagy kzos képviseld
altal kiétlitott igazols a lakas nagysdgarol.

12) Onkormanyzati lakdsbérlok esetében a lakasbérleti szerz6dés masolata

13) Albérléknél az albérleti szerz6dés fénymdsolata, mely tartalmazza a bérleti dijat, a bérlet
idbtartamat, az albérlet szobaszémét, valamint m2-ben meghatérozott nagysagat, két tantival vagy
kizjegyzbvel hitelesitve.

14) Kiilfoldi esetén:

a) a tartézkodasi engedély masolatit;

b) a tartozkodas jogeimét igazold egyéb iratokat,

igy kiilondsen
ba) igazoldst a munkaviszony, munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszony, illetve 6nalié
villalkozoi tevékenység alapjdn fennallo biztositdsi jogviszonyrol,
bb) igazolast a tanuléi, illetve hallgatéi jogviszony fennallasarol,

¢) rokoni kapcsolatot igazolé irat méisolatit, amennyiben hozzitartozéként vilik jogosultta az

ellitasra



Atvételi elismervény

e e e e et et e et ae e sere e eees s ses . ...(név)

Ludanyhaldszi,...........cooooiiiiiiiiiie L szém alattl lakos alélrasommal ehsmerem

hogy a mai napon Ludanyhaldszi Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének a szocidlis célu tiizifa
tamogatds raszorultsigi szabdlyairél é&s igénylésének feltételeirdl sz6l6 ..[2026.(0X.17.)
dnkorményzati rendelete alapjin megallapitott természetbeni juttatasként ............... m? mennyiségit
tiizifat dtvettem.

Atvétel idépontija:

Ludanyhaldszi,..................cue.... €Vt ho. i, nap
atado atvevd
onkorminyzat timogatott

Késziil 2 pl-ban:

1. pld. 6nkorményzat
2. pld. tamogatott



ELOTERJESZTES

A Bursa Hungarica felsdoktatasi
onkormdinyzati dsztondijpalyazat 2027.

Tisztelt Képvisels-testiilet!

A felsdoktatdsi szocidlis Gsztondijrendszer az esélyteremtés érdekében a hdtranvos helyzetii,
szociélisan raszoruld fiatalok szdmara is elérhetévé kivanja tenni a felsdoktatisban val6 részvételt. E
cél elérésének érdekében a Kormény mind kdzponti koltségvetési mind pedig Snkorményzati
forrdsokat mobilizaini kivan.

A Bursa Hungarica FelsGoktatdsi Onkormdnyzati Osztondijrendszer jogszabdlyi hdtteréil a
Jelséoktatdsban résztvevd hallgatok juttatdsairol és az dltaluk fizetendd egyes téritésekrdl szolo
51/2007. (111.26.) Kormdnyrendelet (a tovabbiakban: Kormdnyrendelet) és a nemzeti felsGoktatdsrdi
52016 201 1. évi CCIV. torvény szolgdl.

A Bursa Hungarica tobbszint(i tAmogatasi rendszer, amelynek pénziigyi fedezeteként hdrom forras

szolgal:

. A telepiilési 5nkormanyzatok altal nydjtott timogatds: A Bursa Hungarica Osztondijrendszer
célja, hogy a szocialis tdmogatési rendszerben azon a szinten térténjen a déntéshozatal, ahol a
legtibb ismerettel rendelkeznek raszorultsag elbiralasahoz. Ennek megfeleléen az 6nkormanyzat
altal évente kiirt Bursa Hungarica FelsSoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazat helyben keriil
elbirdlasra. A tdmogatas havi Osszegét palyazonként allapitja meg az 6nkormanyzat.

2. A varmegyei Snkorméanyzatok altal nydjtott timogatas: A vérmegyei nkormanyzat tetszleges
Osszeggel kiegészitheti a teleplilési dnkorményzat altal tdmogatott palyazd vagy palydzok
szamara megitélt, telepiilési dnkorményzati forrasbél fedezendd dsztondij dsszegét.

3. Intézményi tdmogatds: A Oktatdsi és Gyermekiigyi Minisztérium (tovibbiakban: Minisztérium)
a fels6oktatasban mar tanul6 vagy a tovabbiakban tanulni kivané, szocidlisan hatrdnyos helyzetit
fiatalok tdmogatdséhoz oly moédon kivan hozzdjarulni, hogy a telepiilési (és a varmegyei)
Snkormanyzat 4ltal megallapitott tdmogatdsi Osszeget az Onkormdnyzati tamogatissal
megegyezé mértékben —a Kormanyrendelet 18. § (5) bekezdése szerint a Minisztérium hivatalos
honlapjaban évenként kdzzétett értékhatarig — kiegésziti. A jelen tajékoztatd megjelenésének
id6pontjaban hatdlyos sszeghatar 5.000,- Ft/fo/ho. (A (3) forrds: intézményi 6szténdijrész.)

A telepiilési 6nkormédnyzatok szdmdra a Bursa Hungarica Oszténdijrendszerben valé részvétel
6nkéntes. Az Onkorményzat abban az esetben csatlakozhat az Osztdndijrendszer 2027. évi
fordul6jdhoz, ha csatlakozasi szandékdra — amely egyben az elektronikus pdlyézati rendszerhez
torténd csatlakozést is magéaban foglalja — vonatkozé nyilatkozatot a palyazati felhivasban megadott
hatéridéig benyujtja a Nemzeti Kulturilis TAmogataskezeld részére.

Ludényhalészi Kézségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének dontése alapjan — a Bursa Hungarica
Felsoktatasi Onkormanyzat Osztondijrendszer 2026. évi forduléjshoz csatlakozott.

Altalgnos tdjékoztatd az dsztondijrendszerrSi:

A Bursa Hungarica pdlydzati rendszerben részi venni kivané telepiilés — az Altaldnos SzerzBdési
Feltételekben foglaltak szerint — kiirja a padlydzatot a jelenlegi felsGoktatdsi hallgaték (,A” tipusi
padlydzat), illetve a felsGoktatdsi tanulmdnyokat kezdeni kivanok (,,B” tipust pdlydzat) szamdra. A
padlydzatot az onkormdnyzat hirdetétdbldjan és a helyben szokdsos egyéb modon kizzéteszi.



Az dsztondi idétartama:

"A" tipusu pdlydzat: 10 hénap, azaz két, egymdst kivetd tanulmdnyi félévben félévenként legfeljebb
5 hénap (a tovdbbiakban: Bursa tanulmdnyi félév), a 2026/2027. tanév mdsodik féléve és a
2027/2028. tanév elsd féléve;

"B" tipusu palydzat: 3x10 hénap, azaz hat egymdst kivetd Bursa tanulmdnyi félév (a 2027/2028.
tanév, a 2028/2029. és a 2029/2030. tanév).

Az osztdndijban kizarélag a telepiilési dnkormdnyzat teriiletén dllandé lakohellyel rendelkezd,
hatranyos szocidlis helyzetli pdlydzok részesiilnek.

A telepiilési onkormdnyzat sajdt maga birdlia el a beérkezeit pdlydzatokat. Az Onkormdnyzat az
elbirdlds sordn mdr meglévd szabdlyzatai vagy a Bursa Hungarica Osztondijrendszer elbirdldsdra
elfogadott szabdlyzata alapjdn rangsorolja. Az elbirdlds sordn korra, fajra, nemre, bérszinre,
Jelekezeti vagy vildgnézeti hovatartozdsra, tanulmdnyi eredményre tekintet nélkiil, kizdrdlag a
palydzo szocidlis rdszorultsdgdanak objektiv vizsgdlatra tekintettel jarhat el.

A telepiilési dnkormdnyzat a hatdriddn beliil benyijtott, formailag megfelelé pdlydzat elbirdldsa
alapjdn a palydzot minimum 1000 forint (vagy azt meghaladd) havi tdmogatdsban részesitheti, vagy
a palydzo tamogatdsi igényét elutasithatja. A megitélt tdmogatdsnak havonta azonos dsszegiinek és
100 forinttal maradék nélkiil oszthatonak kell lennie.

Az Onkormdnyzat az énkormdnyzat hirdet6tdbldjan és a helyben szokdsos egyéb médon kiteles
nyilvdnossdgra hozni a Bursa Hungarica FelsGoktatdsi Osztondijrendszer keretében dltala nyijtoit
tamogatasok osszesitett adatait. Az adatok az ,,A” és ,,B” tipusu tamogaltottak szerinti bontdsban a
palydzok és a tdmogatottak szdmdi, az dsszes megitélt tdmogatdst, a tdmogatds dtlagos mértékét és
mindazokat az onkormdnyzat dltal informativeak taldlt mutatékar tartalmazzdék, melyek nem
alkalmasak a tdmogatdsban részesitettek, illetve a pdlydzok személyének azonositdsdra.

Az Onkormdnyzat koteles dontésérél, és annak indokairél az FPER-Bursa rendszeren keresztiil
elektronikusan vagy postai iton értesiteni a palydzokat, illetve lehetévé tenni, hogy a személyiikre
vonatkozo dontést az onkormdnyzat épiileiében megtekinthessék. A palydzé az dnkormdnyzati dontés
ellen fellebbezéssel nem élhet.

A varmegyei nkormdnyzat sajdt hatdskirében tetszéleges 0sszegii havi tdmogatdssal egészitheti ki
a telepiilési énkormdnyzatok dltal tamogatdsban részesitett dsztdndijasok dszténdijdt.

Az intézményi Osziondijrész havi Gsszege az onkormdnyzati Osztondijrész osszegével megegyezd
osszeg, amely Osszeg azonban nem haladhatia meg a Minisztérium hivatalos lapjdban kizzétett
asszeghatdrt, mely a 2026. évi forduléban 5000 Ft/fo/hé volt.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy a Bursa Hungarica Fels6oktatisi Onkormanyzati
Osztondfjrendszerben vald részvételrdl szol6 elOterjesztést megtirgyalni és csatlakozas kérdésrdl
donteést hozni sziveskedjenek.

Ludanyhalaszi, 2026. szeptember 11.

Kovacs Imre
polgarmester



Hatérozati javaslat
Ludanyhaliszi Kozségi Onkormanyzat
Képvisel§-testiiletének
voof 2026.(TX.17.) hatarozata

Ludanyhaldszi Kozségi Onkorméanyzat Képvisclé-testilete a jogszabélyoknak
megfelelden kifejezett és visszavonhatatlan déntést hoz arrdl, hogy csatlakozni kivan
a hatrdnyos szocidlis helyzetli felsboktatasi hallgatok, illetSleg felsSoktatasi
tanulményokat kezdo fiatalok timogatésara létrehozott Bursa Hungarica Felsdoktatasi
Onkormanyzati Osztondijrendszer 2027. évi forduléjdhoz.

Ludanyhaldszi Kozségi Onkorményzat felséoktatdsi hallgatok szimdara, valamint a
felsGoktatdsi tanulményokat kezdd fiatalok részére kifrandé Bursa Hungarica
Felsdoktatdsi Oszténdijrendszer 2027. évi forduldjanak Altaldnos Szerzédési
Feltételeit elfogadja, és kitelezettséget vallal arra, hogy a palyazatok kifrdsa, elbirdlasa
¢s a telepiilési dnkorményzat 4ltal nyujtott timogatas Ssszegének tovabbitdsa soran
maradéktalanul az Altaldnos SzerzGdési feltételekben foglaltaknak megfelelden jér el.

Luddnyhaldszi Kézségi Onkormanyzat kotelezettséget vallal arra, hogy a Bursa
Hungarica Felsdokiatdsi Onkorményzati Oszténdijrendszer 2027. évi forduléja
keretében a bedrkezett palyazatokat és a palyazatokrdl hozott dontését az EPER-Bursa
rendszerben rogziti.

Ludényhaldszi Kozségi Onkorményzat nyilatkozik arrdl, hogy az EPER-Bursa
rendszerben altala meghatérozott és a pélyazoktdl bekért, a szocidlis koriilmények
igazolasara fontosnak tartott nyilatkozatok és mellékletek nem 4linak ellentétben a
palyézati kiiras feltételeivel.

Hatérid6: 2026. szeptember 29,
Felel6s: Kovacs Imre polgarmester
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alatt.)

Tisztelt Kovacs imre polgdrmester Ur és Ludényhalaszi Képvisels testllete!

Kérem képviseld testilettel jaruljanak hozzd, hogy a Ludanyhalaszi focipélyat Megyei lovasnap
rendezésére igénybe vehessem.

A rendezvényen Nograd varmegyébdl érkeznek lovasok, akik killénbozé bemutatokkal késziilnek
a latogatdk szamara. A rendezvény belépébjegy nélkiil latogathato, egy kis felpezsdi}lést hozna a
falu életébe.

Tisztelettel,

Végh Timea
+36203482642

- '.“L;('j‘j)./, .-‘/r'”ff-l‘“ _‘J‘/;ZC‘,ZC‘



SCHNIERER
LIGHTING

Professzionalis
Karacsonyi fénydekoraciok

Arajanlat Ludanyhalaszi szamara

e Szezonon kiviili kedvezmények
e 5 évgarancia
o professzionalis tervez6k altal tervezett termékek

@;k 32834 03. 09. 2026
Ufﬂ 2 Led Elménygyar Hungary Kit.
1085 Budapest, Jozsef korat 9. Fsz. 1. ajtd, Magyarorszag, Adészam:32620054-2-42

5?_'2':555 N uziet@ledkaracsony.hu, www.ledkaracsony.hu



Ez az argjanlat tartaimazza a varosok és varosok professzionalis karacsonyi fénydekoracidjat. Cégink
vezetd szerepet Gt be a vilagitasi megoldasok terén, és olyan termékek széles valasztékat kinalja,
amelyek hozzajarulnak az egyedi és lenylgdézé kardcsonyi hangulat megteremtéséhez.

A karacsonyi fénydekoracio tébb okbdl is fontos egy varos vagy falu szamara: elsésorban gytnyéri és
varazslatos hangulatot teremt, amely gydnyorkédteti a lakosokat és vonzza a turistakat. A kivilagitott utcak,
éplletek és kozterliletek 6romét és varazslatot keltenek, felejthetetlen éiményt nydjtva mindenki szamara,
raadasul a karacsonyi fénydekoraciok hozzajarulnak a kdzdsségi szellem erbsitéséhez. Ha egy véarost vagy
falut karacsonyi fények lepik el, lehetdséget teremt csaladi sétakra, barati taldlkozékra és tarsadalmi
események szervezésére. Ez erdsiti a lakosok kézotti koteléket, és 6sztdnzi az egyittmiikddeést és a
kolcsénds tamogatast.

Céglunk magas szinvonalQ, professzionalis karacsonyi dekoraciokat kinal, amelyek nemcsak esztétikusak,
hanem megbizhatdk és biztonsagosak is. Ezt bizonyitja az az 5 év garancia, amelyet minden termékiinkre
biztositunk. Tapasztalt szakembereink segitenek kivalasztani a varos vagy telepllés szamara
legmegfelelébb megoldast, és biztositjak a tapasztalatot annak biztositasahoz és szakszerti telepitéséhez
és karbantartasahoz.

Bizzon cégiinkben, és tekintse at ezt az &rajaniatot a telepiilésének professzionalis karacsonyi
fénydekoracidjara. Teremtsen felejthetetlen karacsonyi hanguiatot, amellyel elkapraziatjia lakosait és
bevonzza a turistakat. Ha barmilyen kérdése van, vagy tovabbi informaciét szeretne, forduijon hozzank

bizalommal. Varjuk a kézds munkat!

- 32834 - 03. 09. 2026
Led Eiménygyar Hungary Kit.

1085 Budapest, Jozsef korat 68. Fsz. 1. ajté, Magyarorszag, Adbészam:32620054-2-42
uzlet@ledkaracsony.hu, www.ledkaracsony.hu



SCHNIERER
LIGHTING

AZ ARAJANLATOT KIALLITO CEG:

Led Eiménygyar Hungary Kft.

1097 Budapest, Kdényves Kalman kérat

12-14. 3. em. 3B.203. ajtd
Magyarorszag

Cégjegyzékszam: 01-098-433839
Adoszam; 32620054-2-43

ARAJANLAT

SZ. 32834
03. 09. 2026

AZ ARAJANLATOT KERO CEG/IONKORMANYZAT:

Ludanyhalaszi Kézségi Onkormanyzat
3188 Ludényhalaszi, Rakéczi ut 69
Magyarorszag

Ceégjegyzékszam;

Addszém: 15735423212

Szallitasi cim:

tétel

ADV-220
Adventi koszor( konstrukcid, aluminium, @ 220 cm,
220x31x220cm, 230V

ADS-100-WHG-230V
LED Adventi gyertyak, 100 cm, fehér bevonattal, 30
x 100 x 30 cm, 230V

' TRANS
Szallitas és csomagolas

LIGHTING

E.ar | menny. i me. kedv. bssz.
- :

! 1 db 5% 270 180,00 HUF

284 400,00 HUF |
89 100,00 HUF 4 db 5% | 338580,00 HUF
25 000,00 HUF 1 0% 2500000 HUF

32834 -03.09. 2026
Led Elménygyéar Hungary Kit.

1085 Budapest, Jozsef korot 69. Fsz. 1. ajté, Magyarorszag, Adbszam:32620054-2-42

uzlet@ledkaracsony.hu, www.ledkaracsony.hu



GAR5YR o
5 éves hosszabbitolt garancia 1SH000I0DIGUE 1 100x% G100 HLIE

Telies megtakaritas: 156 040,00 HUF
Fizetési feltételek: Szezonon kivlili elérendelés keretében kedvezményt

biztositunk a karacsonyi fénydekoracidkra.
Ar &fa nélkil: 633 760,00 HUF
Afa 6sszeg: 171 115,20 HUF

e Szallitas 2026 november Ar &féval: 804 875,20 HUF

Eltleg szamlazasi lehetdség, telies kifizetés a

szallitast kdvetben

Fizetés az aruk széllitasa utan

Tébb szamlara torténd felosztas lehettsége

2027-ig tarto lejarat lehetdsége

5 év garancia

L

aléiras
Az drajanlat érvényességi ideje a kibocsatastol szamitott 7 naptari nap.
A visszaigazolt drajanlat megrendeldlapként szolgal.
® A szerzbdési feltételeket a kbvetkezé linken tekinthetik meg:
AR _32834-03.09. 2026
: : Led Elménygyar Hungary Kfi.
1085 Budapest, Jozsef kérit 69. Fsz. 1. ajtd, Magyarorszdg, Adészam:32620054-2-42

uzlet@ledkaracsony.hu, www.ledkaracsony.hu



A vallalatrol
Schnierer lighting

Udvezasliik a méagia és a vizudlis fényhatasck vilagaban. Ha kilénieges élményt szeretne létrehozni, akkor a legjobb
helyen jar. Kildetésuink a felejthetetlen élmények biztositasa.

A karacsonyi utazas szamunkra 2008 kérnyékén kezdédott, amikor kis beltéri karacsonyi dekoraciékat arultunk. Evek
ota szenvedélyesen rajongunk a legljabb karacsonyi trendekért, és ma itt vagyunk egy minden vérakozast fellmuilé
kinalattal.

A Schnierer vilagitastechnikai csapatanak céicsoporijai a varosok, dnkormanyzatok, bevasarlokézpontok és vallalati
I&tesitmények. Nem szamit, hogy On egy milliés varos vagy egy kis telepiilés. Minden (igyfeliinkhz ugyanazzal a
céllal kozelitiink - hogy emlékezetes és egyedi kérnyezetet teremtsiink, amely 6sszehozza az embereket és feldobja a
karacsonyi hangulatot.

Klldetéslinket annak kdszonhetben tudjuk teljesiteni, hogy az év 12 honapjat a fénydekoracibknak szenteljik.
Vilagszerte latogatiuk a kidllitasokat és (Uzleti partnereinket: Azsidban, Olaszorszagban, Goérdgorszagban,

Németorszagban, Csehorszagban és Lengyelorszagban.

Orémmel varjuk, hogy még ma felvegye veliink a kapcsolatot és kizds erével teremtsiink felejthetetlen élményeket kis
és nagy mértékben egyarant.

: 32834 - 03. 09. 2028
- Led Elménygyar Hungary Kft.
1085 Budapest, Jozsef korut 69. Fsz. 1. ajtd, Magyarorszég, Adoszam:32620054-2-42
uzlet@ledkaracsony.hu, www.ledkaracsony.hu



Referenciok

"A kuldott termékekkel és az Ggyintézéssel is teljes mértékig elégedettek voltunk. A telepilésen él6kt6! sok
dicséretet kaptunk az Uj karacsonyi diszkivilagitasunkra. Mindenképp ajanlani fogjuk Onéket!"

- Mérgesné Stampf lidiko, Répcelak Varosfejlesztési osztalyvezeldje

"Hosszabb valogatas és egyeztetés soran egyedi elképzelésinket valositottdk meg kedvezd aron. A
leszallitott termék a megbeszélt idében és magas mindségben érkezett meg hozzank, azéta pedig
telepilésiink ékes diszivé valt. Unnepi hangulatot varazsolt kis kézosségunknek. Kbszonjuk a terméket és
a kedves kiszolgalast."

- Nagy Mikiés, Ohid polgarmestere

"A mi céglink oszlopdiszeket vasarolt az Elménygyar Hungary Kft-t6l, nagyonszépek a diszek, meg
vagyunk vellk elégedve. Kénnyen felszerelhetd és nagyon jol mutatnak, feldobtak a varoskézpontunk
latvanyat. Az Ugyintézd kedves és szoigalatkész, a sokadik kérdésiinkre is kedvesen és udvariasan
valaszolt."

- Turi Ferenc, Balatonkenese koordinatora

"Osszességében elmondhato, hogy a dekorelemek ar-érték aranyban kedvezdek voltak, az elvarasainknak
megfeleltek. A varos lakéi is tetszésiiket fejezték ki a kdzdsségi oldalunkon, valamint a kdérnyez6
telepllésekrdl is pozitiv visszajelzés érkezett a varoskdzpont karacsonyi diszkivilagitas kapcsan. Eziiton
szeretnénk megkdszénni, hogy a 2023-as évben Onékkel kithettiink szerzédést és biztositottak
Dévavanya varos szamara a diszkivilagitast.”

- Valanszki Rébert, Dévavanya polgérmestere

“A kedves, gyors és pontos Ugyintézés megkdnnyitette a beszerzési folyamatot és a reklamacié soran is
készséggel alltak rendelkezéslnkre. A vasarolt fénydekoraci6 és karacsonyfadiszek minden szempontbdl
megfeleltek és emelték az iinnepi hangulatot kézséglinkben. Mindenkinek ajanlani tudom az lgyintéz6t, a
terméket és a mégo6tte allé csapatot is.”

- Gonyli kozség Onkormanyzata

32834 - 03. 09. 2026

Led Elménygyar Hungary Kfi.

1085 Budapest, Jozsef kérat 89. I'sz. 1. ajtd, Magyarorszag, Addszam:32620054-2-42
uzlet@ledkaracsony.hu, www.ledkaracsony.hu



SCHNIERER

LIGHTING

Professzionalis
Karacsonyi fénydekoraciok

Arajaniat Ludanyhalaszi szamara

e Szezonon kiviili kedvezmények
e 5 évgarancia
= professzionalis tervezék altal tervezett termékek

RS 35879 - 11. 09. 2026
ul ‘ﬂQ Led EIménygyar Hungary Kit.
SCHNERER 1085 Budapest, Jozsef korit 69. Fsz. 1. ajté, Magyarorszag, Adoszam:32620054-2-42

LT HTING uzlet@ledkaracsony.hu, www.ledkaracsony.hu



Ez az arajanlat tartalmazza a varosok és varosok professzionalis karacsonyi féenydekoracidjat. Céegunk
vezetd szerepet tolt be a vilagitasi megoldasok terén, és olyan termékek széles véalasztékat kinalja,
amelyek hozzajarulnak az egyedi és lenylig6z6é karacsonyi hangulat megteremtéséhez.

A karacsonyi fénydekoraci6 tébb okbdl is fontos egy varos vagy falu szaméra: elsésorban gyény6ri és
varazslatos hangulatot teremt, amely gysnyérkodteti a lakosokat és vonzza a turistakat. A kivilagitott utcak,
épiiletek és kozterlletek romét és varazslatot keltenek, felejthetetien élményt nydjtva mindenki szamara,
raadasul a karacsonyi fénydekoraciok hozzajarulnak a kézdsségi szellem erfsitéséhez. Ha egy varost vagy
falut karacsonyi fények lepik el, lehetéséget teremt csaladi sétakra, barati taldlkozokra és tarsadalmi
események szervezésére. Ez erbsiti a lakosok kozétti koteléket, és dsztonzi az egylttimiikodést es a
kélestnds tamogatast.

Céglink magas szinvonall, professziondlis karacsonyi dekoraciokat kinél, amelyek nemcsak esztétikusak,
hanem megbizhat6k és biztonsagosak is. Ezt bizonyitja az az 5 év garancia, amelyet minden termekiinkre
biztositunk. Tapasztalt szakembereink segitenek kivalasztani a varos vagy telepliés szamara
legmegfelelébb megoldast, és biztositjak a tapasztalatot annak biztositdsahoz és szakszer( telepitésehez
és karbantartasahoz.

Bizzon céglinkben, és tekintse &t ezt az arajanlatot a telepllésének professzionalis karacsonyi
fénydekoracidjara. Teremtsen felejthetetien karacsonyi hangulatot, amellyel elkapraztatja lakosait es
bevonzza a turistakat. Ha barmilyen kérdése van, vagy tovabbi informaciot szeretne, forduljon hozzank

bizalommal. Varjuk a kbzés munkat!

35879 - 11. 09. 2026

Led Eiménygyar Hungary Kifi.

1085 Budapest, J6zsef korat 68. Fsz. 1. ajtd, Magyarorszag, Adoszam:32620054-2-42
uzlet@iedkaracsony.hu, www.ledkaracsony.hu



ARAJANLAT

SZ. 35879
11. 09. 2026
SCHNIERER
LIGHTING
AZ ARAJANLATOT KIALLITO CEG: AZ ARAJANLATOT KERO CEG/IONKORMANYZAT:
Led Elménygyar Hungary Kit. Ludanyhalészi Kézségi Onkormanyzat
1097 Budapest, Kényves Kalman korut 3188 Ludényhalaszi, Rékoczi it 69
12-14. 3. em. 3B.203. ajto Magyarorszag
Magyarorszég CégjegyzekSZém:

Cégjegyzékszam: 01-09-433839 Adszam: 15735423212

Adoszam: 32620054-2-43

Szallitasi cim:

tétel E.ar ! menny. m.e. kedv. dssz.

MF5243-2DG-24V
2D Térbeli dekoracié, 180 x 260 x 5 cm, 24 V, IP&5, 432 000,00 HUF 1 i db 432 000,00 HUF

ALU keret
GPRES 35879~ 11. 09. 2026
“\{fﬁ Led Elménygyar Hungary Kit.

1085 Budapest, Jézsef korit 69. Fsz. 1. ajtd, Magyarorszag, Adoszam:32620054-2-42
uziet@ledkaracsony.hu, www.ledkaracsony.hu
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A-22958 3 960,00 HUF

Hosszabbr’tékébel, fekete, 5 m

TRANS 27 000,00 HUF

Szdliitas és csomagolas

GARSYR 116 000,00 HUE

B éves hosszabbitott garancia

o Fizetési feltételek:

*  Szallitas 2026 november

Elbleg szamlazasi lehetéség, telies kifizetés a
szallitast kovetden

Fizetés az aruk szallitasa utan

Tobb szamlara terténg felosztas lehetésége
2027-ig tarto lejarat lehetdsége

& év garancia

1 db 3 960,00 H
1 27 000,00 +
1 100 % 0,00 HUF

Teljes megtakaritas: 11 000,00 HUF
Szezonon kiviili elérendelés keretéhen kedvezmén,
biztositunk a karacsonyi fénydekoraciskra,

Ar &fa nélki- 462 960,00 HUF
Afa bsszeg: 124 999,20 HUF
Ar &faval: 587 959,20 HUF

alairds

' Az Arajan|at érvényességi ideje a kibocsatasto szamitott 7 naptarj nap.

A visszaigazolt arajaniat megrendeldlapként szolgal,

® Aszerzédési feltételeket a koévetkezé linken tekinthetik meg:

SCHM

. 35879-11, 09. 2026
Led Elménygyar Hungary Kit.

1085 Budapest, Jozsef kérot 69, Fsz, 1. ajto, Magyarorszég, Ad0Szam:32620054-2-42

uzlet@ledkaracsony.hu, www.ledkaracsony.huy



A vallalatrol
Schnierer lighting

Udvézoljlk a magia és a vizudlis fényhatasok vilagaban. Ha kilonleges élményt szeretne létrehozni, akkor a legjobb
helyen jar. Kiildetésiink a felejthetetlen éimények biztositésa.

A karacsonyi utazas szamunkra 2008 kérnyékén kezdédétt, amikor kis beltéri karacsonyi dekoraciokat arultunk. Evek
ota szenvedélyesen rajongunk a legujabb karadcsonyi trendekért, és ma itt vagyunk egy minden varakozast feliimilo
kinélattal.

A Schnierer vilagitastechnikai csapatanak célcsoportjai a varosok, énkormanyzatok, bevasarékézpontok és vallalati
letesitmények. Nem szémit, hogy On egy millios varos vagy egy kis telepilés. Minden tgyfelinkhéz ugyanazzal a
cellal kbzelitdnk - hogy emlékezetes és egyedi kérnyezetet teremtsiink, amely 6sszehozza az embereket és feldobja a

karacsonyi hangulatot.

Kuldetestnket annak kdszénhetéen tudjuk teljesiteni, hogy az év 12 hénapjat a fénydekoracioknak szenteljiik.
Vilagszerte latogatjuk a kiallitisokat és Uzleti partnereinket: Azsiaban, Olaszorszagban, Gordgorszagban,
Németorszagban, Csehorszagban és Lengyelorszagban.

Orémmel vérjuk, hogy még ma felvegye vellink a kapcsolatot és kézds erdvel teremtsiink felejthetetlen éiményeket kis
és nagy mértékben egyarant.

F4/ SN 35879 - 11. 09. 2026
AT Led Eiménygyar Hungary Kit.
1085 Budapest, Jozsef korut 69. Fsz. 1. ajtd, Magyarorszag, Addszam:32620054-2-42
uzlet@ledkaracsony.hu, www.ledkaracsony.hu



Referenciok

"A kiildétt termékekkel és az Ugyintézéssel is telies mértékig elégedettek voltunk. A telepllésen eloktdl sok
dicséretet kaptunk az Gj karacsonyi diszkivilagitasunkra. Mindenképp ajanlani fogjuk Ondket!"

- Mérgesné Stampf lldiké, Répcelak Varosfejlesztési osztalyvezetdje

"Hosszabb valogatas és egyeztetés soran egyedi elképzelésiinket valositottak meg kedvezd aron. A
leszallitott termék a megbeszélt idbben és magas minéségben érkezett meg hozzank, azéta pedig
teleplilésiink ékes diszivé valt. Unnepi hangulatot varazsolt kis kbzosségtinknek. Kdszonjuk a termeket és
a kedves kiszolgélast."

- Nagy Mikiés, Ohid polgérmestere

“A mi céglink oszlopdiszeket vasarolt az Eiménygyar Hungary Kft-t6l, nagyonszépek a diszek, meg
vagyunk veliik elégedve. Kénnyen felszerelhet& és nagyon jol mutatnak, feldobtak a varoskdzpontunk
latvanyat. Az Oigyintézé kedves és szolgalatkész, a sokadik kérdésiinkre is kedvesen és udvariasan

valaszolt."

- Turf Ferenc, Balatonkenese koordinatora

"Osszességében elmondhat6, hogy a dekorelemek ar-érték aranyban kedvezéek voltak, az elvarasainknak
megfeleltek. A varos lakéi is tetszésilket fejezték ki a kbzsségi oldalunkon, valamint a kdrnyezé

,,,,,

szeretnénk megkdszonni, hogy a 2023-as évben Ondkkel kdthettlink szerzédést és biztositottak
Dévavanya varos szamara a diszkivilagitast."

- Valanszki Robert, Dévavanya polgarmestere

“A kedves, gyors és pontos Ugyintézés megkénnyitette a beszerzési folyamatot és a reklaméacio soran is
készséggel alltak rendelkezésiinkre. A vasarolt fénydekoracié és karacsonyfadiszek minden szempontbdl
megfeleltek és emelték az tnnepi hangulatot kézséginkben. Mindenkinek ajaniani tudom az tgyintezét, a
terméket és a mbgotte alld csapatot is.”

- Gényt kézség Onkorméanyzata

35879 - 11. 09. 2026

Led Elménygyar Hungary Kit.

1085 Budapest, Jozsef korit 69. Fsz. 1. ajté, Magyarorszag, Adészam:32620054-2-42
uzlet@ledkaracsony.hu, www.ledkaracsony.hu
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