I. melléklet

ELOTERJESZTES
a szocialis cél tiizifa tamogatas raszorultsagi szabalyairdl és
igénylésének feltételeirol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A szocialis céla tiizifa programhoz elézetes igényfelmérés keretében 2024. aprilis 30-ig lehetett
palyézatot benyujtani a palyazati kifrasban meghatérozott paraméterek figyelembevételével.
Ludényhalaszi Kézségi Onkormanyzat Képviselo-testilletének 21/2024. (II1.26.) hatérozata
alapjan a szocidlis tiizel§anyag vasarldsdhoz kapcsolddé tadmogatisa jogcimen a
Beliigyminiszter altal kifrt paly4zat alapjan szocialis célu tlizifa visarlasdhoz kapcsoldddan a
maximum igényelhet6 210 m3 mennyiségili timogatasi igényt nyujtott be.

A telepiilési dnkormanyzatok szocialis céli tiizel Sanyag vasarlashoz kapcsoldéd6 tamogatasardl
sz0lo palyazati kifras tartalmazta a tAmogatas és az Oner§ Osszegét. A tdmogatds mértéke
21 000,-Ft/erdei m3 + AFA, amelyhez az 6nkorméanyzatnak Sner6t 2 000 Ft/ erdei m3 + AFA
Osszegben kell vallalnia, illetve a szllitasbdl adodo koltségeket, beleértve a raszoruldkhoz vald
eljuttatas koltségeit is.

A szocilis tlizifa thmogatds keretében benyujtott palyazat alapjan a Beliigyminisztérium, mint
tamogatd 2024. méjus 29-én kelt BMOGF/84-32/2024. szamu miniszteri dontés alapjén, az
igényelt 210 m3 mennyiséggel szemben 114 erdei kdbméter keménylombos tlizifa
timogatisban részesitette a Ludényhaldszi Kozségi Onkormanyzatot. A tAmogatas Gsszege
3.040.380,- Ft — azaz hdrommillié-negyvenezer-hdromsziznyolcvan forint, mely bruttd
289.560,- Ft, azaz kett6szaznyolcvankilencezer-6tszazhatvan forint dnerét igényel.

Az 6nkormdanyzatnak rendeletben kell szabdlyoznia a szocialis raszorultsig szabalyait, az

igénylés részletes feltételeit. A tavalyi évhez hasonléan tamogatds nytjthaté annak a

Ludanyhalaszi telepiilésen allandé lakohellyel rendelkez6 haztartasnak, ahol az igényld, vagy

a hazastars, illetve a haztartas valamely tagja:

a) foglalkoztatds helyettesito tamogatasban vagy egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatasban részesiil,

b)  idés koruak jaradékaban vagy kozgyogyellatasban részestil,

¢) lakhatdshoz kapcsolddd vrendszeres kiaddsok viselésével kapesolatos telepiilési
tamogatdsban részesiil,

d) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo torvényben szabdlyozott
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilG gyermeket, gyermekeket nevel,

e) legaldbb 6 honap egybefiiggd kozfoglalkoztatotti jogviszonybdl szdrmazé jovedelembdl
él,

f)  az a személy, aki gyermekek otthongondozasi dijaban részesiil,

g) azaszemély, aki apolasi dijban részesiil,

h)  a téli tiizelG beszerzését egyéb okbol, jovedelmi helyzete miatt nem tudja segitség nélkiil
megoldani, feltéve, hogy a kérelmezd hdztartisaban az egy fére jutd havi jovedelem nem
haladja meg ,,szocialis vetitési alap” legkisebb Gsszegének 350%-dt, (jelenleg 99.750
Ft). Ez a jGvedelem hatar vonatkozik az egyediil él6, egy személyes haztartdsra is.

i)  azon allando lakohellyel rendelkezd és életvitelszeriien itt élG 70 éven feliili személy, aki
a téli tiizelG beszerzését egyeb okbol, jovedelmi helyzete miatt nem tudja segitség nélkiil
megoldani, feltéve, hogy a kérelmezd hdztartdsaban az egy fre jutd havi jovedelem nem
haladja meg az , szocialis vetitési alap” mindenkori legkisebb Gsszegének 450 %-dt,
(felenleg 128.250 F1).



Az eljarisra az altalanos kozigazgatasi rendtartasrol sz616 2016. évi CL. térvényt valamint a
szocidlis igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrol szol6 1993, évi III. térvényt (tovabbiakban:
Szoctv.) kell alkalmazni. Az igénylést a rendelet melléklete szerinti kérelem szerint kell
benyujtani.

Egyszeri ellatasr6l van szd, és a késGbbiekre vonatkozon nincs ismeretiink arrél, hogy hasonlé
tamogatasra lesz lehetdség, ezért az el6z évekhez hasonldan a feltételrendszert javasolt kiilon
rendeletbe foglalni, valamint a pénzfelhasznalast kvetSen a rendeletet hatilyon kiviil helyezni.

Az Snkorményzat a timogatdsbél vésarolt tlizifat 2025. februar 15-éig osztja ki a rdszoruldk
részére, a tamogatds teljes Gsszegének pénziigyi felhasznalasa legkés6bb 2025. méarcius 31-éig
torténhet meg, a timogatés felhasznaldsarol 2025. prilis 15-ig a kincstér felé elszidmol, melyet
a telepiilési dnkorményzat kltségvetési beszdmol6janak benyujtasaval egyidejtileg is megkiild
a kincstarnak.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az elSterjesztést megvitatni sziveskedjen.

Ludanyhalaszi, 2024. augusztus 21.
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Kovacs Imre
polgarmester



. RENDELETTERVEZET
Ludanyhalaszi Kézség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének .../2024. (....) onkorminyzati
rendelete

rrrrr

Ludanyhalészi Kézségi Onkorményzat Képvisel6-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdése
alapjan, tovabba a szocidlis igazgatasrél és a szocidlis ellatasokrdl sz616 1993. évi 1L tdrvény 26, §-
aban kapott felhatalmazas alapjén, valamint az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban és
Magyarorszag helyi 6nkorményzatair6l szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 8.
pontjadban meghatarozott feladatkérében eljarva a kovetkezdket rendeli el:

1. §

(1) Az Onkorményzat a 2024/2025. évi idGszakaban vissza nem téritend természetbeni

Foo

tdmogatasként az arra részoruloknak téritésmentesen szocidlis célu tlizifa tAmogatést biztosit.

(2) Az (1) bekezdés szerinti tamogatds forrasa a telepiilési onkormanyzatok 2024. évi szocialis céla
tiizel6anyag vasarlashoz kapcsolodd kiegészitd timogatasa paly4dzat keretében elkiilnitett Gsszeg.

1. Réaszorultsagi feltételek

2.§

Tamogatés nyujthaté annak a Ludanyhalaszi telepiilésen allandé lakéhellyel rendelkezé haztartasnak,

ahol az igényl6, vagy a hazastars, illetve a haztartas valamely tagja:

a) foglalkoztatds helyettesitd tdmogatisban vagy egészségkarosodisi és gyermekfeliigyeleti
tamogatasban részesiil,

b)  idds koruak jaradékaban vagy kozgyogyellatasban részesiil,

¢)  lakhatishoz kapcsol6do rendszeres kiadasok viselésével kapcsolatos telepiilési tamogatasban
részesiil,

d)  agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szol6 torvényben szabalyozott rendszeres
gyemmekveédelmi kedvezményben részesiilé gyermeket, gyermekeket nevel,

e}  legalabb 6 honap egybefligg6 kozfoglalkoztatotti jogviszonybdl szarmazé jovedelembdl él,

J)  azaszemély, aki gyermekek otthongondozasi dijaban részesiil,

g) azaszemély, aki dpolasi dijban részesiil,

h)  a téli tiizeld beszerzését egyéb okbol, jovedelmi helyzete miatt nem tudja segitség nélkiil
megoldani, feltéve, hogy a kérelmez$ haztartisiban az egy fre juté havi jévedelem nem
haladja meg ,,szociélis vetitési alap” legkisebb Gsszegének 350%-4t, (jelenleg 99.750 Ft). Ez a
jovedelem hatér vonatkozik az egyediil é16, egy személyes haztartasra is.

i)  azon alland6 lakohellyel rendelkezd és életvitelszertien itt é16 70 éven feliili személy, aki a téli
tlizel$ beszerzését egyéb okbdl, jévedelmi helyzete miatt nem tudja segitség nélkiil megoldani,
feltéve, hogy a kérelmez6 héztartisaban az egy fére juté havi jovedelem nem haladja meg az
»szocialis vetitési alap” mindenkori legkisebb &sszegének 450 %-at, (jelenleg 128.250 Ft).

2. Eljarasi szabalyok
3. §

(1) A tlizifa juttatassal kapcsolatos hatiskorSk gyakorldsat a képviselS-testiilet a polgdrmesterre
ruhézza at.



(2) Az eljarasra az 4ltalinos kozigazgatasi rendtartasrol s2616 2016. évi CL. térvényt, valamint a
szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz61d 1993. évi IIL. térvényt (tovibbiakban: Szoctv.)
kell alkalmazni.

(3) Az igénylést a rendelet 1. melléklete szerinti forméban kell benyujtani.
(4) Az igénylés elbiralasardl a polgarmester hatarozattal dont.

(5) A tiizeldanyag tdmogatds ugyanazon lakott ingatlanra, csak egy jogosultnak éllapithaté meg,
figgetleniil a lakasban €16 személyek és héaztartdsok szdmétél. Amennyiben egy ingatlanrél t5bb
kérelem érkezik, az elbiralas a kérelem beérkezésének sorrendjében torténik.

(6) Az egy f8re juto havi jévedelem igazolésara a kérelemhez jovedelemigazolasokat kell csatolni.

(7) Az aktiv kortak ellatésa, az id6skortiak jaradéka, a gyermekek otthongondozési dija esetébe a
tdmogatast megallapito szerv jogerés hatarozata sziikséges a kérelemhez.

4.§
(1) Haztartasonként legfeljebb 2,5 m tiizifa timogatés nytijthaté.

(2) Az igényléseket 2024. szeptember 16. és 2024. oktober 18. kozétti idGszakban nyujthatok be. A
hatarid6 elmulasztasa jogveszts.

(3) A jogosultsig és a kérelemben foglaltak valddisdginak ellenSrzésére az eljaras sorin
kdrnyezettanulmany végezhets.

(4) Nem éllapithaté meg tdmogatés:

a) azon ingatlan tulajdonosa vagy hasznaléja részére, aki igénylését iiresen 4ll6, vagy
€letvitelszerlien nem lakott ingatlan vonatkozé4sdban nytjtja be,

b)  olyan ingatlanra vonatkozoan, mely szilard tiizelével, tiizifaval egyéltalan nem fiithet6.

5.8

(1) A tiizel6anyag tamogatésban részesiild személy a tiizift nem értékesitheti, nem adhatja 4t masnak,
¢s csak a kérelmében megjelslt ingatlanon hasznalhatja fel.

(2) Amennyiben az ellitisban részesiild az (1) bekezdésben meghatirozottakat megszegi, vele
szemben alkalmazni kell a jogosulatlanul és rosszhiszemiien igénybe vett ellatds megtéritésének

Irr_r

Szoctv. 17. § szerinti el6irdsait.

6.§

(1> A polgarmester a tiizifa jogosultakhoz tSrtén§ kiszallitasar6l a Ludényhaliszi Kozségi
Onkorményzatahoz torténd tlizifaszallitést kovetden —azzal a kikdtéssel, hogy a megillapitott tlizifa
rakodéasardl vagy annak koltségérd] a kérelmezdnek kell gondoskodnia - haladéktalanul, de legkésSbb
2025, februér 15-éig gondoskodik.

(2) A tiizelSanyag 4tvételét a jogosult a rendelet 2. mellékletét képezé atvételi elismervénnyel
igazolja.



3. Zard rendelkezés

7.§

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatédlyba, és 2025. majus 31-én hatalyat veszti.

Ludanyhalészi, 2024. augusztus

Kovacs Imre Németh Ilona
polgarmester jegyzo



1. melléklet a ../2024. (....) onkormdnyzati rendelethes

Luddnyhaldszi K6zségi Onkormdnyzat
3188 Ludanyhaldszi, Rakdczi Gt 69. Tel: 32/556 020
Email cim: 3188ludanyhalaszi@gmail.com

KERELEM
Szocialis céln tiizifa timogatas megallapitasira
I Személyi adatok
1. A kérelmezb személyre vonatkoz6 adatok:
N V. ceieeieriteesiereriteeestiesarieseeste e te e e ara et s e se et e as st e ss st eae st e e st ansseabsesasasnbeessesssarasassnttotasostanesseassassbneesnrn
SZULBIEST TIEVE! .cueeeiiieeeiireriieresier s eers et seeeesaneaseaesaeeeeseeerseaesssssseessseessessseesssassrssressassnseerssssnseesssrssssessanns
ANYJANEVE! oriiivieiericiierieertisieitinerertesteerassees e s eeseesotesseasssaessentessessssesasaasarses st esntsssesstassnsssesssessasranas
SZUEtEs helye, IEJ0: ...viviveriecieririeieiieierisetiietesrtreetestersstere s rr s s asserseesses e sasessesassssentessessensessassansens

Lakéhely: .........0rd0nyitOSZAMm .......oocoeerceeeneneeeneaseneeenns telepiilés
............................................ utca/Gt/tér ............. hazszam .......... éplilet/lépcsShéz .......... emelet, ajté

Tarsadalombiztositasi Azonosité Jele: I:I |:| I:I D D D D I:l D

Csaladi 4llapota: Hézas: O Elettérs: O
Hajadon: O Nétlen: O
Elvalt: 0O Kiil6nélé: O
. (")zvegy: O
Allampolgarsaga:
Telefonszam (nem KGtelezd Mmegadni): ......c.eeececeecre e er e eeenes v e e esre s e esbrsannerseoreessessees
E-mail cim (nem kdtelezd megadni): ..o iiiiiiiiiii e
2. Kérelmezdvel azonos lakcimen €16 személyck szama: ............ f6

3. Keérelmezo vele azonos lakcimen €16 személyek adatai:

Név Sziiletési helye, ideje Anyja neve Térsadalombiztositasi

(sziiletési név) (év,hé,nap) Azonositd Jele




1T, Jovedelmi adatok

A kérelmezd, valamint a vele azonos lakcimen é16 személyeknek a havi jévedelme forintban:

A B. C.
- A kérelmez6vel kozis haztartdsban €16
A jovedelem tipusa Kérelmezb tovébbi személyek

1. | Munkaviszonybdl és mas foglalkoztatssi jogviszonybdl szirmaz6
ebbdl: kizfoglalkoztatasbol szarmazd

2. | Térsas €s egyéni vallalkozasbél, Gstermeldi, illetve szellemi és
més Onalld tevékenységhdl szdrmazd

3. | Tippénz, gyermekgondozdsi tamogatasok

4. | Nyugellétis és egyéb nyugdijszerii rendszeres szocidlis ellatasok

5. | Onkorményzat, jarasi hivatal & munkaiigyi szervek altal
folydsitott ellatasok

6. | Egyéb jovedelem

7. | Osszes jovedelem

A kérelmezo, valamint a vele azonos lakcimen élé személyeknek egy fore juté havi jovedelme:
Ft/ho

Az elbirdldsndl elonyben részesiil (a megfeleli rész alahtizando):

aktiv koruak ellatasaban részesiilo (FHT, EGYT),

idoskoruak jaradékaban vagy kozgydgyelldtisban részesiild,

a telepiilési lakhatdsi tamogatdsban részesiilo,

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild,

legalabb 6 honap egybefiiggd kizfoglalkoztatotti jogviszonnyal rendelkezd,
gyermekek otthongondozasi dijaban részesiild,

dpoldsi dijban részesiild.

-

N RN~

II. Lakdsviszonyok

A lakasban tartdzkodas Jogeime: .....cvcunviiiiiinii i e,

1V. Nyilatkozatok

Feleldsségem tudatdban kijelentem, hogy

- életvitelszer(ien a lakohelyemen élek,

- a k6z6lt adatok a valdsdgnak megfelelnek.

Kijelentem, hogy lakdsom fiitését fatiizelésre alkalmas tiizelGberendezéssel biztositom.

Tudomasul veszem, hogy a tizifat csak sajit héaztartisomban hasznalhatom fel, azt nem
értékesithetem, nem adhatom &t masnak, ha ezen kételezettségemet megszegem, a
kotelezettségszegéstSl szamitott 5 évig nem részesiilhetek tiizifa timogatésban.

Tudomasul veszem, hogy a tiizifa timogatis megallapitisit megelézéen, illetve a
megallapitott tAmogatas felhaszndlasanak ellendrzésére a Volent Lajos Gyermekvédelmi és
Csaladsegitd Szolgdlat bevonasival kirnyezettanulmany készitheté.



£

Hozzajarulok a kérelemben szereplé adatoknak a szocialis igazgatasi eljards sordn torténé
felhasznalaséhoz.

B L1011 o L

.................................................

kérelmez6 alairasa

A kérelemhez csatolandé dokumentumok:

1) AkOz6s haztartasban él6k kérelem benwviijtisit megel6z6 havi netto jévedelmérdl sz616 igazolasa
(pl: munkabér, tappénz, GYED, GYES, GYET).

2) Egyéni villalkozok és ostermelok esetében a kérelem benyujtasanak honapjat kézvetlentil
megel6zd 12 hénap jovedelmének igazolasa (NAV igazolds, kdnyveld jévedelemigazolasa)

3) Nyugdijasok esetében a Nyugdijfolydsité Igazgatésag targyév januarjaban kikiild6tt értesitése,
melyben szerepel a janudr elsejétdl megdallapitott ellatis sszege és jogeime, valamint az utolséd
havi nyugdijszelvény vagy bankszamlakivonat fénymaésolata

4) Rokkantsagi ellitisban, rehabilitdciés ellitdsban részesiiléknél a kérelem benynjtasét megel5z06
havi postai csekkszelvény vagy bankszdmlakivonat masolata.

5) Munkanélkiili ellitisban részesiilok esetében a munkanélkiili ellatis Ssszegérdl szdlo utolso havi
csekkszelvény, bankszamlakivonat vagy az ellatds Gsszegszerli megallapitisar6l szolé hatarozat
mésolata

6) Munkanélkiili ellatisban nem részesiilék esetében nyilatkozat alkalmi munkébdl szarmazéd
jovedelemrdl és az dllaskeresési kiskdnyv mésolata, egyszertisitett foglalkoztatas keretében végzett
munka esetén a kérelem benyujtasat megel6z6 honap jovedelmének igazolasa

7) Ha a hiztartasban kiskorii gyermek van, igazolas a csaladi pétlék sszegérél, esetleges igazolds
az arvaellatasrol.

8) Egyetemi, foiskolai hallgaténdl az 6sztondij 6sszegérél az oktatasi intézmény igazoldsa.

9) 16 éven feliili gyermek(ek) esetében az oktatisi intézmény igazoldsa a tanuldi vagy hallgatéi
jogviszony fennallasérdl.

10} Igazolds vagy nyilatkozat a gyermektartdsdij dGsszegérdl (postai szelvény fénymésolata,
nyilatkozat két tan alafrasaval, vagy birésagi végzés).

11) Sajit tulajdomi lakas esetében Adas-vételi szerzddés, tulajdoni lap mésolata vagy k6z6s képvisels
Altal kiallitott igazolés a lakas nagysigardl.

12) Onkormanyzati lakasbérldk esetében a lakdsbérleti szerz6dés masolata

13) Albérléknél az albérleti szerz6dés fénymasolata, mely tartalmazza a bérleti dijat, a bérlet
id&tartamét, az albérlet szobaszédmat, valamint m2-ben meghatirozott nagysigit, két tamival vagy
kozjegyzbvel hitelesitve.

14) Kiilfoldi esetén:

a) a tartézkoddsi engedély masolatit;

b) a tartézkodas jogcimét igazold egyéb iratokat,

igy kiilondsen
ba) igazoldst a munkaviszony, munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszony, illetve dnallé
vallalkozéi tevékenység alapjdn fennall6 biztositdsi jogviszonyrdl,
bb) igazolist a tanuléi, illetve hallgatéi jogviszony fenndllisirol,

¢) rokoni kapcsolatot igazold irat masolatit, amennyiben hozzitartozéként vilik jogosulttd az

ellitdsra



2 melléklet a .../2024. (....) dnkormdnyzati rendelethez

Atvételi elismervény

Ludanyhaldszi,.........c.ccovviiiviiiiiiiiiiic szam alatti lakos alairasommal elismerem,
hogy & mai napon Ludanyhal4szi Kzségi Onkorményzat K épvisel6-testiiletének a szocialis célf tlizifa
tamogatds raszorultsagi szabdlyairdl és igénylésének feltételeirdl sz616 12/2023.(IX.01.) dnkorményzati
rendelete alapjan megéllapitott természetbeni juttatisként ............... m? mennyiségii tiizifat dtvettem.

I

Atvétel iddpontja:

Ludanyhaldszi,..........cccevvnnenn. BV ettt e e {17+ J nap
' stadd atvevd
onkormsinyzat tamogatott
Késziil 2 pl-ban:

1. pld. 6nkorményzat
2. pld. tdmogatott



Végso el6terjesztbi indokolas

A szocidlis tlizifa tdmogatas keretében benyujtott palydzat alapjan a Beliigyminisztérium, mint
tamogat6 2024. méjus 29-én kelt BMOGF/84-32/2024. szém1i miniszteri dontés alapjan, az igényelt
114 erdei kébméter keménylombos tiizifa tAmogatasban részesitette a Ludényhaldszi Kozségi
Onkorményzatot.

Az Snkormanyzatnak rendeletben kell szabélyoznia a szocidlis raszorultsig szabalyait, az igénylés
reszletes feltételeit. A tavalyi évhez hasonléan tAmogatas nytjthat6 annak a Ludényhalaszi telepiilé-
sen alland6 lakohellyel rendelkez8 héztartasnak, abol az igényls, vagy a hizastars, illetve a haztartis
valamely tagja:

a)

b)
c)

d)

foglalkoztatés helyettesitd tdmogatisban vagy egészségkérosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatasban részesiil,

id6s kortiak jaradékaban vagy kozgyogyellatisban részesiil,

lakhatashoz kapcsol6d6 rendszeres kiadasok viselésével kapcsolatos telepiilési timogatisban
részesiil,

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold térvényben szabalyozott rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermeket, gyermekeket nevel,

legaldbb 6 hénap egybefiiggd kozfoglalkoztatotti jogviszonybdl szarmazé jévedelembél él,

az a szemé€ly, aki gyermekek otthongondozasi dijaban részesiil,

az a személy, aki dpolési dijban részesiil,

a téli tiizel6 beszerzését egyéb okbol, jévedelmi helyzete miatt nem tudja segitség nélkiil
megoldani, feltéve, hogy a kérelmez8 haztartdsdban az egy fore juté havi jéovedelem nem
haladja meg ,,szocialis vetitési alap” legkisebb Gsszegének 350%-4t, (jelenleg 99.750 Ft). Ez a
jovedelem hatar vonatkozik az egyediil €16, egy személyes haztartasra is.

azon allando lakéhellyel rendelkezd €s életvitelszertien itt €16 70 éven feliili személy, aki a téli
tiizel6 beszerzését egyéb okbodl, jovedelmi helyzete miatt nem tudja segitség nélkiil megoldani,
feltéve, hogy a kérelmez6 héztartdsdban az egy fére juté havi jévedelem nem haladja meg az
»Szocidlis vetitési alap” mindenkori legkisebb Osszegének 450 %-4at, (jelenleg 128.250 Ft).



II. melléklet

Ludényhalaszi Kézség Onkorményzata Képvisel6-testiiletének 6/2024. (VIIL 30.)
dnkormainyzati rendelete

rrrrr

Ludényhaldszi Kozségi Onkorményzat Képviselé-testiilete az Alaptérvény 32. cikk (2) bekezdése
alapjan, tovabb4 a szocialis igazgatdsrél és a szocidlis ellatasokrol sz6lo 1993, évi IIL. térvény 26. §-
dban kapott felhatalmazas alapjan, valamint az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjdban és
Magyarorszag helyi 6nkorményzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdés 8.
pontjiban meghatérozott feladatkSrében eljarva a kdvetkezdket rendeli el:

1.§

(1) Az Onkorményzat a 2024/2025. évi idSszakdban vissza nem téritendd természetbeni
tAmogatasként az arra raszorulOknak téritésmentesen szocidlis célu tiizifa tamogatast biztosit.

(2) Az (1) bekezdés szerinti timogatas forrasa a telepiilési Snkormanyzatok 2024. évi szocialis célt
tiizel6anyag vasarlashoz kapcsolddo kiegészité tAmogatésa palyazat keretében elkiilonitett osszeg.

1. Részorultsagi feltételek

2.§

T4amogatas nytjthaté annak a Ludanyhalaszi telepiilésen alland6 lakdhellyel rendelkezd haztartasnak,

ahol az igényl6, vagy a hzastars, illetve a haztartds valamely tagja:

a) foglalkoztatas helyettesité tdémogatisban vagy egészségkarosoddsi és gyermekfelligyeleti
tAmogatasban részesiil,

b)  idos kortak jaradékaban vagy kozgyodgyellatasban részesiil,

c)  lakhatashoz kapcsolodd rendszeres kiadasok viselésével kapcsolatos telepiilési timogatisban
részesiil,

d)  agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 térvényben szabalyozott rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermeket, gyermekeket nevel,

e) legaldbb 6 honap egybefliggd kozfoglalkoztatotti jogviszonybél szarmaz6 jovedelembdl €,

P azaszemély, aki gyermekek otthongondozasi dijéban részesiil,

g)  az aszemély, aki apolasi dijban részesil,

h) a téli tiizeld beszerzését egyéb okbol, jovedelmi helyzete miatt nem tudja segitség nélkiil
megoldani, feltéve, hogy a kérelmez6 hiztartdsiban az egy fore jutd havi jovedelem nem
haladja meg ,,szocialis vetitési alap” legkisebb 6sszegének 350%-at, (jelenleg 99.750 Ft). Ez a
jovedelem hatar vonatkozik az egyediil é16, egy személyes haztartasra is.

i)  azon 4llandé lakohellyel rendelkezd és életvitelszertien itt €16 70 éven feliili személy, aki a téli
tiizeld beszerzését egyéb okbol, jovedelmi helyzete miatt nem tudja segitség nélkiil megoldani,
feltéve, hogy a kérelmezd héztartasaban az egy fére juté havi jévedelem nem haladja meg az
,,szocidlis vetitési alap” mindenkori legkisebb sszegének 450 %-at, (jelenleg 128.250 Ft).

2. Eljarasi szabalyok
3.8

(1) A tiizifa juttatissal kapcsolatos hataskork gyakorldsat a képviseld-testiilet a polgarmesterre
ruhézza at.



(2) Az eljarésra az altalanos kézigazgatasi rendtartasr6l sz6l6 2016. évi CL. torvényt, valamint a
szocidlis igazgatasrol és szocidlis elldtasokrdl sz616 1993. évi INI. torvényt (tovabbiakban: Szoctv.)
kell alkalmazni.

(3) Az igénylést a rendelet 1. melléklete szerinti forméban kell benyd;jtani.
(4) Az igénylés elbiralasarol a polgarmester hatdrozattal dént.

(5) A tiizel6anyag tdmogatds ugyanazon lakott ingatlanra, csak egy jogosultnak allapithaté meg,
figgetleniil a lakasban él6 személyek és héztartisok szdmatdl. Amennyiben egy ingatlanrél tSbb
kérelem €rkezik, az elbiralés a kérelem beérkezésének sorrendjében torténik.

(6) Az egy fOre juto havi jovedelem igazoldsara a kérelemhez jovedelemigazolasokat kell csatolni.

(7) Az aktiv kortak ellatasa, az idGskoriak jaradéka, a gyermekek otthongondozasi dija esetébe a
tdmogatast megallapité szerv jogerds hatarozata sziikséges a kérelemhez.

4. §
(1) Haztartasonként legfeljebb 2,5 m® tiizifa timogatas nytjthat6.

(2) Az igényléseket 2024. szeptember 16. és 2024. oktober 18. kozotti id6szakban nyujthatok be. A
hatarid6 elmulasztasa jogvesztd.

(3) A jogosultsag és a kérelemben foglaltak valodisaginak ellenérzésére az eljaras sordn
kérnyezettanulmany végezhets.

(4) Nem allapithaté meg tamogatas:

@) azon ingatlan tulajdonosa vagy hasznéaléja részére, aki igénylését iiresen 4lld, vagy
életvitelszerlien nem lakott ingatlan vonatkozasdban nyujtja be,

b)  olyan ingatlanra vonatkozo6an, mely szildrd tiizelGvel, tlizifaval egyaltalan nem fiithetd.

5.§

(1) A tiizel6anyag tAmogatasban részesiild személy a tlizifat nem értékesitheti, nem adhatja 4t masnak,
és csak a kérelmében megjel6lt ingatlanon hasznalhatja fel.

(2) Amennyiben az ellatdsban részesiild az (1) bekezdésben meghatirozottakat megszegi, vele
szemben alkalmazni kell a jogosulatlanul és rosszhiszemien igénybe vett ellitds megtéritésének
Szoctv. 17. § szerinti elbirasait.

6. §

(1) A polgarmester a tiizifa jogosultakhoz t6rténé kiszAllitdsarél a Ludanyhaldszi Kozségi
Onkorméanyzatdhoz térténé tiizifaszallitast kovetSen —azzal a kikétéssel, hogy a megallapitott tlizifa
rakodasardl vagy annak koltségérél a kérelmezének kell gondoskodnia - haladéktalanul, de legkéstbb
2025. februar 15-éig gondoskodik,

(2) A tizelGanyag atvételét a jogosult a rendelet 2. mellékletét képezé atvételi elismervénnyel
igazolja.



3. Zaré rendelkezés

7. §
Ez a rendelet a kihirdetését kvetd napon 1ép hatalyba, és 2025. méjus 31-én hatélyét veszti.

Ludanyhalaszi, 2024. augusztus 29.

ety

polgarmester

Ddwett Row

Németh Ilona
jegyzd

Rendelet kihirdetve.
Ludéanyhalészi, 2024. augusztus 30.

\\3&\)&&&& Rom

Németh lona
jegyzo



Végsb elbterjesztdi indokolés

A szocialis tlizifa tamogatas keretében benyujtott palyazat alapjan a Beliigyminisztérium, mint
tamogaté 2024. majus 29-én kelt BMOGF/84-32/2024. sz4m1i miniszteri dontés alapjén, az igényelt
114 erdei kobméter keménylombos tiizifa tdmogatisban részesitette a Ludinyhalaszi Kézségi
Onkorményzatot.

Az dnkorményzatnak rendeletben kell szabdlyoznia a szociélis riszorultsdg szabalyait, az igénylés
részletes feltételeit. A tavalyi évhez hasonléan tdmogatis nyujthaté amnak a Ludéanyhalészi
telepiilésen allando lakéhellyel rendelkezd haztartasnak, ahol az igénylS, vagy a hazastars, illetve a
haztartas valamely tagja:

a) foglalkoztatds helyettesitd tdmogatasban vagy egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatasban részesiil,

b}  id6s koraak jaradékaban vagy kozgyogyellatisban részesiil,

¢}  lakhatishoz kapcsolddé rendszeres kiadasok viselésével kapcsolatos telepiilési tamogatasban
részesiil,

d) agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szol6 térvényben szabalyozott rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermeket, gyermekeket nevel,

e¢) legalabb 6 honap egybefliggd kozfoglalkoztatotti jogviszonybdl szarmaz6 jévedelembdl él,

f)  azaszemély, aki gyermekek otthongondozasi dijaban részesiil,

g) azaszemély, aki apolési dijban részesiil,

h) a téli tizeld beszerzését egyéb okbdl, jovedelmi helyzete miatt nem tudja segitség nélkiil
megoldani, feltéve, hogy a kérelmez6 haztartisaban az egy fore jutd havi jévedelem nem haladja meg
»szocialis vetitési alap” legkisebb Osszegének 350%-at, (jelenleg 99.750 Ft}. Ez a jovedelem hatér
vonatkozik az egyediil €16, egy személyes haztartisra is.

1}  azon 4llandd lakéhellyel rendelkez6 és életvitelszerlien itt €16 70 éven feliili személy, aki a téli
tiizeld beszerzését egyéb okbél, jovedelmi helyzete miatt nem tudja segitség nélkiil megoldani,
feltéve, hogy a kérelmez6 haztartasdban az egy fbre juté havi jévedelem nem haladja meg az
»8Zociélis vetitési alap” mindenkori legkisebb &sszegének 450 %-at, (jelenleg 128.250 Ft).



1. mellékiet @ 6/2024. (VIIL 30.) énkormadnyzati rendelethez

Luddnyhaldszi K6zségi Onkormdnyzat
3188 Ludényhalaszi, Rakdczi it 69. Tel: 32/556 020
Email cim: 3188ludanyhalaszi@gmail.com

KERELEM
Szocialis céla tiizifa tamogatas megallapitasira

I Személyi adatok

1. A kérelmez6 személyre vonatkozé adatok:
B[O O ORI
AT L ) I T OO
F N L T 4 Lo PO RTP
SZIIELES NELYE, QIO .eerveeiriireetreet ettt bbb bbb e b s bbb bR R n R s

Lakdhely: .........iranyitoSZam ...........ccoveeneeimsrsvisssosans telepiilés
............................................ utca/ut/tér ............. hazszam .......... épiilet/lépcsbhiz .......... emelet, ajtéd

Téarsadalombiztositasi Azonosito Jele: |:| D D D D D D D D

Csaladi allapota: Hézas: O Elettérs: O
Hajadon: O Nétlen: O
Elvalt: O Kiilonelo: O
(")zvegy: O

Allampolgarsaga:

Telefonszam (nem kOtelezO mMegadni): .. ...ttt
E-mail cim (nem kotelezé megadni): .........ocooviiiiiiiii i

2. KérelmezG6vel azonos lakcimen €16 személyek szama: ............ 34}

3. Kérelmezd vele azonos lakcimen €16 személyek adatai:

Név Sziletési helye, ideje Anyja neve Térsadalombiztositasi
(sziiletési név) (&v,hé,nap) Azonositd Jele
1.
2.
3.
4.
5.
6.




I1. Jovedelmi adatok

A kérelmezd, valamint a vele azonos lakcimen €16 személyeknek a havi jévedelme forintban:

A, B. C.

A kérelmezbvel kizos haztartisban €16

A jbvedelem tipusa Kérelmez6 tovabbi személyek

1. | Munkaviszonybdl és mis foglalkoztatdsi jogviszonybdl szarmazo
ebbél: kozfoglalkoztatasbdl szirmazd

2. | Tarsas és egyéni véllalkozasbdl, dstermelbi, illetve szellemi és
mis 6nall6 tevékenységbdl szirmazd

3. | Tappénz, gyermekgondozasi tAmogatasck

4. | Nyugellatds és egyéb nyugdfjszeri rendszeres szociélis ellatisok

5. | Onkorményzat, jarasi hivatal és munkafigyi szervek éltal
folydsitott ellatisok

6. | Egyéb jovedelem

7. | Osszes jovedelem

A kérelmezd, valamint a vele azonos lakcimen élé személyeknek egy fore juto havi jévedelme:
Ft./ho

Az elbirdldsndl elonyben részesiil (a megfelelo rész aldhiizando):

aktiv koruak elldatisaban részesiilé (FHT, EGYT),

idoskoruak jaradékdaban vagy kizgydgyelldtisban részesiild,

a telepiilési lakhatdsi tamogatdsban részesiild,

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo,

legaldbb 6 honap egybefiiggo kizfoglalkoztatotti jogviszonnyal rendelkezd,
gyermekek otthongondozdsi dijdban részesiilo,

dpoldsi dijban részesiild.

NS RN~

II. Lakasviszonyok

A lakasban tart6zkodas JOZCImME: .....vvviiiiriiinirereniiriiiii e

IV. Nyilatkozatok

FelelGsségem tudataban kijelentem, hogy

- életvitelszertien a lakOhelyemen €lek,

- a kdzolt adatok a val6sagnak megfelelnek.

Kijelentem, hogy lakdsom flitését fatiizelésre alkalmas tiizel6berendezéssel biztositom.

Tudomdasul veszem, hogy a tiizifait csak sajat haztartisomban hasznalhatom fel, azt nem
értékesithetem, nem adhatom 4t mésnak, ha ezen kotelezettségemet megszegem, a
kételezettségszegéstdl szamitott 5 évig nem részestilhetek tlzifa tAmogatasban.

Tudomssul veszem, hogy a tiizifa tamogatas megallapitisit megeldozéen, illetve a
megallapitott timogatas felhasznalasinak ellendrzésére a Volent Lajos Gyermekvédelmi és
Csaladsegit6é Szolgalat bevonisival kérnyezettanulmany készitheto.



Hozzijarulok a kérelemben szereplé adatoknak a szocidlis igazgatisi eljards sordn t6rténd
felhasznalaséhoz.

DAt oo e ae e

.................................................

kérelmez6 alairdsa

A kérelemhez csatolandé dokumentumok:

1) Akozos haztartasban €16k kérelem benviijtisit megel6zd havi nettd jovedelmérdl sz616 igazolasa
(pl: munkabér, tappeénz, GYED, GYES, GYET).

2) Egyéni villalkozdk és stermelGk esetében a kérelem benyiijtasanak hénapjat kdzvetleniil
megel6z6 12 hénap jovedelmének igazolésa (NAV igazolas, konyveld jovedelemigazolasa)

3) Nyugdijasok esetében a Nyugdijfoly6sité Igazgatosag targyév januarjaban kikiildott értesitése,
melyben szerepel a janudr elsejétdl megéllapitott ellatas Gsszege és jogeime, valamint az utolsé
havi nyugdijszelvény vagy bankszdmlakivonat fénymasolata

4) Rokkantsigi ellitisban, rehabiliticiés ellitisban részesiiléknél a kérelem benyijtisat megel6z3
havi postai csekkszelvény vagy bankszamlakivonat masolata.

5) Munkanélkiili ellitasban részesiil6k esetében a munkanélkiili ellatas 6sszegérdl sz616 utolsé havi
csekkszelvény, bankszamlakivonat vagy az ellatis Gsszegszerii megéllapitasardl sz616 hatérozat
masolata

6) Munkanélkiili ellitdsban nem részesiilk esetében nyilatkozat alkalmi munkabdl szédrmazéd
jovedelemrdl és az Allaskeresési kiskonyv mésolata, egyszerisitett foglalkoztatis keretében végzett
murnka esetén a kérelem benyijtasit megeldzd hénap jovedelmének igazolasa

7) Ha a hiztartisban kiskori gyermek van, igazolas a csaladi potlék dsszegérél, esetleges igazolas
az arvaellatasrol.

8) Egyetemi, féiskolai hallgatonal az Gszténdij 6sszegérdl az oktatési intézmény igazoldsa.

9) 16 éven feliili gyermek(ek) esetében az oktatdsi intézmény igazolasa a tanul6i vagy hallgatoi
jogviszony fennallasarol. '

10) Igazolds vagy nyilatkozat a gyermektartisdij dsszegérdl (postai szelvény fénymasolata,
nyilatkozat két tant aldirdsdval, vagy birosigi végzés).

11) Sajit tulajdomi lakas esetében Adés-vételi szerz8dés, tulajdoni lap masolata vagy kdzos képviseld
altal kiallitott igazolas a lakas nagysagérol.

12) Onkorminyzati lakisbérlék esetében a lakasbérleti szerzédés masolata

13) Albérloknél az albérleti szerzédés fénymasolata, mely tartalmazza a bérleti dijat, a bérlet
idétartamat, az albérlet szobaszamét, valamint m2-ben meghatérozott nagysagat, két tanival vagy
kozjegyzdvel hitelesitve.

14) Kiilfoldi esetén;

a) a tartézkoddsi engedély masolatat;

b} a tartézkedais jogeimét igazold egyéb iratokat,

igy kiilondsen
ba) igazoldst a munkaviszony, munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszomy, illetve énalld
villalkoz6i tevékenység alapjan fenndllé biztositdsi jogviszonyrél,
bb) igazolist a tanuldi, illetve hallgatéi jogviszony fennallasardl,

¢) rokoni kapcsolatot igazol6 irat masolatit, amennyiben hozzitartozéként valik jogosulttd az

ellitisra



2 melléklet a 6:2024. (V1L 30.) énkormdnyzati rendelethes

Atvételi elismervény

Luddnyhalaszi,.........ccooiiiiiiiiniiii e szam alatti lakos aldirAsommal elismerem,
hogy a mai napon Ludanyhalaszi Kézségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének a szocidlis céld tiizifa
tamogatds raszorultsagi szabalyairdl és igénylésének feltételeirdl sz6l6 12/2023.(1X.01.) dnkorményzati
rendelete alapjan megallapitott természetbeni juttatasként ............... m® mennyiség tiizifat dtvettem.

Atvétel idépontja:

Ludényhalészi,.................0vvenen. L héo i nap
atado atvevd
dnkermanyzat taimogatott
Késziil 2 pl-ban:

1. pld. 6nkormanyzat
2. pld. tAmogatott



1. meli¢kiet

Eloterjesztés
a 62, éven feliili nyugdijasok rendkiviili természetbeni tAmogatisahoz

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Ludényhaldszi Koézségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének atruhdzott hatdskdrében a
polgarmester rendkiviili természetbeni tdmogatast biztosithat azon szociélisan raszorul6 személynek,
aki Ludanyhaldszi kozségben bejelentett dlland6 lakohelyén életvitelszertien él, valamint az erre
vonatkozé rendeletben meghatarozott egyéb feltételeknek megfelel.

A tdmogatasi format olyan médon szeretnénk megvalodsitani, hogy az a személy, aki 2024. szeptember
01-jén 62. éves vagy 62 éven feliili, nyugellatasban vagy nyugdijszerii ellatasban részesiil, egységesen
30 kg, maximum 12.000, -Ft értékii burgonya és 10 kg, maximum 3.000, -Ft értékii voroshagymaban
részesiiljon.

A jogosultakat az altalanos kozigazgatasi rendtartasrol sz6l6 2016. évi CL. torvény (tovabbiakban:
Akr.) szabalyai szerint szerkesztett egyedi hatarozattal értesiteni kell.

Kérem a Tisztelt képviselG-testiiletet a rendelettervezet megtargyalasara és annak elfogadasara.

Ludanyhalaszi, 2024. augusztus 21.

/

Kovacs Imre
polgarmester



Rendelettervezet
Ludényhaldszi Kozség Onkorméanyzata Képviseld-testiiletének .../2024. (....) énkormanyzati
rendelete
a 62. éven feliili nyugdijasok rendkiviili természetbeni tAmogatasanak helyi szabdlyozasérél

Ludényhalészi Kozségi Onkorméanyzat KépviselS-testiiletének Magyarorszag Alaptérvénye 32. cikk
(2) bekezdése alapjan, a szociélis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl szol6 1993. évi IIL. térvény
45. § (1) bekezdésben kapott felhatalmazas alapjan, Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6
2011. évi CLXXXIX. toérvény 13. § (1) bekezdésének 8. pontjdban meghatirozott feladatkdrében
eljarva a kovetkezdket rendeli el.

1.§

(1) Ludényhalészi Kézségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete rendkiviili természetbeni tamogatést
biztosit azon szocidlisan raszoruld személynek, aki Ludanyhaldszi kozség bejelentett allandé
lakohelyén életvitelszerlien €1, és az e rendeletben meghatarozott egyéb feltételeknek megfelel.

(2) Ajogosultakat az altalanos kozigazgatasi rendtartasrol sz616 2016. évi CL. térvény (tovabbiakban:
Akr.) szabalyai szerint szerkesztett egyedi hatarozattal értesiteni kell.

(3) Jelen rendelkezésben nem szabalyozott kérdésekben a szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis
ellatasokrdl sz616 1993. évi II1. torvény szabalyait kell alkalmazni.

(4) A timogatas megéllapitasa a 2024. évi szocialis keret terhére torténik.
2.8

(1) A polgarmester a képvisel6-testiilett6] kapott atruhazott hataskorben — a 2. § (2) bekezdésben
foglalt feltételnek megfeleld — a szocidlis raszoruldk részére hivatalbdl természetbeni ellatas
formajaban rendkiviili timogatast nynjt,

(2) Tamogatasban részesiil az a személy, aki 2024. szeptember 01-jén 62. éves vagy 62 éven feliili,
nyugellatdsban vagy nyugdijszerti ellatasban részesiil.

(3) A tamogatas mértéke 30 kg, maximum 12.000,-Ft értékl burgonya és 10kg, maximum 3.000,-Ft
értékii voréshagyma.

3.8
Ez a rendelet a kihirdetését kdvetd napon 1ép hatalyba, és 2025. méjus 31-én hatalyat veszti.

Ludényhalészi, 2024. augusztus ......

Kovéacs Imre Németh Ilona
polgarmester jegyzd



Végsd elbterjesztoi indokolas

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatisok rendjérdl sz616 1993, évi 111 térvény 132. § (4)
bekezdése szerint a telepiilési 6nkorméanyzat képvisel6-testiilete felhatalmazast kap, hogy
rendeletben szabélyozza a telepiilési tdmogatas keretében nytjtott ellitasok jogosultsigi
feltételeit, valamint az ellatdsok megallapitasinak, kifizetésének, folyoOsitisdnak, valamint
felhaszndlédsa ellenérzésének szabalyait.

Magyarorszag helyi onkorményzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban:
Motv.) 13. § (1) bekezdése 8. a pontja szerint a helyi kéziigyek, valamint a helyben biztosithat6
kozfeladatok korében ellatandd helyi Onkorményzati feladatok kiilondsen a szocidlis
szolgaltatasok és ellatasok, melyek keretében telepiilési timogatas 4llapithaté meg.



IV. meliéklet

Ludényhaldszi Kézség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 7/2024. (VIIL. 30.)
onkormainyzati rendelete

a 62. éven feliili nyugdijasok rendkiviili természetbeni tAmogatisinak helyi szabalyozasarol

Ludényhalészi Kozségi Onkormanyzat KépviselS-testiiletének Magyarorszag Alaptdrvénye 32. cikk (2)
bekezdése alapjan, a szocidlis igazgatésrél és szocidlis ellatasokrol szold 1993, évi III. torvény 45. § (1)
bekezdésben kapott felhatalmazas alapjan, Magyarorszig helyi dnkorméanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX.
torveény 13. § (1) bekezdésének 8. pontjdban meghatarozott feladatkdrében eljarva a kdvetkezSket rendeli el.

1. §

(1) Ludényhaldszi Kozségi Onkorményzat KépviselS-testiilete rendkiviili természetbeni tdmogatast biztosit
azon szocidlisan rdszorulé személynek, aki Ludényhalaszi kdzség bejelentett 4lland6 lakéhelyén
életvitelszeriien €1, és az ¢ rendeletben meghatérozott egyéb feltételeknek megfelel.

(2) A jogosultakat az altalanos kézigazgatési rendtartdsrol szolé 2016. évi CL. térvény (tovabbiakban: Akr.)
szabalyai szerint szerkesztett egyedi hatérozattal értesiteni kell.

(3) Jelen rendelkezésben nem szabalyozott kérdésekben a szocidlis igazgatasrol és szociélis ellatasokrol sz6lé
1993. évi I1L. térvény szabalyait kell alkalmazni.

(4) A tdimogatas megéllapitasa a 2024. évi szocialis keret terhére térténik.

2.§
(1) A polgarmester a kepviseld-testiiletté! kapott 4truhézott hatdskorben — a 2. § (2) bekezdésben foglalt
feltételnek megfeleld — a szocidlis riszorulok részére hivatalbdl természetbeni ellatis formajaban rendkiviili
tdmogatést nydjt.

(2) Témogatasban részesiil az a személy, aki 2024. szeptember 01-jén 62. éves vagy 62 éven feliili,
nyugellatasban vagy nyugdijszer(i elldtasban részesiil.

(3) A tAmogatés mértéke 30 kg, maximum 12.000,-Ft értékdi burgonya és 10kg, maximum 3.000,-Ft értékii
voréshagyma.

3.8
Ez a rendelet a kihirdetését kovets napon 1ép hatalyba, és 2025. majus 31-én hatalyat veszti.

Ludanyhalaszi, 2024. augusztus 29.

[ Vel Q.

S Imre Németh Ilona
polgarmester jegyz6
Rendelet kihirdetve.
Ludanyhalaszi, 2024. augusztus 30.

Loue

Németh Ilona
jegyzo



Végso elbterjesztdi indokolas

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatdsok rendjérSl szolé 1993. évi ML térvény 132. § (4)
bekezdése szerint a telepiilési Snkormanyzat képviseld-testiilete felhatalmazast kap, hogy rendeletben
szabdlyozza a telepiilési timogatas keretében nywjtott ellatdsok jogosultsagi feltételeit, valamint az
ellatasok megéllapitasénak, kifizetésének, folyositasinak, valamint felhasznildsa ellenSrzésének
szabalyait.

Magyarorszig helyi dnkorményzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. t6rvény (tovabbiakban: Métv.)
13. § (1) bekezdése 8. a pontja szerint a helyi kdziigyek, valamint a helyben biztosithaté kdzfeladatok
kdrében ellatando helyi onkormanyzati feladatok killondsen a szocidlis szolgéltatasok és ellatisok,
melyek keretében telepiilési tamogatés allapithaté meg.



V. meliéklet

ELOTERJESZTES

a helyi kézmiivelodési feladatok ellatiasarél szolé 2/2022. (1. 28.) onkormdanyzati rendelet
modositasarol

Tisztelt KépviselS-testiilet!

A Nemzeti Miivelddi Intézet 2024. évben atfogd vizsgalatot végzett arra vonatkozoan, hogy a
telepiilési dnkormanyzatok a jogszabalyi eldirasoknak (A muzealis intézményekrdl, a nyilvanos
konyvtari ellatdsrl és a kozmiivel6désr6l szolé 1997. évi CXL. torvény legutdbbi
modositasabol és a kdzmiivelddési alapszolgaltatasok, valamint a kézmiivel6dési intézmények
és a kozosségi szinterek kovetelményeir6l sz6ld 20/2018. (VIL 9.) EMMI-rendeletnek)
megfelelden végzik-e a kbzmiivel6dési feladatellatast.

Az augusztus 13-4n érkezett atfogod vizsgalati jelentésiikben megallapitasra keriilt, hogy a 2022,
januar 29-hatilyba 1épett kdzmivelGdési rendeletiink csak részben tesz eleget a tdrvény
elbirasanak, mivel a szintér a rendeletben nincs elnevezve. A Kultv. 78/H.§ (5) bekezdése
szerint: A kOzOsségi szintér elnevezésében szerepelnie kell a ,kézosségi szintér” vagy a
,,k0zOsségi tér” kifejezés valamelyikének. Ennek megfelelSen kell az elnevezést meghatarozni,
javasolt a helyi identitist meghataroz6 név hasznalata.— sziikségessé teszik a kézmiivelédésrdl
sz6l6 Onkormanyzati rendelet moédositasit. Az elnevezésénél figyelembe vettik a régi
Miivel8dési Haz elnevezését is, igy a Ludanyhalaszi-Pet6fi Sandor kozésségi szintér elnevezést
gondoltuk megfelelének.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy jelen elSterjesztést sziveskedjen megtargyalni, és a
rendelet tervezetét elfogadni.

Ludéanyhalaszi, 2024. augusztus 23.

Rous

Németh 1]0;.’13.
jegyzd



) RENDELETTERVEZET
Ludényhalaszi Kozség Onkormanyzata KépviselG-testiiletének .../2024. (...) onkormanyzati
rendelete

a helyi kozmiivelddési feladatok ellatasardl szolo 2/2022. (1. 28.) 6nkorméanyzati rendelet
modositasarol

Ludényhalészi Kozség Onkorményzatinak KépviselS-testillete a muzedlis intézményekrél, a
nyilvanos kényvtari ellatasrdl és a kézmiivelGdésrdl szolé 1997. évi CLX. térvény 83/A. § (1)
bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan, az Alaptdrvény 32. cikk (1} bekezdés a) pontjiban,
valamint a Magyarorszag helyi énkormanyzatair6l szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1)
bekezdés 7. pontjdban meghatarozott feladatkérében eljarva, Ludanyhaldszi Kozség Roma

L

Nemzetiségi Onkormanyzataval torténé egyeztetést kivetSen az alabbi rendeletet alkotja:

1.§

A helyi kozmiivelodési feladatok ellatasardl szolo 2/2022. (1. 28.) 6nkorméanyzati rendelet 4. § (1)
bekezdése helyébe a kbvetkez6 rendelkezés 1ép:

»(1) Az Onkormanyzat a kételezGen ellatandd kozmivelSdés feladatait az Onkorményzat altal
fenntartott, Ludanyhalaszi, Rakdczi 0t 28. szam alatti ingatlanon (mtivel8dési haz, kozségi konyvtar)

Fy i

»Ludanyhalaszi-Pet6fi Sandor kbz6sségi szintér” -ként térténd miikodtetésével biztositja.”

2.8
Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba.

Ludanyhalaszi, 2024. augusztus

Kovics Imre Németh Ilona
polgarmester jegyzo



Végsd elbterjesztdi indokolas

A telepiilési Onkorméanyzat a kdzmiivelGdési alapszolgaltatisok folyamatos hozzaférhet6sége
érdekében, a Kulttv. 78/1. § (1) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen kozosségi szinteret, illetve
kézmivel6dési intézményt biztosit, melynek fenntartéja, miikddtetSje az Allam, telepiilési
onkormanyzat, nemzetiségi Onkorményzat, Onkorményzati tarsulas, valamint kozmivel6dési
megallapodas keretében egyhaz, egyéb szervezet vagy maganszemély lehet.

AkdzmiivelGdési intézmény és a kdzosségi szintér: a) segiti a kozosségi tevékenységéket, a miliveldé
kozsségek miikodését, Osztonzi a tarsadalmi Osszetartozdst és a kozOsségek kulturdlis
értékteremtésben vald aktiv részvételét, b) miikédése a kdzosségek dntevékenységén alapul, és azt
Osztbnzi, tevékenységét a kozosségek érdeklSdése, igényei és szikségletei alapjan végzi,
tevékenységének tervezésébe, értékelésébe a kozdsségeket bevonja, ¢) mindenki szamdra nyitott,
mindenki szamara hozzaférhets, d) egylittmiikodik a civil, gazdasagi és egyéb szervezetekkel,
kulturdlis intézményekkel, més szakteriiletekhez tartozé intézményekkel, e) alaptevékenysége
korében nem gazdasigi haszonszerzés céljabol jon létre, f) részt vesz a kulturdlis alapellatds
kiterjesztésében.

A koOzdsségi szintér adott helyen rendszeresen miikods, jogi személyiséggel nem rendelkezd
intézmény vagy egy¢b létesitmény, helyiségegyiittes, épiilet.

A kozOsségi szintér lehet a) a kizarélag kézmiivel3dési alapszolgiltatisok megszervezésének
helyszint biztosito kdzosségi szintér vagy b) a kdzmiivel6dési alapszolgéltatisok mellett egyéb
tevékenységeknek, szolgéltatdsok megszervezésének is helyszint biztositd integralt kozdsségi és
szolgaltaté tér. A kozbsségi szintér fenntartdja, miikodtetSje szakiranyt kdzépfokl végzettséggel
rendelkez6 személyt foglalkoztat; és az elnevezésében szerepelnie kell a , k6z0sségi szintér” vagy a
»kOzOsségi tér” kifejezés valamelyikének. Kozségben az dnkormdanyzat kdzosségi szinteret vagy
kézmiivelddési intézményt biztosit. A telepiilési onkorményzat gazdélkodési, koltségvetési vagy
vagyongazdalkodasi elonySk esetén engedélyezi az altala fenntartott kozosségi szintér, illetve
kézmiivel6dési intézmény més célra torténdé atmeneti igénybevételét, valamint tevékenységének
évente legfeljebb 2 hénap id6tartam sziineteltetését.

Az Onkormdanyzat meghatirozza a kdzGsségi szintér hasznilati szabalyait, miikddésének modjat,
biztositja a feladatok ellatdsdhoz és a kozOsségi szintér fenntartisidhoz sziikséges, a Kultty. szerinti
szervezeti, személyi, szakképzettségi és targyi feltételeket.



VI melléklet

Ludanyhalaszi Kozség Onkormanyzata Képvisel§-testiiletének 8/2024. (VIIL 30.)
onkormanyzati rendelete

a helyi k6zmiivelddési feladatok ellatasarol szolé 2/2022. (1. 28.) tnkorményzati rendelet
modositasarol

Ludanyhalaszi Kozség Onkorményzaténak KépviselS-testilete a muzedlis intézményekr6l, a
nyilvénos kényvtari ellatasré]l és a kozmiivel6désrdl szolo 1997. évi CLX. térvény 83/A. § (1)
bekezdésében foglalt felhatalmazés alapjan, az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjiban,
valamint a Magyarorszag helyi onkorményzatair6l sz6lé 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1)
bekezdés 7. pontjdban meghatarozott feladatkorében eljdrva, Ludanyhaldszi Ko6zség Roma
Nemzetiségi Onkormanyzataval torténé egyeztetést kivetéen az alabbi rendeletet alkotja:

1. §

A helyi kézmiivel6dési feladatok ellatasardl szolé 2/2022. (1. 28.) dnkorméanyzati rendelet 4. § (1)
bekezdése helyébe a kévetkezs rendelkezés 1ép:

»(1) Az énkorményzat a kotelezéen elldtandé kézmiivel6dés feladatait az Snkorményzat 4ltal
fenntartott, Ludényhalaszi, R4kdczi it 28. szam alatti ingatlanon (miivel6dési haz, kdzségi kényvtar)
,»Ludanyhalaszi-Pet5fi Sandor kdzosségi szintér” -ként torténd miikddtetésével biztositja.”

2.8
Ez a rendelet a kihirdetését kvetd napon 1ép hatalyba.

Ludanyhalaszi, 2024. augusztus 29.

MC%:{:M Wit Lo

Kovacs Németh Ilona
polgarmester jegyzo
Rendelet kihirdetve.

Ludanyhalaszi, 2024. augusztus 30.

fony.

Németh Ilona
jegyzd



Végs6 eldterjesztéi indokolas

A telepiilési Snkorméanyzat a kozmiivelodési alapszolgaltatasok folyamatos hozzaférhetdsége
érdekében, a Kulttv. 78/1. § (1) bekezdésében foglaltaknak megfelelden kzbsségi szinteret, illetve
kozmiivelodést intézményt biztosit, melynek fenntartéja, miikddtetbje az allam, telepiilési
Onkorméinyzat, nemzetiségi Onkorményzat, Onkorményzati tarsulds, valamint kdzmiivel6dési
megallapodas keretében egyhaz, egyéb szervezet vagy maganszemély lehet.

AkézmiivelSdési intézmény és a kdzOsségi szintér: a) segiti a kozGsségi tevékenységéket, a miivel 6d6
kozosségek miikodését, Osztonzi a tarsadalmi Osszetartozdst és a kozOsségek kulturalis
értékteremtésben valod aktiv részvételét, b) miikodése a k6zosségek dntevékenységén alapul, és azt
Oszténzi, tevekenységét a kozosségek érdekldése, igényei és szilkségletei alapjan végzi,
tevékenységének tervezésébe, értékelésébe a kdzdsségeket bevonja, ¢) mindenki szdméra nyitott,
mindenki szdméra hozzéfeérhets, d) egyittmiikddik a civil, gazdasagi és egyéb szervezetekkel,
kulturalis intézményekkel, més szakteriiletekhez tartozd intézményekkel, €) alaptevékenysége
korében nem gazdasigi haszonszerzés céljabol jon 1étre, f) részt vesz a kulturdlis alapellatas
kiterjesztésében.

A kozossegl szintér adoft helyen rendszeresen miikodd, jogi személyiséggel nem rendelkezd
intézmény vagy egy€b 1étesitmény, helyiségegyiittes, épiilet.

A kozOsségi szintér lehet a) a kizarélag kozmiivelGdési alapszolgaltatdsok megszervezésének
helyszint biztositdé kozbsségi szintér vagy b) a kdzmiivelddési alapszolgaltatisok mellett egyéb
tevékenységeknek, szolgaltatidsok megszervezésének is helyszint biztosit6 integralt kozdsségi €s
szolgaltatd tér. A kdzosségi szintér fenntartGja, miikodtetSje szakiranyn kozépfokl végzettséggel
rendelkezd személyt foglalkoztat; és az elnevezésében szerepelnie kell a , kozdsségi szintér” vagy a
-kOz0Ossegl teér” kifejezés valamelyikének. Kozségben az Onkorményzat kézbsségi szinteret vagy
kozmiivel6dési intézményt biztosit. A telepiilési Gnkormdanyzat gazdalkodési, koltségvetési vagy
vagyongazdalkoddsi elénydk esetén engedélyezi az altala fenntartott k6zOsségi szintér, illetve
kozmiivel6dési intézmény més célra torténé 4tmeneti igénybevételét, valamint tevékenységének
¢vente legfeljebb 2 hénap id6tartami sziineteltetését.

Az dnkorméanyzat meghatarozza a kozdsségi szintér hasznélati szabélyait, miik6désének modjat,
biztositja a feladatok ellatasdhoz és a kozdsségi szintér fenntartisdhoz sziikséges, a Kulttv. szerinti
szervezeti, személyi, szakképzettségi és targyi feltételeket.



Vi

A Lud4nyhalaszi Mesekert Ovoda

Eves Munkaterve

2024-2025.

. melléklet

Intézmény OM azonositéja: 202099

Legitimacios eljaras

Neveldtestiilet képviseletében:

Sziildi szervezet képviseletében:

Intézményvezetés képviseletében:

Fenntarto képviseletében:

P.h.

P.h.

Ervényessége: 2024.09.01-2025.08.31.




I. Miikddési terv
1. Nevelési év rendje

Nevelési éviink idétartama: 2024. szeptember 01-t61 2025. augusztus 31-ig
Beiratkozas: 2025. 4prilis 28-29.
2. Sriinetek idotartama
Oszi sziinet: 2024. oktéber 28-t61 oktéber 31-ig iigyelet biztositdsa mellett.
Téli zarva tartds: 2024. december 23-t61 december 31-ig. Ugyelet biztositisa 2025.
janudr 02-03.ig.
Tavaszi sziinet: 2025. 4prilis 22-t61 4prilis 25-ig ligyelet biztositisa mellett.
Nydri zérva tartas: 2025, jonius 30-t61 2025. jalius 11-ig /2 hét/
Nyari tigyelet: 2025. jalius 14 — 31-ig
Nevelés nélkiili munkanapok: 5 nap
(Felhaszndlasa aktualitisoknak megfelel6en, nevelési értekezlet
témadi szerint. Szuil6k értesitése: nevelés nélkiili munkanap el5tt 7
nappal)
3. Ovoda nyitvatartasa
Heti 6t munkanapban 632 ératol 162 éraig
Az ¢voda dolgozobinak munkarendje a munkaidé-beosztasban foglaltak szerint folyik.

II. Fejlesztési terv

1. Személyi feltételek
dolgozdk dsszes 1étszama: 16 f6
ovodapedagdgus: 4 {6 (1 16 tartdsan tavollévé GYED miatt)
pedagdgiai asszisztens: 1 6
dajka: 2 f6
élelmezésvezetd: 1 16
szakacs: 3 £6 (1 {6 tartésan tavol van GYED miatt)
konyhai kisegitd: 4 f6
kozfoglalkoztatott: 1 6



Az intézményvezetd kivételével az dvondk heti 6raszdma 32. A 2011. évi CXC. tv. 1.
melléklete gyermeklétszdmhoz kotétten hatdrozza meg az intézményvezets kételezd

6raszamét, melynek alapjan a csoportban téltendd kitelezé heti Graszdma 12.

2. Tovabbképzési terv
Ovodénkban minden terlileten szakképzett munkatars dolgozik, igy személyi
feltételeink megfelelnek a kdvetelményeknek, torvényi eldirdsoknak. Szakmai elbre
lépéseink lehetdségét a Tovabbképzési terv teljesitése adja.
(1.sz. melléklet)

3. Targyi feltételek
P Pedagbgiai, szakmai munkat segitd targyi fejlesztés:

Helyi programunkhoz kapcsolodé nevelémunkat segitd eszkazok, felszerelések
potlésa, illetve beszerzése koltségvetésiink alapjan torténik.

P> Miik&désiinket segitd targyi fejlesztés:

Az Gvodai élet megszervezéschez, fejlesztésekhez és a mindennapi élethez
szilkséges targyi eszk6z6k beszerzése a kiltségvetés alapjan folyamatos.
Hataridé: folyamatos

FelelGs: intézményvezetd

Az udvari jatékok allag-megdvésa (festés, kisebb javitdsok sziikség szerint)
szilkséges.

Hataridé6: folyamatos

Felel6s: intézményvezetd

I11. Pedagégiai terv
1. Ovodank altalanos jellemzi

» Ovodai fér8helyek szama: 50 £5
P Az 6vodéval jogviszonyban 4llo gyermekek szdma: 63 {6 (augusztus végi adatok
szerint). A nevelési évben a csoportok [étszdma +, - valtozhat.
Augusztus 31-én megsziinik 13 gyermek jogviszonya.
A nevelési év elején varhatd gyermekek szama: 3 £6.
P Csoportok szama: 2 (nagy-k8zéps6- és kis-kdzépsé csoport)
» Ovodai csoportszobak széma: 2



Csoportlétszamok alakulésa 2024/2025. nevelési évben:

Nagy-k&zépso csoport » Gyermek 1étszdm: 28 6

Csoportvezetd 6vénd: Csonka Katalin
Pedagdgiai asszisztens novembert6l tervezetten: Gerhatné Javori Szilvia

Dajka: Dénesné Brunda Timea

Kis csoport » Gyermek létszam: 22 {5

Csoportvezet$ 6vénd: Adamné Nagy Timea
Ovodapedagdgus: Szeles Gusztavné
Pedagégiai asszisztens: Heged(is Gréta Alice
Dajka: Takacs Géza Jozsefné

A nevelési év kezdetén minden évodakdteles gyermek benn van az intézményben, a

férohelyek szama maximalisan kihasznalt.

2. Nevelési év kiemelt feladata
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A vidéki élet lehetdségeinek kihaszndldsa a természeti komyezet
megismerésében, Ludédnyhalaszi Oregté allatviliga és kormyékének
noveényvilaga, valamint mezdgazdaséga.

Fenntarthatosagra nevelés elotérbe helyezése. Komyezettudatosségra térekvés.
Sétak szervezésével természeti és tdrsadalmi kornyezetink megismerése;
természet szeretetére, védelmére nevelés, fenntarthatésigra nevelés. A
+Biztonsdgos Ovoda” pélydzat keretében elsajatitott kdzlekedési ismeretek
fenntartdsa, tudatositdsa, elmélyitése.

Felelds: a csoport 6vondi

Hatérid6: aktualitisoknak megfelelden

Kiemelt feladatként kezeljiikk a szabalyrendszer kialakitasat, betartisat, nagy
hangstlyt fektetve a killonleges jogrend idején bevezetett higiéniai szabalyok
betartdsdra, betartatisdra, a dolgozok és a sziilok kdrében egyarant.

Nagy hangstlyt fektetlink a mozgédsra, annak fontossigédra, a mindennapos
testnevelésre.

Szabadban valo tartézkodés biztositasa id6jardsnak megfelelen.

Felel6s: csoportvezetd dvond

Nemzeti, 6vodai iinnepeink mélté megiinneplése.
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Hatranyok lekiizdésének megsegitése, hatranyos helyzetli gyermekek, SNI-is és
BTMN-es gyermekek integrait nevelése, higiéniai allapot javitasa

Felelds: intézményvezetd, dvodapedagdgusok

A csoportokban fel kell mérni a készségeket, képességeket. Az ,,Ovodds
gyermekek fejlddésének nyomon kdovetése” fitzetet alkalmaztuk eddig a
gyerekek méréséhez. Novemberben, februdrban és majusban révid értékelés a
gyermekekrdl. Sziilok tajékoztatisa az elbre haladdsrol.

Felelds: csoport 6vondi

OviKréta rendszer haszndlatdnak intézményi szint{i elsajatitasa, nevelési év
végére rutinszer(i hasznélata.

Az iskolai élet megkezdése el6tt, kimeneti mérésként tovabbra is a DIFER-
tesztet alkalmazzuk. A tovébbiakban is szeretnénk megvaldsitani a gyermekek
4 éves kortdl torténé DIFER mérését, a fejlettségi szint hatékonyabb nyomon
kovetéséhez.

Felelds: a csoport 6vondi

Tehetségazonositds, tehetséggondozis, a gyermekek fejlédésének tudatos
tamogatasa.

Felelds: 6vodapedagdgusok

A prevencid tiikrében fejlesztd fakultativ foglalkozasok szervezése a vizudlis
képességek kibontakoztatasara, a finommotorika fejlesztésére. Tartasjavito
nagymozgasok fejlesztése, magatartas problémak kezelése, logikus gondolkodés
kialakitisa azon gyermekek szamara, akik fejlesztésre szorulnak. A logopédiai
és a fejlesztbpedagbgiai szlirések, majd szlikség esetén a fejlesztd orak
lebonyolitdsanak segitése, hely biztositasa a szakemberek részére.

Hatarid6: augusztus-szeptember-oktober (kiscsoportban: folyamatos)

FelelGs: intézményvezetd

Az el0z0 nevelési évben a Difer eredmények azt mutattak, hogy az irasmozgés-
koordinécié terilletén van a legtébb gyermeknek lemaradasa, gyengesége. A
tovabbiakban ezen terilleten prébalunk még tobb fejlesztést végezni, A
fejlesztdpedagdgussal is egyeztetve, javaslatait figyelembe véve.

Hatérid6: a nevelési év folyaman

Felelés: ovodapedagogusok

A vezetbi palydzatban meghatérozott pedagdgus kompetencidk fejlesztésére

iranyulé kiemelt célok, feladatok folyamatos teljesitése



Hataridd: a nevelési év folyaman
Felelés: é6vodapedagdgusok

% A vezetési kompetenciak fejlesztésére iranyulé kiemelt célok, feladatok
teljesitése
Hataridd: a nevelési év folyamén
Felel6s: intézményvezeto

% Az intézményfejlesztésre irdnyuld kiemelt célok, feladatok teljesitése, az
ovodabdvités tekintetében a megfeleld, zavartalan miikddés biztositdsa
(koltdzés, atszervezés, csoportok szervezése, rendezése, sziilok informaldsa,
folyamatos kapcsolattartas)
Hatérid4: a nevelési év folyaman

FelelGs: intézményvezetd
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Stratégiai dokumentumok fellilvizsgalata, médositasa az 0j feladatok és a mar

megvaldsult tevékenységek alapjan.

Hatéridd: a nevelési év folyaman

Felelbs: intézményvezet

% Torvényi véltozasok beépitése az dvodai gyakorlati munkéba, TER bevezetése
Hatérid6: a nevelési év folyaméan
Felelbs: intézményvezetd

¢ Humiénerdforras bévitése

Hatérid6: folyamatos

Felelds: intézményvezetd

3. Szervezési feladatok

» Unnepeink
Mikulas, Karacsony, Farsang, Mércius 15., Hasvét, Anydk napja, Gyereknap,
Evzaré
Hatéridd: iinnepek el6tt folyamatosan
Felel6s: 6vodapedagdgusok
» Altaldnos iskoléval valé szakmai kapcsolattartds, -bdvités. tapasztalatcsere a
tanitékkal

-Tapasztalatcsere, 6voda-iskola atmenet megsegitése: 2024.11.



-Sziildiértekezlet a leendé 1. osztilyos gyermekek sziileinek a taniténénik
meghivasa: 2024. 12.

-Rendhagyé testnevelés dra a nagycsoportosok részére az iskolaban: 2025.02.
-A leendé elsésok bemutatdsa az iskolaban, DIFER teszt értékelése: 2025.03.
-Iskolai el6készitd foglalkozasok a nagycsoportosok részére: 2024.03.

-Nyilt nap az ¢évodaban, a tanitontk meghivésa: 2025.04.

-Nyilt nap az iskolaban a leendd els6stknek és sziileinek: 2025.

Hatéridd: az id6pontok el6tt folyamatosan

Felelos: intézményvezetd, nagycsoportos évodapedagdgus

P Hitoktatds (sziil5i igény szerint)
Felelos: intézményvezetd

P Logopédiai foglalkozds és fejlesztd foglalkozas

Az utaz6 logopédussal és fejlesztdpedagdgussal kapesolattartds
Felelds: intézményvezetd

B Iskolaérettségi vizsgalat sziildi igény alapjan a nagycsoportos gyermekeknek

Kapcsolattartds a Négrad Megyei Pedagdgiai Szakszolgilat Salgé6tarjani
Tagintézményével
Felelds: intézményvezetd

» Ismerkedés az angollal

Felel6s: nagycsoportos 6vodapedagdgus
P Kapcsolattartas a védénével, haziorvossal, fogorvossal
Felelds: intézményvezetd, 6véndk

» Kapcsolattartds a Gyermekjoléti Kézpont munkatérsaival

Felel6s: intézményvezetd

4. Munkatarsi értekezletek témai, idépontjai
2024. szeptember:
- Evkezdés aktudlis kérdései, feladatai
- OviKréta, TER bevezetésével kapcsolatos feladatok
- Dokumentumok fellilvizsgalata, aktualizdldsa
- Logopédussal valo egyeztetés

- Fejlesztdpedagogiai fogaddora eldkészitése



- A megndvekedett gyermeklétszdm miatt és fejlesztd szoba hianyaban a fejleszts
foglalkozédsok helyének megszervezése

- Az 6vodabdvitéssel kapcsolatos szervezések megkezdése

- Sziil6i értekezletek témainak megbeszélése

- Gyermekjoléti Szolgalattal valo kapcesolatfelvétel

- Védonovel vald kapesolatfelvétel

- Unnepek megbeszélése

2025. janudr:
- Féléves munka értékelése

- Iskolaérettségi vizsgalatok megbeszélése
- Ovi-farsang megbeszélése
- Egyéb feladatok

2025. majus:
- Eves munka értékelése

- Nevel6-fejlesztd munkank tapasztalatai, megvaldsult feladatok
- Elért célok értékelése

- Nyéri élet megszervezése

5. A dolgozok ellendrzésének iitemezése
Az intézményvezetd végzi minden évben minden 6vondnél és dajkanal a 2. mellékletben

meghatarozottak alapjan.

6. Sziil6i értekezletek témai
A nevelési év folyaman 2 sziil6i értekezletet tartunk. Egyéb esetben online feliileten,

emailben &s telefonon egyeztetiink a sziildkkel.

P Elsg sziildi értekezletet szeptember végén tartjuk.

Témdja: - Hézirend ismertetése, Pedagdgiai Program ismertetése
- Csoport-szokésok ismertetése
- A beszoktatas

- Az iskoléra torténd felkésziilés, iskolaérettség kritériumai



- Kaotetlen beszélgetés
Felelds: intézményvezetd, 6vodapedagdgusok
P Mdsodik sziilbi értekezlet januar végén.
Témaja: - Neveld, fejlesztd tevékenységek eredményei, Difer teszt eredményének
ismertetése a sziilékkel
- Tovabbi tervek, megbeszélések az év soran
Farsangi teend6k megbeszélése
- Meghivjuk az iskolabdl a leendd elsés tanitéd nénit
Egyéb aktualis témak

Felelds: intézményvezett

IV. Az 6vodank kapcsolatai

1. Ovodink és a sziil6k kapcsolata
A szlilok mindenkori redlis kérdéseit, kezdeményezéseit figyelembe vessziik. A
sziilokkel igyeksziink az 6vodankra jellemz6 csalddias, kdzvetlen, a kblcsénds bizalmon
és megbecstilésen alapuld kapesolatot kialakitani és tovabb erSsiteni.
Az elkdvetkezd idoben is tOreksziink arra, hogy érezzék a sziildk, szdmitunk a

segitségiikre, egyiittmiik6désiikre.

P Sziilékkel koz3s iinnepek: - Farsang (2025.02.07.) Miivel6dési haz
- Anyék napja (2025.05.04.) Miivelddési haz
- Evzaré, ballagas (2025.05.30.) Miivelédési hdz
P Csalddlatogatasok (sziildi igény figyelembevételével, negativ tapasztalatok alapjan a

véddndvel és a Gyermekjo6léti szolgalat munkatarséval kdzgsen)

2. Az 6voda és az iskola kapesolata
Ovodank a Rdday Gedeon Altaldnos Iskolgval tart kapcsolatot,

Kapcsolattartas formai:

kdzds tornadra

- tapasztalatcsere az elsds tanitoé nénivel



- iskolaldtogatas a nagycsoporttal, tandérakon valé részvétel
- munkakdzisségi megbeszélések, értekezletek

Felelds: intézményvezetd, nagycsoportos dvodapedagdgus

. Az 6voda és a fenntarté kapesolata

- Ovodai rendezvényekre valé meghivas
Az 6voda bekapcsolodéasa a falu rendezvényeibe, iinnepeibe (Iddsek
napja, Kardcsonyvaré est, Marcius 15-e, Anyék napja)

- Eves beszamold az 6voda munksjérél

- Napi kapcsolat (gazdasagi)

FelelGs: intézményvezetd

. Ovodank egyéb kapesolatai

P Védimd, hiziorvos, fogorvos

- gyermekeink 4ltalanos egészségiigyi feliilvizsgalata
- hallés- és latasvizsgélat
- fogak ellen6rzése
Felelds: intézményvezetd
P> NMPSZ Szécsényi Tagintézménye
- beszédhibik sziirése, javitasa
folyamatos kapcsolat a logopédussal
- fejlesztd foglalkozasok tervezése, szervezése
Felelds: intézményvezetd

P Nevelési Tandcsadd

magatartasproblémas gyermekek vizsgalata
- iskolaérettség vizsgélata, szlirése, fejlesztése, feliilvizsgalata
Felel6s: intézményvezetd

> Gyermekjdléti Szolgélat

a hatranyos helyzetii €s veszélyeztetett gyerekek, csaladok figyelemmel
kisérése
- kolcsdnds tajékoztatas, esetmegbeszélés

Felel6s: intézményvezetd
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5. Munkaegészségiigyi vizsgalatok

Idépontja: 2024, augusztus
Ervényes: 1 évig

Végzi: Dr. Verbdi Kléra iizemorvos
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MELLEKLET

1. Tovabbképzési terv

A tovabbképzési programunk alapjén az Usszegylijtott tovabbképzési igényeket
minden év februar 22-ig kell leadni az évodavezetdnek. Az elbirdlast, a
tovabbképzés hasznossaganak megitélését a nevelOkozbsség végzi a beadastdl
szamitott 1 héten beliil. A beiskoldzasi tervet az intézményvezetd késziti el marcius
15-ig.

A nevelési évben a tovidbbképzésre fordithatd Osszeg a koltségvetésben van
meghatdrozva, de igyeksziink kihasznalni a Pedagégiai Oktatdsi Kdzpont éltal
felkindlt téritésmentes, akkreditalt tovabbképzéseket. Az Ovodapedagdgusok
aktualis kreditpont szamét a Tovabbképzési programban tartjuk nyilvan.

2. Ellenérzési szempontok
Ovondk munkdjanak ellendrzési szempontjai, ellendrzési teriiletei
A gyermekekkel val6 foglalkozas sorén az 6voda a helyi Pedagégiai
Programot hasznilja. Az abban javasolt témafelosztdst és moddszereket kell
alkalmazni. Az abban meghatérozottak az iranyaddk. A csoportokban az ellenbrzés
folyamatos az év sordn. Az 6vodavezetd végzi ezt a tevékenységet.
Kiemelt figyelemmel kiséri a vezetd a nevelési feladatokat, a gondozési és gyermeki
Onkiszolgal6 tevékenység megvaldsulasat az 6vodai csoportban.
Eldre jelzett napokon és idépontban torténik a csoportok latogatasa a nevelési év
soran.

» Tervezd és elemzd munkénal
- a csoportnaplé €s mulasztasi napld tartalmilag megfelels-e, folyamatos-¢
- a Pedagégiai programban rdgzitett elSirdsoknak megfelel-e a tervezés,
értckelés

- ellendrzi a formai kévetelményeket

P> Az Svodai élet feltételeinek vizsgalata
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- jatékeszkozok 4llapota, fejlesztése, megdvésa a csoportban

- mosddk eszkézeit hogyan hasznaljdk a gyerekek

» A Pedagdgiai programban megfogalmazottak megvalésitisa a csoportban

- az egyes tevékenységek szervezésének modja

- szokasrend kialakitdsa, a munkamegosztés szintjének mindsége

- életkornak megfeleld dnkiszolgals tevékenység megfigyelése

- A Pedagdgiai programban meghatarozott feladatok mi médon épiilnek be, a
napi tevékenységek szervezésébe?

- Milyen médon differenciil a pedagdgus?

- Hogyan segiti el az SNI-s illetve az egyéni problémaékkal kiizdé gyermekek

fejlodését?

P Sziil6i kapesolattartds dokumentéldsénak ellenérzése

- Fogadoorak, eseti megbeszélések milyen gyakorisdggal szervez6dnek?
- A megbeszéltek dokumentiltak-e, mennyire tényfeltarok, eléremutatok?

- Milyen intézkedések torténtek a gyermek érdekében?

» Gyermekvédelmi feladatok ellatasanak ellenérzése
- A dokumentacié megfelelé-e?

- A csaladvédelmi, gyermekvédelmi szervekkel valé kapcsolattartis

rendszeressége, modszerei elegendbek-e, megfeleldek-e?
- Mit és hogyan tesz az 6évodapedagdgus a problémas csaladok megsegitése,

tamogatasa érdekében?

P Dajkak ellendrzési szempontjai

- az 6vondkkel valé egyiittmiksdés médja

- A gyermekek kozott végzett gondozasi teendok elvégzése megfelels-e?

- A csoportszobdk, egyéb helyiségek tisztasiga megfelel-e a higiénias
kdvetelmeényeknek?

- Személyre szabott munkakdri feladatok elvégzésének pontossaga, alapossaga
megfelel-e a kivinalmaknak?

- A szabalyozdsoknak megfelelden térténik-e a helyiségek takaritasa?

- A balesetvédelmi elbirasok megtartasdval torténik-e a munkavégzés?
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Eves ellendrzési iitemterv

Csoport | Dokumentum Idépont Ellenérizendé
teriilet
Kis- Felvételi és | Szeptember  utolsé | Az OviKréta feliilet
kozépsoé | mulasztdsi  naplok, | hete helyes, szabélyos
csoport | csoportnaplé Janudr utolsé hete kitoltése, naprakész
vezetése.
Szabadsagolasi Szeptember-oktober | Helyes, pontos,
nyilvéntartas Aprilis-majus naprakész vezetés.
Nagy- | Felvételi €s | Szeptember  utolsé | Az OviKréta feliilet
kozépsd | mulasztasi  naplok, | hete helyes, szabalyos
csoport | csoportnaplo Janudir utolsé hete kitdltése, naprakész
vezeteése.
Szabadsagolasi Szeptember-oktéber | Helyes, pontos,
nyilvantartas Aprilis-méjus naprakész vezetés.

A teljesitményértékelés, TER:

- aszempontrendszer tampontot nyujt,
- komplex,

- Bszténdz,

- visszajelzést nynjt az érintettnek,

- anyagi elismerés részesiilhet a kiemelkedd dolgozd.

Az ellendrzés megszervezéséért, hatékony miikidéséért az igazgatd és a vezetdség tagjai
feleldsek. Az értékelés épiiletenként belso ellenérzési terv szerint torténik.

Szerepldi: értékelendd személy, értékeld vezetd(k), kdzremtkddd(k).

8/2024. (IV. 4.) BM rendelet a pedagogusok teljesitményértékelésérdl 4.§ (5) “A személyre
szabott éves teljesitménycélok €s értékelési szempontok meghatirozasanak, teljesiilésiik
nyomon koévetésének és mérésének részletes mddszertanat és szakmai szabdlyait a

kéznevelésért felelés miniszter a teljesitményértékelési idoszak kezdetét megel6zé julius
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31-ig a Paétv. 1. § (9) bekezdése szerinti hivatal altal miikodtetett honlapon teszi kézzé.
(legkésdbb 2024.06.10-ig)”

A pedagbgus TER értékelés szempontrendszere:

- Személyre szabott szakmai kovetelmények — éves fejlesztési célok vagy
teljesitménycélok meghatdrozasa és €rtékelése: 3x8 pont, Gsszesen legfeljebb 24 pont;

- Munkavégzés meghatarozott (mennyiségi ¢és mindségi szempontokra egyarant
kiterjedd) értckelése 7 szempont alapjan — ebbdl 6 egységes, tovdbbi 1 értekelési
szempont pedig intézményi szinten hatdrozhaté meg. Pedagégusnal a 7 értékelt teriilet

Osszesen legfeljebb 76 pont.

A pedagbgus szakképesitéssel vagy szakképzettséggel rendelkezé NOKS-os TER értékelés

szempontrendszere:

- Személyre szabott szakmai kovetelmények éves fejlesztési célok vagy
teljesitménycélok meghatérozasa ¢és értékelése: 3x8 pont, Gsszesen legfeljebb 24 pont;
Munkavégzés meghatirozott (mennyiségi és mindségi szempontokra egyarant
kiterjedd) értékelése 7 szempont alapjan — ebbdl 6 egységes, tovabbi 1 értékelési
szempont pedig intézményi szinten hatdrozhaté meg. NOKS-osnél a 7 értékelt teriilet

Osszesen legfeljebb 76 pont.

Személvre szabott teljesitménveélok:

A pedagogusok személyre szabott teljesitménycéljai (évente 3 meghatarozott cél) jelenitik
meg az értékelés komplex rendszerében a pedagdgus sajat magaval szemben tamasztott
fejlddési elvarasait annak érdekében, hogy a kijeldlt célok ilieszkedjenek:
- az intézmény pedagdgiai programjaban, éves munkatervében, belsé szabilyzataiban
szereplé célokhoz;
az adott pedagoégus elozé teljesitményértékelésben, illetve kiils6 értékelésben
(amennyiben volt ilyen) meghatarozott fejlesztendd tevékenységekhez.
A teljesitménycélok magukban foglalhatnak az alapfeladatként elvégzett tevékenységekkel
kapcsolatos, egyértelmii minéségi vagy egyéb mutatéhoz kapcsolédd elemeket is.
A pedagogus egyéni személyes teljesitménycéljainak végsé jovahagyasa az igazgatd

feladata.
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A vezetbk személyre szabott teljesitménycéljait (évente 4 meghatdrozott cél) az igazgatd
(vagy fOigazgatd) esetében a fenntartdval kdzSsen kell meghatirozni, illetve annak
jovahagyasa fenntartoi feladat.
Az igazgatlhelyettes — tovabba amennyiben relevans — tagintézmény-igazgatd személyre
szabott teljesitménycéljait az igazgatoval kozbsen kell meghatirozni, illetve annak
jovéhagyasa igazgato6i feladat.
Az igazgat6 esetében a teljesitménycéloknak illeszkednie kell
- az intézményi tanfeliigyeleti eljarads alapjan késziilt intézményi intézkedési tervben
foglaltakhoz;
- afenntartéval kdzdsen meghatirozott, intézményi szintli stratégiai célokhoz;
- a fenntartd Altal elfogadott vezetdi palyazatban foglaltakhoz, — ha van ilyen — illetve a
fenntarto irasban régzitett elvardsaihoz;
az orszdgos kompetenciamérés iskolai eredmeényei alapjan meghatdrozhatd problémas

terliletek fejlesztéséhez.

A célok az OviKréta TER csempéje alatt rogzitendéek pedagdgus esetén adott nevelési év
szeptember 15-ig, vezetd esetében augusztus 31-ig. A célt pedagdgus és vezettségi tagok
esetében az igazgatd hagyja jov4, igazgat6 esetében a fenntartd hagyja jova.
Elutasitds esetén kitelezé az indoklés.
Az értékelést minden érintettre vonatkozéan augusztus 15-ig le kell bonyolitani.
A célok meghatirozasakor az intézmény belsé teljesitményértékelését szabalyozo
intézményi dokumentumban azt is objektivan régziteni kell, hogy a teljesitménycélonként
elérheté maximalisan pontb6l milyen szintli teljesités esetén hany pont szerezhetd meg.
Az értékelés 8 pontjabol:

8 pont - teljes mértékben megvaldsult

6 pont- tobbségében megvaldsult

4 pont - félig megvaldsul

2 pont - kevésbé valosult meg

0 pont - nem valdsult meg
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Az értékelés sordn figyelembe vehetoek a sziiloi kérdbivek.

Az értékelés az eredménye szerint:
a) kiemelkedd teljesitményszintii 80% vagy afeletti,
b) atlagos teljesitményszint(i 50% vagy afeletti és 80% alatti,

¢} fejlesztendd teljesitmeényszintli 50% alatti.

A véglegesitett pontszamot €s a teljesitményszintet az értékelt személlyel vald kdzlését
kovetben régziteni kell a teljesitményértékelési elektronikus rendszerben.

A véglegesitett értékelést az értékelt személynek elektronikus dokumentumként, a
teljesitményértékelési elektronikus rendszerben kell kézbesiteni.

Az értékeld vezeto a teljesitményértékelést kvetden a teljesitményszintek szerint besorolja

az ¢érickelendd személyeket, és dont az illetményeltéritésrol.

Ludanyhalészi, 2024. augusztus 22.

Adémné Nagy Timea

intézményvezetd
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