Koézségi Onkormanyzat képvisel§-testiilete
Ludanyhalaszi
2023. év 12, sz.

2023. november 30-ian megtartott iilés
jJegyzékonyyv

Hatarozatok:

71/2023. (XI. 30.) hatérozat
72/2023. (XI. 30.) hatarozat
73/2023. (X1. 30.) hatirozat
74/2023. (XI. 30.) hatarozat
75/2023. (XI. 30.) hatarozat
76/2023. (XI. 30.) hatarozat
77/2023. (XI. 30.) hatarozat
78/2023. (X1. 30.) hatarozat
79/2023. (XI. 30.) hatarozat
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Jegyzokonyv

Késziilt: Ludényhaldszi Kozségi Onkorményzat KépviselS-testilletének 2023. november 30-4n
megtartott Gilésérol.

Jelen vannak: Kovacs Imre polgarmester
Brunda Jozsef alpolgarmester
Paulusz Gyula képvisels
Végh Imre Gergely képvisel6
Zombori Timea Zsuzsanna képviseld
Németh Ilona jegyz6
Németh Barbara jegyzOkonyvvezetd
Meghivottak jelenléti iv szerint

Kovacs Imre idvozli a megjelenteket, megéllapitja, hogy az iilés hatarozatképes, azt megnyitja.
Javasolja, hogy az Egyebek napirend elé keriiljon felvételre az Ovoda bévités napirend.

A ftestiilet a javaslattal egyetért és egyhangt 5 igen szavazattal az aldbbi napirendi pontokat
targyalja:

1. Napirend: Helyi adékrél sz6lé6 nkormanyzati rendelet feliilvizsgilata
Eléterjesztd: Németh Ilona jegyzd

2. Napirend: A helyi vilasztisi bizottsig tagjainak és pottagjainak megvilasztisa
Eldterjeszts: Németh Hona jegyz6

3. Napirend: A Helyi Esélyegyenldségi Program feliilvizsgdlata
Eléterjeszté: Németh Ilona jegyz6

4. Napirend: Az 6nkormanyzat 2024, évi belsé ellendrzési terve
Eldterjeszté: Németh Ilona jegyz6

5. Napirend: ,,J6 tanul6, j6 kozosségi ember 2023/24” palyazati felhivas moédositisa
Elébterjeszt6: Kovacs Imre polgarmester

6. Napirend: A hivatali épiilet hitsé tetéfedésének cseréje
Eléterjeszts: Kovacs Imre polgirmester

7. Napirend: A Ludényhalaszi Kozos Onkorményzati Hivatal igazgatdsi sziinetének
elrendelése 2023. december 27-t61 2023. december 29-ig
Elbterjesztd: Németh Ilona jegyzd

8. Napirend: Ovoda bévités
El6terjeszté: Kovécs Imre polgarmester

9. Napirend: Egyebek
9.1.: Dézsa

Eloterjesztd: Kovacs Imre polgarmester

9.2.: Németh Barbara kérelme
Eldterjeszté: Kovacs Imre polgarmester



9.3.: Karacsonyt varo est
Eléterjesztd: Kovécs Imre polgdrmester

Zart iilés
10. Napirend: Bursa Hungarica Felsdoktatisi Onkorminyzati Osztondijrendszer

2024, évi palyazatok elbirilisa
Eléterjeszt: Kovacs Imre polgarmester

A képviselo-testiilet 18 6r4itél kézmeghallgatast tart

11. Napirend: Javaslat kérése a telepiilési terv elkészitéséhez
El6terjeszt: Németh llona jegyz6

12. Napirend: Tdjékoztatd az orvosi iigyeletrél
Eldterjeszt6: Németh Tlona jegyz6, Dr. Jarosi Janos héziorvos

Napirendi pontok targyalisa

1. Napirend: Helyi adékrél sz6l6 6nkormanyzati rendelet feliilvizsgilata
Irdsos eldterjesztés a meghivé mellékletét képezte. (I melléklet)

173

Németh Ilona jegyz6:
Ismerteti az 1. melléklet szerinti el6terjesztés tartalmat.

Kérdés, észrevétel, hozziszolds:

Kovacs Imre polgirmester: )
Volt, aki sérelmezte az idegenforgalmi adé bevezetését. Igy a kérdése az lenne a testiilethez, hogy

maradjon-¢ az idegenforgalmi ad6?

Végh Imre Gergely képvisel§:
Idegenforgalmi ad6é szinte mindenhol van, szinte természetes, hogy kérik. Veéleménye szerint
maradjon.

Zombori Timea Zsuzsanna képviseld:
Az idegenforgalmi adét a vendég fizeti, nem a szolgaltatd. Javasolja, hogy maradjon.

A képviselS-testiilet a javaslattal egyetért €s egyhangt 5 igen szavazattal az aldbbi hatirozatot hozza:

Ludényhaldszi Kozségi Onkorményzat
Képviseli-testiiletének
71/2023. (XI. 30.) hatirozata

Ludanyhalaszi K&zségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 2024. évre vonatkozéan nem
kivanja médositani a helyi ad6krél sz6l6 Snkormanyzati rendeletét, igy 2024. évre
vonatkozoan a 2023. évben hatélyos helyi adé mértékek maradnak hatalyban, és 2024.
januar 1-jét6l tovabbra sem kivén telepiilési ad6t bevezetni.

Hatarid6: azonnal, 2024. évben
Felelds: Németh Ilona jegyz6
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2. Napirend: A helyi vilasztisi bizottsag tagjainak és péttagjainak megvilasztasa
Irdsos elGterjesztés a meghivo mellékietét képezte. (11. melléklet)

Németh Ilona jegyzs:
Ismerteti a II. melléklet szerinti elGterjesztés tartalmat.

Kérdés, €szrevétel, hozzdsz6las nem volt.

A képvisel6-testiilet a javaslattal egyetért és egyhangu 5 igen szavazattal az alabbi hatdrozatot hozza:

Ludényhaldszi Kézségi Onkormanyzat
Képviseld-testiiletének
72/2023. (XI. 30.) hatirozata

Ludényhalaszi Onkorményzat Képvisel6-testiilete a valasztasi eljarasré! szol6 2013. évi
XXXVIL torvény 23. § bekezdésében biztositott jogkorében eljarva, Ludényhalaszi
tertiletén miikodd Helyi Vélasztasi Bizottsigaba az alabbi Ludényhalészi valasztépolgart

valasztja meg:
Véghné Puszta Beita Tag 3188 Ludényhalaszi, Szent Istvan ut 10.
Vargiané Nagy Marianna Tag 3188 Ludényhalészi, Rakoczi 1t 49,
Barczi Gergely Jozsef Tag 3188 Ludanyhalaszi, Templom tér 14.
Keresztiné Gyalog Marianna Pottag 3188 Ludanyhalészi, Szent Istvan it 112.
Puszta Anita Pottag 3188 Ludanyhalészi, Rakoczi ut 174.

Ha a helyi vélasztdsi bizottsdg tagjainak megbizatdsa a vélasztdsi torvényben
meghatérozott okb6l megsziinik, vagy a jeloltek, jelold szervezetek részérSl meghizas
nem ¢rkezik, helyébe a helyi vélasztasi bizottsig esetében a HVI vezetdje 4ltal kijeldlt
pottag 1ép.

A megvilasztott tagok, péttagok eskiitételérdl, valasztasra torténé felkészitésérsl a HVI
vezetGje gondoskodik. A helyi vélasztdsi bizottsig tagjainak, péttagjainak nevét
hirdetmény utjan kozzé kell tenni.

Hataridé: 2023. november 30.

Felel6s: HVI vezetd

3. Napirend: A Helyi Esélyegyenl6ségi Program feliilvizsgélata
Irdsos eldterjesztés a meghive meliékletét képezte. (Il melléklet)

Németh Ilona jegyz6:
Ismerteti a III. melléklet szerinti el6terjesztés tartalmét.

Kérdés, észrevétel, hozzdszolas nem volt.
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A képvisel6-testiilet a javaslattal egyetért és egyhangt 5 igen szavazattal az algbbi hatdrozatot hozza:

Ludénvyhaldszi Kézségi Onkormanyzat
Képviseld-testiiletének
73/2023. (XI. 30.) hatdrozata

Ludényhalészi Kozségi Onkorményzat KépviselS-testiilete Ludéanyhalészi Kozségi
Onkorményzat Helyi EsélyegyenlSségi programiat a III. melléklet szerinti tartalommal
elfogadja.

A képvisel6-testiilet utasitja a polgérmestert és a jegyzét a Helyi EsélyegyenlGségi
Program intézkedési tervébe meghatarozottak megvalésulasnak figyelemmel kisérésére,
a kdtelezettségek teljesitésének nyomon kévetésére, dokumentaliséra.

Hatérid6: értelemszeriien
Felelds: Kovacs Imre polgiarmester

4. Napirend: Az énkormdinyzat 2024, £vi belsé ellen6rzési terve
Irdsos eldterjesztés a meghivo mellékietét képezte. (IV. melléklet)

Németh Ilona jegyzd:
Ismerteti a IV-VIL. mellékletek szerinti el6terjesztés tartalmat.

Keérdés, észrevétel, hozz4szolas nem volt.

A képvisel6-testiilet a javaslattal egyetért és egyhangy 5 igen szavazattal az alabbi hatarozatot hozza:

Ludéinyhaliszi Kézségi Onkormanyzat
Képviseld-testiiletének
74/2023. (XI. 30.) hatirozata

1. Ludényhalaszi Kézségi Onkorményzat KépviselS-testiilete a hatarozat mellékletében
foglalt tartalommal elfogadja az Onkorményzat 2024-2027. évi stratégiai belss
ellenbrzési tervét és a hatérozat 1. melléklete szerint jévahagyja.

2. Ludényhalaszi Kdzségi Onkorméanyzat Képviseld-testiilete a hatdrozat mellékletében
foglalt tartalommal elfogadja az dnkormanyzat 2024. évre vonatkozé belsé ellen6rzési
tervét (2. melléklet)

Hatarid6: értelemszerden
Felel6s: Németh Ilona jegyzé

Ezen hatdrozat mellékletei a jegyzbkiinyv V-VI. mellékleteit képezik.

3. Napirend: ,,J6 tanulé, j6 kozosségi ember 2023/24” palyizati felhivds médositisa
Irasos eliterjesztés a meghivo mellékletét képezte. (VII mellékiet)

Kovacs Imre polgarmester:
Ismerteti a VI melléklet szerinti modositott palyazati kiirdst.

Keérdés, észrevétel, hozz4szolas nem volt.
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A képviselS-testiilet a javaslattal egyetért és egyhangn 5 igen szavazattal az alabbi hatirozatot hozza:

Ludényhaliszi Kozségi Onkormsanyzat
Képviseld-testiiletének
75/2023. (XI. 30.) hatarozata

Ludényhaldszi Kézségi Onkorményzat Képviselo-testiilete a ,,Jo tanulo, j6 kozosségi
ember 2023/24” pélyézati felhivas modositasat a VII. melléklet szerinti tartalommal
elfogadja.

A KépviselO-testiilet utasitja a polgarmestert, hogy a pélyazati felhivas modositasanak
kozzétételérél gondoskodjon.

Hatarid6: értelemszeriien
Felel8s: Kovacs Imre polgarmester

6. Napirend: A hivatali épiilet hatsé tet6fedésének cseréje

Kovics Imre polgarmester:
Az €l8z6 évben mér dontéttek a hivatal épiiletének részleges tet@cseréje mellett, azonban ezt a mai

napig nem sikeriilt megvalésitani. Mivel az emlitett tet6rész mar tobb helyen bedzik, ezért kéri a
testilletet, hogy a 2024. évi koltségvetés terhére fogadjanak el 250.000,-Ft-ot a tetGcserére.

Kérdés, észrevétel, hozzaszolas nem volt.

A keépvisel6-testillet a javaslattal egyetért és egyhangu 5 igen szavazattal az algbbi hatdrozatot hozza:

Ludanvhaliszi Kozségi Onkormgnyzat

Képviseld-testiiletének
76/2023. . 30.) hatirozata

Ludényhaliszi Kozségi Onkorményzat Képvisel-testilete a Hivatal épiiletének
részleges tetbeseréjére 250.000,-Ft-ot azaz kettSszazdtvenezer forintot fogad el a 2024.
évi koltségvetés terhére.

A Képviseld-testiilet felhatalmazza a polgirmestert a tet6csere ligyeinek intézésére.

HataridG: értelemszerl(ien

Felel6s: Kovécs Imre polgarmester

7. Napirend: A Ludényhaldszi Kozés Onkorminyzati Hivatal igazgatdsi sziinetének
elrendelése 2023. december 27-t61 2023. december 29-ig

Németh llona jegyz6:.
Az el6z8 évekhez hasonléan sziinetelne az iigyfélfogadis ebben az idészakban. Esetleges

anyakdnyvezési feladatok ellataséra iigyeletet fog tartani a hivatal.

Kérdés, észrevétel, hozzaszdlds nem volt.
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A képviselS-testiilet a javaslattal egyetért és egyhangti 5 igen szavazattal az alabbi hatdrozatot hozza:

Ludanvyhaliszi Kézségi (")nkorménxzat
Képvisel6-testiiletének

77/2023, (XI. 30.) hatarozata

Ludényhaldszi Kozségi Onkorményzat Képviselé-testiilete engedélyexi, hogy a
Ludéanyhalészi Kéz6s Onkormanyzati Hivatal székhelyén igazgatési sziinet legyen 2023.
december 27. és 2023. december 29. kdzott.

Hatérid6: értelemszerlien
Felel6s: Németh Ilona jegyz6

8. Napirend: Ovoda bévités

Kovacs Imre polgirmester:
Az 6voda bdvitésére elnyert Gsszeg kevés lesz a megvalésitashoz.

A torvénymodositasoknak kdszonhetSen mér nem kotelesek tornaszobat épiteni, azonban a pélyazat
beadasakor ez még be volt tervezve. Mivel a tornaszoba megépitésére nincs anyagi fedezet, s6t, ha
még kihagyjak a pélydzat megval6sitasabol, akkor is kevés lesz a pélydzati Osszeg a
megvalositashoz, ezért kéri a testillet felhatalmazasat, hogy irasos éllasfoglaldst kérhessen a
tornaszoba pély4zati megvalésitasanak elhagyésara,

A képviseld-testiilet a javaslattal egyetért és egyhangu 5 igen szavazattal az alabbi hatirozatot hozza:

Ludanyhaliszi Kozségi Onkormanyzat
Képviselo-testiiletének
78/2023. (X1. 30,) hatirozata

Ludényhaldszi Kozségi Onkormanyzat KépviselS-testillete felhatalmazza a
polgarmestert, hogy a tornaszoba elhagyéaséardl allasfoglalést kérjen és ezzel kapcsolatban
intézkedéseket tegyen.

Hataridg: értelemszertien
Felel6s: Kovacs Imre polgirmester

9. Napirend: Egyebek
9.1.: Dézsa

Kovacs Imre polgirmester:
A vendéghdzaknal talalhat6 dézsa sajnos olyan helyen ereszt, amit csak egy miianyag betéttel

lehetne orvosolni. Mivel a garancia lejart, ezért érdemes megfontolni, hogy beruhazzanak-e egy Uj
dézsara vagy a meglévibe vegyenek miianyag betétet.
Kéri a képviselS-testiiletet, hogy a kdvetkez6 iilésen dontsenek a dézsa sorsardl.



9.2.: Németh Barbara kérelme
Jusel

Irdsos eldterjesztés a meghive mellékietét képezte. (VIII. meliékiet)

Kovics Imre polgérmester:
Ismerteti a VIII. melléklet szerinti kérelem tartalmat.

Javasolja, hogy engedélyezzék az Gsszeg lakbérbe torténd beszamitasat.
Kérdés, észrevétel, hozz4sz6las nem volt.

A képvisel6-testiilet a javaslattal egyetért és egyhangti 5 igen szavazattal az albbi hatérozatot hozza:

Ludényhaliszi Kozségi Onkorményzat
Képviselo-testiiletének
79/2023. (XI. 30.) hatirozata

Ludényhalaszi Kozségi Onkorméanyzat Képvisel4-testiilete a Ludanyhalészi Rakéczi Gt
117/E szém alatti Snkorméanyzati lakasban a Németh Barbara bérl6 kérelmét elfogadja és
hozz4jarul, hogy a 35.000,-Ft, azaz harmincOtezer forint a lakbérbe beszamitisra
keriiljon.

Hataridd: értelemszeriien
Felel6sok: Kovacs Imre polgarmester

3.: Kardcsonyt varo est

Kovacs Imre polgarmester:

2023. december 18-an 18 6rai kezdettel kertil megrendezésre a Karacsonyt vard est.

Az imnepség bent, a fogadéds kint lesz. Mékos és dids patkéval kedveskednek a rendezvényen
résztveviknek.

Zart iilés

10. Napirend: Bursa Hungarica Felsgoktatasi Onkorminyzati Osztondijrendszer 2024. évi
palyazatok elbiraldsa

A Bursa Hungarica FelsSoktatisi Onkorményzati Osztondijrendszer 2024. évi palyazat elbiralasara
zart {ilés keretén beliil keriil sor, melyrél kiilon jegyz&konyv késziil.

A Képvisel-testiilet 18 oratol kdzmeghallgatast tart.

Koviécs Imre polgarmester:
K&szonti a megjelenteket €s tdjékoztatja 6ket, hogy az elsd napirend eldadéja az id6jarasi viszonyok

miatt nem tud részt venni a k6zmeghallgatéson.

11, Napirend: Javaslat kérése a telepiilési terv elkészitéséhez

Németh Ilona jegyzd:
A Lechner pélyazat keretén beliil lehetéség nyilt vj telepiilésterv elkészitésére. Ezen folyamat része,

hogy kdzmeghallgatis keretén beliil is meghallgassék a lakossAg ezzel kapcsolatos javaslatait.
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Mivel a tervez$ sajnos nem tud most ift lenni, ezért az esetleges javaslatokat tovabbitani fogja az 6
részére.

Kérdés, észrevétel, hozzaszolas:

Majcher Tamais:

Jelenleg még az el6készité folyamat zajlik.
Gazdasagi, ipari kornyezetek lesznek kijel6lve.
Hozz4 az 6rokségvédelmi rész tartozik.

Oravecz Péter:
Miben fog valtozni a telepiilésterv?

Németh Tlona jegyz6:
Pontosan még nem tudja, ami biztos, hogy a soderbanya rész is belekeriil az ottani cég bevonasaval.

Oravecz Péter:
Rekultivacio lesz?

Németh Ilona jegyzd:
Még nem tudja.

Kovacs Imre polgarmester:

Kdaszéni a hozzaszdlasokat, kérdéseket.

12. Napirend: Tajékoztaté az orvosi iigyeletrél
Dr. Jérosi Janos haziorvos:

Kd&szonti a megjelenteket.

Ismerteti a IX. melléklet szerinti tijékoztatot,

Kérdés, észrevétel, hozzaszolas:

Oravecz Péter:
Szécsényben helyileg hol lesz az iigyelet?

Dr. Jarosi Jdnos héziorvos:

Abban az épiiletben, ahol eddig, csak mésik helyiségben.

Tobb kérdés, észrevétel, hozzaszolas nem 1évén a polgarmester az iilést bezérta.

I \&m W s,

acs Imre émeth lona
polgé:tmester jegyzo



Luddnyhaldszi Kozségi Onkormdnyzat Polgdrmestere
Ludanyhalészi, Rakoczi ut 69,

Meghivé

Ertesitem, hogy a Magyarorszig helyi onkormanyzatairol sz6l6 2011. évi CLXXXIX. tv. 44. §-a alapjan a
képvisel6-testiilet rendes iilését

2023. november 30. (csiitortok)
16 6ra 30 percre dsszehivom

Az iilés helye: Volent Lajos Csaldd- és Gyermekjéléti Szolgalat

Napirendi javaslat:

1. Napirend: Helyi adékrél sz6l6 6nkormsinyzati rendelet feliilvizsgdlata
ElSterjeszté: Németh Ilona jegyzé

2. Napirend: A helyi vélasztisi bizottsag tagjainak és péttagjainak megvilasztisa
El6terjeszté: Németh Tlona jegyzd

3. Napirend: A Helyi Esélyegyenldségi Program feliilvizsgalata
Eldterjesztd: Németh Hona jegyzd

4. Napirend: Az énkorméinyzat 2024. évi belsé ellenérzési terve
Elbterjeszt6: Németh Ilona jegyzé

5. Napirend: ,,J6 tanulo, jo kozosségi ember 2023/24” palyazati felhivas médositisa
Eléterjeszté: Kovéacs Imre polgdrmester

6. Napirend: A hivatali épiilet hits6 tetéfedésének cseréje
Eléterjesztd: Kovacs Imre polgarmester

7. Napirend: A Ludé4nyhalaszi Kézés Onkorményzati Hivatal igazgatdsi sziinetének elrendelése 2023.
december 27-t61 2023, december 29-ig
Elbterjeszté: Németh Ilona jegyzd

8. Napirend: Egyebek
Zart iilés

9. Napirend: Bursa Hungarica Felsdoktatasi ﬁnkorm:inyzati Oszténdijrendszer 2024, évi palydzatok
elbirdlasa
Eléterjeszté: Kovacs Imre polgérmester

A képviselo-testiilet 18 dratél kézmeghallgatist tart

10. Napirend: Javaslat kérése a telepiilési terv elkészitéséhez
Eléterjesztd: Németh llona jegyzé -

11. Napirend: T4jékoztat6 az orvosi iigyeletrél
Eléterjeszté: Németh Ilona jegyz6, Dr. Jarosi Janos héziorvos

A Képvisel6-testiilet iilésére tisztelettel meghivom, részvételére feltétleniil szamitok!

Ludényhalaszi, 2023. november 24.

Udvézlettel:
Kovacs Imire s.k.
polgarmester



JELENLETI iV
A 2023. november 3(0-ian megtartott
— kozmeghallgatassal egybekotott —
Onkormanyzati képvisel6-testiileti tilésrol
1. Kovéacs Imre polgarmester
2. Brunda Jozsef alpolgarmester
3. Adam Norbert képviseld
4. Kovacs Gabor Kérolyné képvisels
5. Paulusz Gyula képviseld
6. Végh Imre Gergely képvisel6

7. Zombori Timea Zsuzsanna képvisel6

Meghivottak, vendégek:

Németh Ilona jegyz6 ... {\}éw(“‘\ PV e S
Németh Barbara jegyzOkonyvvezetd ... Nl Tacbe—r

(Czene Eva varosrendezési vezetd tervezo

Dr. Jarosi Janos haziorvos

Adamné Nagy Timea 6vodavezetd

..........................................................................
..........................................................................
..........................................................................
..........................................................................
..........................................................................
..........................................................................

--------------------------------------------------------------------------



JELENLETI iv
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L. mellékiei

ELOTERJESZTES és elzetes hatastanulmény
a helyi adokrol sz6l6 6nkormdnyzati rendelet médositasihoz

Tisztelt Képvisel-testiilet!

A helyi 6nkorményzat adoztatasi tevékenységét a helyi adokrol sz616 1990. évi C. tdrvény
(tovabbiakban: Htv.) alapjan és keretei k6z6tt megalkotott helyi rendelet alapjin végezheti. Az
ad6zas eljréasi kérdéseit az adozas rendjérdl sz616 2017. évi CL. térvény (tovabbiakban: Art.),
valamint az ad6igazgatdsi rendtartisr6l sz6lé6 2017. évi CLIL tdrvény (tovibbiakban: Air)
szabdlyozza,

A Htv. felhatalmazisa €s rendelkezései szerint a telepiilési dnkorméanyzat rendelettel az
illetékességi teriiletén helyi adokat vezethet be. Az 6nkorméanyzat tehét jogosult, de nem koteles
helyi adot mikddtetni. Amennyiben az Snkorményzat az adéztatss mellett dont, azaz él azzal a
torvényes jogaval, hogy helyi adénemet vezet be, akkor Smkormdanyzati rendeletet, azaz
jogszabdlyt alkot.

Az Onkorményzati adérendelet alkotdsakor a jogalkotasrél sz6l6 2010. évi CXXX. torvény
elSirasai szerint kell eljamni, vagyis a szabalyozés nem lehet indokolatlanul parhuzamos vagy
t6bbszintil. A jogszabilyban nem ismételhetd meg az Alaptdrvény vagy olyan jogszabily
rendelkezése, amellyel a jogszabaly az Alaptorvény alapjan nem lehet ellentétes, hiszen a
magasabb szintli jogszabaly rendelkezései akkor is érvényesek, ha azt az alacsonyabb szintii
jogszabaly (6nkorminyzati rendelet) nem veszi 4t, és nem ismétli meg. Mindezek alapjén —
tekintettel arra, hogy a helyi adéztatas rendelkezéseit, eljarasi szabalyait a Htv, illetve az Art.
szabélyozza — az 6nkormaényzati helyi ad6 rendeletnek kizardlag csak azokat a rendelkezéseket
kell tartalmaznia, amelyek a meghatirozott adénem bevezetéséhez elengedhetetleniil
szilkségesek. Ennek megfelelden a rendeletnek elégséges tartalmaznia az adott adénem
bevezetésér6l valo dontést, az adé mértékét, valamint a rendelet hatalybalépésének napjét.
Amennyiben az dnkormanyzat a térvényi kedvezményeket, mentességeket énkormanyzati
kedvezményekkel, mentességekkel kivanja béviteni, akkor értelemszerlien errél is az
addrendeletben kell rendelkezni.

A Hiv. 6.§-anak rendelkezése alapjén az Onkorméanyzat adé megallapitési joga a kdvetkezOkre
terjed ki:
¢ vagyoni tipusi adét (épitményadd, telekado), kommunalis jellegli adét, helyi ipartizési
adot, vagy ezek valamelyikét bevezesse, hatalyon kiviil helyezze, médositsa, azonban
az évk6zi mo6dositds naptari éven beliil nem sdlyosbithatja az adéalanyok adéterheit;
meghatérozza az adé bevezetésének idépontjat és idtartamat;
® az add mértékét a helyi sajitossigokhoz, az Onkorméanyzat gazdalkodasi
kdvetelményeihez és az addalanyok teherviseld képességéhez igazoddan - az e
torvényben meghatérozott felsé hatarokra (adémaximum) figyelemmel — megéllapitsa,
(Ez tehat egy kettds korlat: az abszoldt korlat a térvényi felsdé adémaximum, relativ
korlat a helyi sajatosség, illetve az adéalanyok teherviselS képessége)
* a torvényben meghatirozott mentességeket tovébbi mentességekkel, illetsleg a
kedvezményeket tovabbi kedvezményekkel kibGvitse;
e a Htv. és az adézés rendjérdl szdlo torvény keretei kozott a helyi adozas részletes
szabalyait meghatérozza.

A helyi rendeletek évenkénti feliilvizsgélata, esetleges médositasa a kévetkezd szabalyok
alapjan lehetséges: Magyarorszag gazdaségi stabilitdsarél sz6l6 2011. évi CXCIV. tSrvény
(tovabbiakban: Stab.tv.) 32.§-a szerint adokotelezettséget megallapitd, az adéalanyok korét
bdvitd, az ad6 mértékét néveld, illetve kedvezményt, mentességet megsziintetd jogszabaly



kihirdetése és hatalyba 1épése kdzott legalabb 30 napnak el kell telnie. Ezen rendelkezés az
onkormanyzati adorendeletekre is vonatkozik, ami azt jelenti, hogy valamely adéév januér 1.
napjan hatalyba léptetni széndékozo 1ij adénemet bevezetd, vagy a hatdlyos szabélyozast (pl.
adomerték) modosité adérendelet legkordbban a kihirdetést kovetd 30. nmapon léptethetd
hatdlyba, vagyis azt legkésGbb december 1-jéig ki kell hirdetni.

A Htv. 6.§ a) pontja eldirja, hogy adééven belill az adénemhez kapcsolédd addteher
rendeletmédositissal nem sulyosbithatd, vagyis amennyiben az adérendelet médositisa wj
adonem bevezetésére, vagy adémérték ndvelésére irdnyul, annak évkozi hatalyba 1éptetésére
nincs lehetdség, csupén janudr 1-jét61 1éphet hatalyba.

A helyi adérendelet leggyakoribb médositdsa elsésorban az adémértékek valtoztatiséra (emelés
vagy cskkentés) iranyul, igy a fenti rendelkezések értelmében az adomérték emelést, illetve j
adonem bevezetését legkésGbb 2023. december 1-jéig ki kell hirdetni, annak érdekében, hogy
20243. januér 1-jén hatalyba léptethet6 legyen.

Eldzetes hatistanulminy:

A jogalkotasrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 17. § (1) bekezdése értelmében a jogszabalyok
el0készitése soran elézetes hatasvizsgalatot kell lefolytatni, az alabbi tényez6kre vonatkozoan:
A rendelet-tervezet:

— Tarsadalmi hatds: A rendelet-tervezettel a helyi adémértékek moédosithatok. Az
adémértckek emelésével a tirsadalom (maganszemélyek, véllalkozédsok) terhei nének,
ndvekszik a tarsadalmi elvonds mértéke. Az adémértékek csdkkentése a tarsadalomra
pozitiv hatassal bir, csbkken az dnkormdnyzati elvonds, igy nagyobb a lakossdgnal,
illetve a vallalkozésokndl marado jovedelem, mely kénnyiti a lakossag megélhetését,
illetve elSsegitheti fejlesztések megvalGsulésat a gazdasagi szerepl6knél.

— Gazdasagi hatdsa: A beszedett helyi ad6 az 6nkorményzat egyik fontos, meghatéroz6
bevétele, mely hozzajarul az 6nkormanyzati, kozosségi kiadasok finanszirozéséhoz, az
onkorminyzat gazdalkodisit segiti és tdmogatia Az adémérték valtozissal
csOkkenthetd, illetve novelhetd a lakossagtol és a vallalkozasoktél elvont dsszeg, és
ezzel parhuzamosan csdkken, illetve novekszik az Snkormanyzat sajat bevétele, mely
az onkorményzat miikSdési &s fejlesztési kiadasainak meghatarozé forrasa,

— Koltségvetési hatasa: A helyi adé az Snkormanyzati bevétel egyik jelentds eleme. A
helyi adémértékek emelésével az dnkorményzati koltségvetés bevétele és f3osszege
novelhet6, mig az adomérték csokkentés az Snkorményzati koltségvetés bevételi
oldalat, valamint f86sszegét varhatéan — amennyiben a kiesd bevétel més bevételekkel
nem kerill kompenzalasra - csokkenti.

—  Arendeletnek kdzvetlen kdrnyezeti hatdsa nincs.

— Arendeletnek kdzvetlen egészségi hatsa, egészségiigyi kdvetkezménye nincs.

— A tervezetnek adminisztrativ terheket befolyasol6 hatdsa: A rendelet megalkotisénak
az adminisztrativ terheket tekintve 1j, tGbblet terheket eredményezé hatasa nincs, a
rendelet alkalmazasa az eddigi adminisztrativ munka tovabbi sziikségességét igényli.

— A rendelet megalkotdsdnak sziikségessége: Az Onkorményzati helyi adé rendelet
megalkotdsa nem kdtelezd, helyi ad6k bevezetése, illetve a bevezetett helyi adok
tekintetében az addémértékek mobddositasa lehetSség, a telepiilési Snkormanyzat
dontésének fliggvénye.

— A jogalkotds elmaradésinak vérhaté kovetkezményei: a jogalkotds elmaradasanak
kozvetlen jogi, feliigyeleti kévetkezménye nincs, a rendelet-tervezet megalkotésanak
(mint az eredeti alaprendelet modositdsa) elmaradésa esetén a jelenleg hatalyos helyi
adokat szabalyoz6é onkormdanyzati rendeletben meghatérozott hatilyos adémértékek
maradnak érvényben




— A rendelet alkalmazisdhoz sziikséges személyi, szervezeti, térgyi és pénziigyi
feltételek: a rendelet a meglévd szervezeti, személyi, targyi és pénziigyi feltételekkel
alkalmazhat6, tovabbi feltételek biztositdsat nem igényli, a sziikséges feltételek
rendelkezésre allnak.

— Arendelet a meglévé allapotokat nem érinti,

Kérem a Tisztelt KépviselS-testiiletet a helyi ado rendelet mddositdsdnak lehetségét
megtirgyalni. Az adémértékek 2024. évre vonatkozé emelését nem javaslom, ezért az
adémeértékek valtozatlanul t6rténd fenntartisdra vonatkozdan az alébbi hatérozati javaslatot
terjesztem a Képvisel-testiilet elé.

Ludanyhalaszi, 2023. november 24.

Németh Illona
jegyz8

Hatdrozat javaslat

Luddnyhaldszi Kozségi Onkormanyzat
Képviselo-testiiletének
.../2023. (....) hatirozata

Ludényhalészi Kozségi Onkorméanyzat KépviselS-testiilete 2024. évre
vonatkozéan nem kivanja mddositani a helyi adokrél sz6lé 6nkormanyzati
rendeletét, igy 2024. ¢évre vonatkozéan a 2023. évben hatilyos helyi add
mértekek maradnak hatalyban, és 2024. januar 1-jét8l tovabbra sem kivan
telepiilési adot bevezetni.

HatéridG: azonnal, 2024. évben
Felel6s: Németh Hona jegyz6



II. melléklet

Eléterjesztés
A helyi valasztasi bizottsdg tagjainak és péttagjainak megvalasztisarol

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A vélasztési eljarasrol sz616 2013. évi XXXVI. térvény (tovabbiakban: Ve.) értelmében a vélasztisok
lebonyolitéi a valasztasi szervek, melyeknek két tipusa van: a valasztési bizottsdgok és a vélasztési
irodak. A vélasztasi bizottsigok a vélasztépolgarok fiiggetlen, kizirdlag a torvénynek alarendelt
szervei, amelyeknek elsGdleges feladata a vélasztdsi eredmény megéllapitdsa, a valasztisok
tisztasdgénak, térvényességének biztositdsa, a partatlansag érvényesitése és szitkség esetén a valasztas
torvényes rendjének helyreallitisa.

A Ve. 23.§-a szerint a helyi vélasztisi bizottsig hdrom - az egy szavazékérrel rendelkezd telepiilésen
ot - tagjat és legalabb ket pottagot a telepiilési onkorményzat képviseld-testiilete a helyi Snkormanyzati
képviselSk és polgérmesterek édltaldnos vélasztdsdnak évét megelBz6 évben, oktéber 1. és november
30. kozoit valasztja meg; személyiikre a helyi valasztasi iroda vezetbje tesz inditvanyt.

A 24. § (1) A szavazatszamldl6 bizottsdg hérom tagjét és sziikséges szdmban péttagokat a telepiilési
onkorményzat képviselG-testillete az orszaggyiilési képvisel6k altalanos vélasztisinak kitizését
kovetSen, legkésSbb a szavazds napja elétti huszadik napon vélasztia meg; személyiikre a helyi
valasztési iroda vezetGje tesz inditvanyt. A szavazatszdmlalé bizottsag tagjait &s a pottagokat telepiilési
szinten kell megvalasztani.

(2) A helyi vélasztasi iroda vezetSje a valasztés kitiizését kbvetden, legkésSbb a szavazést megel$zd
harmadik napon osztja be a megvalasztott tagokat az adott vélasztisra a szavazatszamlalé
bizottsagokba. A beosztast a helyi vélasztasi iroda vezetSje — a szavazés napja kivételével — barmikor
médosithatja.

(3) Egy szavazatsziml4l6 bizottsigba hdrom valasztott tagot kell beosztani. Ha a szavazatszamlilo
bizottség megbizott tagjainak szima kett6nél kevesebb, a helyi véilasztisi iroda vezetGje a
szavazatszamlalé bizottsagot kiegésziti tigy, hogy tagjainak szama 6t legyen.

(4) Az egy szavazdkirrel rendelkezd telepiilésen nem kell szavazatszamlalé bizottségi tagot
valasztani.

(5) A szavazatszimlélé bizottsagot a helyi valasztési iroda vezetSje a sziikséges szamban tovabbi
tagokkal egészitheti ki, ha a mozgburnét igényl6 vélasztopolgarok szdma t8bb mint negyven.

(6) A helyi vélasztasi iroda vezetje a 78. § szerint kijeldlt szavazékér szavazatszamlalé bizottsagat
— legkésSbb a szavazast megel6z6 harmadik napon — a sziikséges szdmban tovabbi tagokkal egésziti
ki, ha a névjegyzékben 1év§ valasztépolgarok szama meghaladja az ezerotszazat.

A Ve. 25.§ (1) bekezdése alapjan a bizottsag tagjaira, péttagjaira tett inditvAnyra médositd javaslat
nem nyijthato be. A megvalasztasrol a képviselé-testiilet egy szavazéssal dont.

A helyi vélasztasi bizottsag 6t vélasztott tagjan tilmenGen a Ve. 28.§ (3) bekezdése szerint a helyi
vélasztasi bizottsig egy-egy tagjét a telepiilésen jeldltet, illetve listat 411it6 jel518 szervezetek, a Ve. 28.
§ (3) A helyi valasztasi bizottsag tovabbi egy-egy tagjat a telepiilésen jeléltet, illetve listat 4llitd jeldls
szervezetek, valamint a telepiilésen indulé fiiggetlen jelsltek bizzik meg.

(4) A szavazatszamllé bizottsigba, valamint az egy szavazokorrel rendelkezd telepiilésen a helyi
valasztési bizottsigba a valasztokeriiletben jeléltet, illetve listat allit6 jelols szervezetek, valamint a
fuggetlen jelSltek két-két tagot bizhatnak meg.

A Ve. 29.§ (1) bekezdése szerint a kozos jeloltet, illetve listat 41lit6 jelsl6 szervezetek egyiittesen
Jogosultak a delegildsra. A Ve. 77. § (2) bekezdésében foglaltak szerint a szavazékér teriilete nem
lépheti 4t sem a teleplilés, sem az orszaggyilési, sem a helyi 6nkorményzati valasztasok
vélasztokeriileti hatérait.

A korabbi Helyi Vélasztdsi Bizottsagi tagok és péttagok munkéjét levélben megkdszonve, a fentiek
alapjén hérom f8 helyi vélasztdsi bizottsdgi tagra és két f6 péttagra teszek inditvanyt. A javasolt
vélasztépolgarok, nyilatkoztak arrél, hogy vélasztjoggal rendelkeznek, megfelelnek a Ve. 178 (O
bekezdése a., pontjéban timasztott kévetelményeknek, velitk szemben nem 4ll fenn, a Ve. 18.§ (1)-(2)
bekezdésében meghatérozott Osszeférhetetlenségi ok. A kivélasztds szempontjait a vélasztas
tisztasdgét biztosité Ve. Elbirdsai és a HVI vezetd felelGsségteljes dontése adja, melynek célja, hogy a



vilasztasi bizottsag (jelen esetben @ helyi valasztasi bizottsdg) megfelelden és a jogszabalyi
rendelkezéseket betartva ldssa el feladatit. A javasolt személyek tfilnyomé része mar a kordbbi
orsziggyillési képvisel6, helyi Onkorményzati képvisels vélasztasok, népszavazisok, eurdpai
parlamenti vélasztdsok sordn is vélasziott tagként, vagy pottagként kozremtkddétt azok térvények
lebonyolitisdban, tapasztalatuk és hozzdértésik a vélasztds gordillékeny lebonyolitdsdhoz
nélkiilzhetetlen. Ugyanakkor a ,régi” és az 14j tagok oktatasat, felkészitését, eskiitételét, az
informatikai rendszerben torténé rogzitését munkatérsaimmal le kell bonyolitanunk a vilasztasok
elétt, amelyet egyrészt az egyébként is szdmottevé mindennapi feladatok ellatdsa mellett kell
megoldani, mésrészt a HVB (-be jelolt) tagok is dolgozé emberek, mindezek koordinilisa és
veéghezvitele még a legnagyobb egyiittmiikdés esetén is idBigényes.

Felhivom a Tisztelt dontéshozok figyelmét, hogy amennyiben a fentebb idézettek szerint a Képvisels-
testiilet nem vélasztja meg most a HVB tagokat és pottagokat, arra 2023. november 30-4n 16:00 dréig
van médja. Végsd soron a helyi vélasztasi bizottsag tagjait a HVI vezetSje (jegyz6) javaslatra, a Ve.
26.§-aban foglaltaknak megfeleléen kell megvélasztani, azaz ha a vélasztdsi bizottsdg tagjainak
megvalasztasira hatiridében nem keriil sor, a helyi valasztasi bizottsag tagjait a helyi valasztsi iroda
vezetGjének inditvanyédra, a teriileti valasztdsi bizottsdg — jegyzékdnyvbe foglalt dontéssel -
haladéktalanul megbizza.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy a jogszabalynak megfeleléen, médosité javaslat nélkiil,
egy szavazassal donteni sziveskedjen.

Ludényhalaszi, 2023. november 21. " T
\Rigelh Gew
°. Németh Ilona
HVI vezeto

HATAROZATI JAVASLAT

Ludényhaldszi Kézségi Onkorm#nyzat
Képviseld-testiiletének
ee0a/2023.(........) hatdrozata

Ludényhatészi Onkorményzat KépviselS-testiilete a valasztasi eljarasrél szdl6 2013, évi
XXXVI torvény 23. § bekezdésében biztositott jogkdrében eljédrva, Ludényhaldszi
tertiletén miikodé Helyi Valasztési Bizottsigiba az aldbbi Ludényhalaszi valasztépolgart

vélasztja meg:
Véghné Puszta Bedta Tag 3188 Ludanyhal4szi, Szent Istvéan 1t 10.
Vargiané Nagy Marianna Tag 3188 Ludényhal4szi, Rakdczi t 49,
Barczi Gergely Jozsef Tag 3188 Ludanyhalészi, Templom tér 14.
Keresztiné Gyalog Marianna Pottag 3188 Ludényhalé4szi, Szent Istvan it 112,
Puszta Anita Pottag 3188 Ludanyhalaszi, Rakéczi Gt 174.

Ha a helyi vélasztasi bizottsdg tagjainak megbizatdsa a valasztasi tdrvényben
meghatarozott okbol megsziinik, vagy a jeloltek, jel616 szervezetek részérél megbizas nem
érkezik, helyébe a helyi valasztasi bizottsag esetében a HVI vezetdje 4ltal kijeldlt pottag
1ép.

A megvélasztott tagok, péttagok eskiitételérSl, vélasztisra torténd felkészitésérsl a HVI
vezetGje gondoskodik. A helyi valasztasi bizottsig tagjainak, péttagjainak nevét
hirdetmény tjan k6zzé kell tenni.

Hatarid6: 2023. november 30.
Felelts: HVI vezetd



Helyi
Esélyegyenloségi
Program

Ludényhaliszi Kézségi Onkorminyzata

@’QANWW

—
————

(2023-2028 )

II1. meliéklet



Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)........ccocceumucrecieeinseessecsessssesssessecessessesecessssemssessssssssssssssssssssss s 3

BEVEZEIES. ..ottt s st b b ee e e e s ettt r s er e et 3
A tEIEPTIES DEIMULATASA. ........coroeeeerererrerarireansstessee et esseesas s esensese s o e ses s s s aseneses e sassess s e eaeeem e 3
EtEKeinK, KIIABIESHNK ....ovvrrsseeevererrrsssceseasssssssssnssrssssssssssresesssseesssesssossosssoeesessoasssseeeseesesssssoe e 7
CIOK oottt bttt ettt e ee e et e e res et sttt et st ees 9
A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)...........ccvuerceieeeeeneresseseceseseessessesesessenss 10
1. Jogszabalyl hAttEr DEMULALASA ......c.correruereeeeirieiciereieeesess e sesresseste s eeesene et eene s esses s sessesse s sss e 10

2. Stratégiai KOMYEZEt DEMULALASA ..........everieeereerrereeeeessetesee s rseeeneeses s eesseesseesesssesssees s esssessess e 11
3. A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlBSEEe ............vovemevmeecsvermosrerreereessserons 14
4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység .............oovvveemeevervcoreereersossesssssesensns 24
5. A n0k helyzete, eSElyegYEnIOSEEE .........cocveerurirerreeeie et teees e eeeeeeosesesees e st ssesees s ss s ensenes 33

6. Az idOsek helyzete, eSElyegyenlOsEge . ... couomerrrirniiierrireie st reesesseeseseessssseesssesessssssssssseoes 37

7. A fogyatékkal €16k helyzete, eSEYEEYENIBSEEE .. ..cvvv.vevrecrseeeeeerecsernersesseesessessssesesseessssesesssseseeas 40
8. Helyi partnerség, lakossagi tnszervezidések, civil szervezetek és for-profit szerepldk tarsadalmi
FEICIBSSEGVAIIAIASA ...........ccoereereeerrerrri ettt es s e e et see e s seesee s ass s e e e et as ettt eeenen 45

9. A helyi esélyegyenl&ségi program NYIIVANOSSAZA ........cevveereeereereessreesesesessresessesssesessssssse s ssseeseos 45
A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)........ccoeeorveeveereeessisseeeseessesesssesssssseons 46
1. A HEP TT IESZICLEL. c...ouvvreiirirecerceecseeneessetsserssns e tesessssssessesessesssssseesesessesassssssnsrassesssessssesssssssnsesenes 46

A helyzetelemzés megAUapitAsainak GSSZEZZESE ..................oorvveereeeeeeeeeeeeeesees e esee e s s eeees e 46
JOVOKEDTINK ..ot ses st esss s eesssess st sr e e mes s esense e easasesease s o sssmssesessesosses 47

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (kitoltése javasolt, OPCIORALIS) .....oeoveerceresremrcersreeronn, 48

2. Osszegzd tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) ...connvenn........ 49

3. MEEVAIOSIAS........eireceie ittt sae e es s et csee e st et ss e sa e eemsene s ses e ese e eses e sasens 51
3.1 A megvalOsitds elOKESZITESE .........c.cc.cveveeeceiecrcreetcsee et ee e st s s s e s s ee s 51

3.2 A megvalOsitas TOLYAMMALA. ............cocvereeereerecceeeecceeteite ettt ee et eeesees s s s ses s nsesees s 51

3.3 Monitoring €5 VISSZACSALOIAS .............ccvveuiveeuerieeeeeceee e tse e eeeeseeeesessssesessseesseessensse 53

3.4 NYIIVADOSSAZ ... e en st s es e see s e e s sa e s seeseseee e s e e semsenmees et ssmeeeseeeese e 53

3.5 Kiitelezettségek €3 fElelSSEE..... ..ottt e eee e eesesere s esnssensena 25

3.6 Ervenyestilés, MOAOSIAS .......................vveveeeeeeceeessseeeesecessssoeseesesssesesssesmeeessesess oo eeseoeeeseeeese 55

4. Elfogadas mOdja €8 dAUMA ..........ccourierevuerreceeeeeeei e seeneeseeneeretsses s ssesssss s ssesss e es e e ee e 56



Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

] Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Béanasmoédrol és az Esélyegyenléség Elémozditasars] sz616 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabélyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrdl szold  375/2021. (V1.30.) Korm.rendelet 13.§ (2) szammal
2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet alapjin megjelent
Beliigyminisztérium ,Mddszertani itmutaté a helyi esélyegyenlségi programok
elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgidlatihoz” ¢. dokumentum szerint
atdolgozva Iudényhaldszi Kozségi Onkorményzata Esélyegyenléségi Programban rogziti az
esélyegyenldség €rdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenloségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az 6nkorményzat fenntartisiban 1évé
intézmények miikodtetését. Villalja tovabbé, hogy az Esélyegyenloségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés aAllami és nem allami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasét szolgélja.

A program nyilvinossiga:

Ludényhalaszi Kozségi Onkorményzat programja megtekintheté a Térsadalmi Esélyteremtési
Foéigazgatosag Honlapjara (www.hep.tef.gov.hu) itt barki szdméra elérheté. Tovabbi
megtekintheté Ludényhaldszi K&zség Holnapjan (www.ludanyhalaszi.hu).

[ A telepiilés bemutatisa

Ludanyhalaszi az egyik legifjabb nogradi telepiilés, 1948-ban joit 1étre, legaldbbis mai, Gsszevont
formajéban, bar részei, Halaszi és Ludany mar a XIII. szazadban is 1éteztek. Csupan a Horka nevi,
magaslatra kiisz6 teriilet 0j keletli, &m legdinamikusabban épp ez fejlédik, szivesen épitenek erre a
fiatalok. Raday-kastély, ma szocidlis otthon

A torok hodoltsdg el6tt Haldszi is Ludéany is t8bbszor gazdat cserélt, legjelentdsebb birtokosai
ekkoriban a Balassak, aztidn a szécsényi szandzsikhoz tartozott, az oszmén megszallast kdvetben
pedig hiarom mésik nemesi csaladot mindenképp fontos megemliteni a Zichyket, a Radayakat és a
Pejacsovichokat. Raday Pal 1704-ben elkitelezetten kidllt a Rékoczi szabadsagharc iigye mellett
(ez nem volt €pp elmondhaté a nogradi nemesekrdl), kidltvanyban is megfogalmazta a nemzeti
mozgalom célkitiizéseit. A csalad tagjai késébb is fontos orszdgos feladatokat vallaltak magukra,
tobbek kozt mecénasai voltak a szinjatszasnak, de mecénisai a magyar irodalomnak is,
vendégeskedett a Raday kastélyban Kazinczy is, Pet6fi is, utdbbi vindoritjan itt latta meg a
legszebb paraszt f6kotot, s el is hatarozta, ha nésiil, innen visz a feleségének. Ludanyhalaszi egyik
legfontosabb épitett miiemléke is e csaladhoz kotodik, a Raday kastély, melyet az imént emlitett
Réday Pél kezdett épiteni 1700-ban. K&zépbirtokos nemes volt, igen miivelt, t6bb nyelven irt,
olvasott, beszélt folyékonyan, még nincs 24 éves, mikor megvalasztottdk jegyz6jikiil a ndgradi
rendek, majd Rakéczi titkara lett, késobb pedig erdélyi kancellar. O is és a csalad késébbi tagjai is
komoly kultarértéket gyhjtottek a kastélyban, melyet aztin a XIX. szdzadban Pejacsevich-Miké
Endre szerzett meg, tovabb gyarapitotta a gylijteményt, 2000 kitetes konyvtardban olyan
ritkasdgok is megtalalhatéak voltak, mint a Pray-kédex, de jelentds bronzkori leleteket is szamon
tart az irodalom, s mas muzealis értékeket.

' Kbltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatistervezési koncepcit, Telepillésfejleszidsi stratégia,
Telepiilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcid



Az épiilet az évszdzadok sordn sok funkcidt elldtott, ma szocidlis otthon mikédik benne, parkja
védett tertilet, a Biikki Nemzeti Park feliigyelete alatt 4ll, de engedéllyel latogathatd.

Mindekézben a két falu jobbagy lakossiga is gyarapodott, nagyban folyt a kereskedelem,
készonhetden annak, hogy e telepiilések a Balassagyarmatot Losonccal dsszekétd kereskedelmi
utvonalon fekiidtek. A lakosok tobbsége rémai katolikus volt, régi templomuk még a XIII
szazadban épiilt, 4m egy 1889-es tlizvészben lecgett, igy szinte teljesen 4talakitottak. A jobbéra
barokk miiemlék jellegt épiilet védbszentje Szent Andras apostol. Szintén e stilus uralja a falu
tobbi épitett emlékét, az 1802-ben emelt kokeresztet, a plébaniahdzat, valamint a haldszi
képolnaiskolat és a habortis hosi emlékmiivet. Mindezek mellett nagyon jelentések a telepiilés
természeti értékei, elsésorban, hogy vizekben gazdag. A kertek alatt folyik az Ipoly, melynek
hatalmas Ontésteriilete van, honos madér itt a feketegolya, a vetési lad, a fehér gélya pedig 10-15 is
fészkel a faluban, a ragadozé madarak koziil pedig a karvaly, az 6lyv és a réti héja jellemz6. S nem
ez az egyetlen vizes €l6hely erre, a falut t6bb t6 veszi koriil, ezek koziil kiemelkedben szép az
Oreg-t6, melyben még egy vidra csalad is él.

A telepiilés vezetékes vizzel, gazzal, felujitott villamos energia halézattal, kibeltelevizios-, és
telefonhalézattal ellatott. A falu lakossdga szdmdra biztositott a szélessavi internet hozzaférés.
Megoldott a kommunalis hulladékszallitas.

A kozség foldrajzi fekvésébdl, domborzati viszonyaiboél, éghajlatabdl, talajosszetételébsl adéddan
elsésorban mezbgazdasigi tevékenység folytatdsira alkalmas. A telepiilésen tobb csalad
megélhetését biztositia mezbgazdasagi termeld tevékenység (mezdgazdasagi vallalkoz6, Bt.,
csaladi vallalkozis stb.) ezek azonban nagy 1étszamu munkaerst nem foglalkoztatnak.

A faluban kettd kisebb vegyesbolt nyujt vasarlasi lehetdséget (elsésorban élelmiszert) a lakosok
szdmara, azonban a kedvezdbb arfekvés miatt gyakran vasarolnak az emberek Szécsényben vagy
Balassagyarmaton a nagyobb iizletlancok druhazaiban.

A kozségben polgirmesteri hivatal, és helyi 6nkorményzat miikddik; 2013. februar 1-t61 kozos
hivatalt mitkddtet a szomszédos Nogradszakallal, valamint Pilinnyel.

A telepiilés legjelentdsebb helyi- és kornyékbeli munkaerét foglalkoztaté munkaadéi: a
rendszervaltas utdn létrejott mianyaggy4rté fizem, valamint a tdbb mint 60 éve miikédd szocidlis
otthon.

1. szAm tablizat - Lakénépesség szima az év végén

Fé .

Ev (TS 001) Viltozas
2017 1365 bazis év
2018 1379 101,03%
2019 1399 101,45%
2020 ! 381 98,71%
2021 1 406 101,81%
2022 1417 100,78%

Forras: TelR, KSH-TSTAR




2. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)

Az allandé népességbdl
Fé a megfelel6 korcsoporti
Korcsoport nék és férfiak ardinya
Or¢csopo (%)
& Osszesen | Férfiak Nok
Ferfiak | Nok | - rq003) | (TS005) | (TS 007)
Allandé népesség s;éil(l)l&()ferﬁak TS 004, ndk 749 693 1442 51,94% 48.06%
0-2 évesek (Gsszes s(z;grgn)a TS 008, aranya TS 40 2.77%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék o o
TS 012, arénya TS 013) 83 88 171 5,76% 6,10%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardanya TS 015; nék o o
TS 016, arénya TS 017) 19 11 30 1,32% 0,76%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; ndk o
TS 020, arénya TS 021) 436 368 804 30,24% 25,52%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; nék o o
TS 024, aranya TS 025) 67 59 126 4,65% 4,09%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardanya TS 027; nék 0 0
TS 028, arénya TS 029) 144 167 311 9,99% 11,58%
Forrés: TeIR, KSH-TSTAR
Lakdnépesség
1430
1420
1418
1400 -}
1390 |-
1380 |
1370
1 360
132350 |
1340
1330
2017 2018 2019 2020 2021 2022

Fenti tablazatbol jol lithat6, hogy 2019. évben a COVID-19 a haldlozasok széménak dramai
ndvekedését idézte el6. A veszteség tObbsége az 50 és 65 év kozdtti lakossagot érintette,
telepiilésiinkon taldlhaté Ipolypart Integralt Szociélis Intézmény Nograd Vérmegye lakoit érintette
leginkabb. A jarvény eszkalaloddsival és a virus mutdloladasat kévetden 2021-2022 évben

ismételten névekedett a lakossag lélekszama.




Allandé népesség - férfiak életkori megoszlisa

= '0-14 évesek
= 15-17 évesek
© 18-59 évesek
60-64 évesek ‘

= 65 év felettiek'

Allandé népesség - ndk életkori megoszidsa ‘

m '0-14 avesek
= 15-17 évesek
= 18-59 évesek

» 60-64 évesek
= G5 év felettiek’

Megallapithat6é ugyanakkor, hogy a vizsgalt id6szakban a lakossag koriilbeliil 50-60%-4t teszi ki a
18-59 éves korosztély, akik gazdasagilag aktivak. Valamint a 65 év felettick a lakossag % részét
teszik ki.

3. szAm tablazat - Oregedési index
n . . 0-14 éves korn dllandé
i D67 e ::;“;‘fg;’ lakosok | 1k osok szdma (f5) Oregedési index
(TS 026 és TS 028 Ssszesen) (U LD 7

dsszesen) (TS 030)
2017 289 156 185,26%
2018 292 153 190,85%
2019 312 159 196,23%
2020 311 171 181,87%
2021 316 177 178,53%
2022 21 192 167,19%

Forras: TeIR, KSH-TSTAR
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Magyarorszig Kormanyanak 6§alédp01iﬁkéi intézkedéseinek kszonhetden 2019-es Covid jarvany
sem tudta megroppantani Luddnyhalaszi fiatalodasat,

4. szam tablazat - Belfoldi vandorliasok
) Allandé oda-, és elvindorldsok kiilénbségének 1000
Ev allandé lakosra vetitett szama (f6)
(TS 031)

2017 -2,17
2018 27,70
2019 30,96
2020 11,51
2021 42,34
2022 41,64

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorldsok kiilonbségének 1000
aHandé lakosra vetitett szama (f5)

2017 2018 2019 2020 2021 2022

2019-ben elkoltézési hullam kovetkeztében cstkkent a lakossag szdma, viszont méar 2020-td1
dinamikus fejlédésnek indult a lakossag 1étszama, ami 2021-22-ben stagnalt.



5. szam tabldzat - Természetes szaporodds
) Az €lve sziiletések és haldlozasok kiilénbozetének 1000
Ev lakosra vetitett szama (f6)
(TS 032)
2017 -26,72
2018 -18,22
2019 -16,56
2020 -26,62
2021 -24,40
2022 -25,41

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és haldlozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

0,00
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-20,00

o

-25,00

-30,00

Az oda és elvandorlasok kiilonbségét taglald tablazat valamint az élve sziiletések és elhaldlozisok
kiilénbozetét mutatd tablazatot 6sszevetve megallapithaté, hogy a lakossag ndvekedését nem az
élvesziiletések névekedése és a haldlozasok csokkenése okozza, hanem a telepiilésre bekoltozések
szamanak névekedése. A telepiilésen miikddd Ipolypart Integralt Szocidlis Intézmény jelentdsen
befolyasolja a fenti mutatdkat.

| Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenloség biztositdsa tag értelemben két eltérd, de egyméssal szorosan Ssszefiiggd,
egymasra €pild elvéarast fogalmaz meg. Egyrészt az egyenld bénasméd kévetelményének
ervényesiilését, a hatrinyos megkiilonboztetés (diszkriminaci6) tilalmat jelenti, mésrészt olyan
esélyegyenlOségi politikdk kialakitisdt és végrehajtisit, amelyek a hétrdnyos helyzetd
allampolgérok életkoriillményeinek javitasat segitik elé.

A tarsadalmi esélyegyenldtlenségek megsziintetése az Europai Unié és hazdnk torvényi
eléirdsainak betartisa mellett a telepiilés szdmdra is alapvet6 jelentdségli. Fontos, hogy végsd
célként minden &allampolgér, ezen beliil minden helyi lakos szdméira megteremtédjon az
eselyegyenléség az élet killnbdzé teriiletein.

Igy: a
- tanulasban,
- aszocidlis és egészségiigyi ellatisban,
- amunkahoz jutdsban,
- a fizikai kémyezetben,

- akozszolgaltatasok elérésében.



Telepiilésiink értéke a soksziniiségében rejlik. Alapvet6 fontossagu, hogy a multunk torténelmi,
természetes vagy épitett értékeit megdrizhessiik. Minden, ami egykoron érték volt és fennmaradt,
az a mai idékben is kotelezettséget rd a telepiilés vezetdi felé. Torekedniink kell nem csak a
hagyoményaink, nemzetiségeink kulturdlis Orokségének megévéséra, dpolasira, hanem 1j, a
lakosok mindennapi életét megkdnnyitd, konnyen elérheté szolgaltatasok kialakitésara is.

Az Onkorményzat elsédleges feladata, hogy a lakossig igényeit az adott koriilmények kozott a
leheté legmagasabb szinvonalon kiszolgalja. Fontos szdmunkra a megfeleld és fenntarthat6
életkoriilmények kialakitdsa, természetvédelmi értékek megbrzése, kornyezettudatos életvitel
kialakitdsa. Munkénk soran arra toreksziink, hogy Ludédnyhaldszi telepiilés és a ludanyhalaszi
lakossag fejlesztését fejlodését elsédlegesen szem elGtt tartva, torvényes miikddéssel érjiik el
céljainkat.

Ertéket képvisel kozosségiinkben az sszefogds, egymés megsegitése és a kdzés munka.

Fontos szamunkra, hogy a telepiilésiinkdn sziiletett és sziiletendd gyermekek 6vodai, 4ltalanos
iskolai nevelését is a lehet6é legjobb  koriilmények kozott tudjuk  sajét
kozségiinkben biztositani, ezzel segitve a sziilok szaméra a gondtalan munkaba jarast, a
kisgyermekes édesanyik munkaba val6 visszadllasdt. Az Gvodabdvitése és felujitasa - melyre
nyertes palyazatunk van - eléreldthatolag 2024 évben torténik.

| Célok

A Helyi Esélyegyvenloségi Program :itfogé célja

Ludényhal4szi telepiilés Onkorméanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadaséval érvényesiteni
kivanja:

e az egyenld banasmad, és az esélyegyenldség biztositasanak kévetelményét,

e akozszolgaltatasokhoz torténd egyenl6 hozzaférés elvét,

¢ a diszkriminaciémentességet,

e szegregicidbmentességet,
a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatis teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémék komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
kéznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntarté kézpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatrdnyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgild (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotdsa, a helyben érintett szerepl6k bevondsdval, szilkség szerint a telepiilések kozotti
egylittmiikodések kialakitisaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XIL 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenloségi szempontbdl fokuszban 1€vé célcsoportokba tartozok szdmat és
ardnyét, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozéan attekinteni a szolgéltatisokhoz t8rténd
hozz4férésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatirozni az e csoportok esélyegyenlOségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé bandsmod érdekében.

A célok megvaldsitisinak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtisuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.



A HEPIT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulésokat eredményeznek az esélyegyenldségi célesoportokhoz tartozék helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatirozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikaciot.

Szintén célként hatirozzuk meg annak az egyiittmiikddési rendszemek a feldllitésat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kévetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas timogatd strukturélis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentésége

A HEP-¢k nem csupén a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenck be a korményzati konzultacids rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetoséget a korményzati célok tarsadalmasitisara, a fejlesztési elképzelésekhez
térténd csatlakozasra €s forditott irdnyban az alulrél felfelé torténé informécidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladds nyomon kévetésére és fejlesztési igények
megfogalmazaséra a felzarkézasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcesolodéan.

A HEP a telepiilésen €16 hatranyos helyzetii tirsadalmi ¢soportokra iranyul, akik szdméara a sikeres
élet és a tarsadalmi integracio esélye korlatozott marad a hatranyaikat kiegyenlitd esélyegyenléségi
intézkedések nélkil.

A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

]

A jogszabélyok kiemelt hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportnak tekintik a romdkat, a néket és a
fogyatékos személyeket. Az esélyegyenldség érvényesiilésének akaddlya a tovabbi hétranyos
helyzetli tarsadalmi csoportok, a gyermekek és id@sek esetében is felmeriilhet. A helyzetelemzés
soran kell attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd hozzaférésiik alakuldsét és feltrni az ezeken a
teriileteken jelentkezd akadélyokat. Meg kell hatarozni e csoportok esélyegyenléségét eldsegité
feladatokat és azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasméd érdekében.
A célok megvaldsitésanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett itemezését az
Intézkedési Terv tartalmazza,

I 1. Jogszabdlyi hattér bemutatisa

1.1 A program készitését eléird jogszabdlyi kdrnyezet rivid bemutatisa

Az Alaptérvény 4. modositasival bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy , Magyarorszag az
esélyegyenléség €s a tarsadalmi felzérk6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenld bandsmodrél és az esélyegyenléség
elémozditasardl sz616 2003, évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) elbirasai alapjén végeztilk.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabdlyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairél és az esélyegyenléségi
mentorokrol” szélo 321/2011. (XIL27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa

* a Beliigyminisztérium honlapjsn megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esclyegyenléségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgalatdhoz” alapjén alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

" a Magyarorszag helyi Onkormdanyzatair6l szél6 2011. évi CLXXXIX. tdrvény
(tovabbiakban: Métv.)

" aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokr6l szolé 1993. évi IIL torvény (tovabbiakban:
Szt.)



" afoglalkoztatas elésegitésérél és a munkanélkiiliek elldtisarol szold 1991. évi IV. térvény
(tovébbiakban: Flt.)

* a nemzetiségek jogairdl szélé 2011. évi CLXXIX. térvény (tovébbiakban: nemzetiségi
torvény)

* az egészségiigyrdl sz616 1997. évi CLIV. térvény (tovdbbiakban: Eiitv.)

* a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatdsrdl szolé 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

* anemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.) elSir4saira.

| 2. Stratégiai kérnyezet bemutatisa

A felzark6zas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Téarsadalmi Felzarkozdsi Stratégist [1430/2011. (XIL 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozési Stratégia II-t [1603/2014. (X1. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkézasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kdvetkezé 10 évre alapozza meg a felzark6zas-politika 5 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nok szerepének erdsitése a csalidban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszigos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezbdik a felzark6zasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas politika helyi
szintii részeként és a végrehajtas eszkdzeiként mikdnek.

A helyi felzark6zés politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogisdban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszégos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepci6 is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotis sordn gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési nkorminyzat dltal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovibbd a
koznevelési esélyegyenliségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integrilt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregicids célkitiizéseinek dsszhangjirol.

2.1 Kapecsolodas helyi stratégiai és telepiilési Onkormdnyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

Ludényhalaszi Kozség Helyi Epitési Szabalyzatinak és Szabalyozasi Tervének megallapitasarol
sz0l6 rendeletét 2010. évben alkotta meg a képviselG-testiilet. Az eldirdsok hatilya kiterjed
Ludanyhaldszi Kozség kozigazgatisi terilletére. A kozség kozigazgatisi terilletén teriiletet
felhaszndlni, tovébb4 telket alakitani, épitményt, épitményrészt, épiiletegyiittest épiteni, atalakitani,
boviteni, felujitani, helyredllitani, korszer(isiteni és lebontani, elmozditani, a rendeltetést
megvaltoztatni és ezekre hatosagi engedélyt adni e rendelet rendelkezéseinek megfelelen lehet. A
telepiilés telepiilésszerkezeti terve az Onkorményzat 31/2002 (VIL11) sz. hatérozatéval
megéllapitott telepiilésfejlesztési komcepcién alapul. Ludanyhaldszi Kozségi Onkormanyzat
2021-ben sikeresen palyazott a Lechner Tudaskdzpont altal kiirt ,,A telepiiléstervek tartalmarol,
elkészitésének €s elfogaddsdnak rendjér6l, valamint egyes telepiilési rendezési sajatos
jogintézményekrol szolo 419/2021.(VIL.15.) Korm.rendelet elBirdsainak megfeleld telepiilésterv
elkészitésével Gsszefliggd tervezdi és szakértéi feladatok elvégzésének” targyaban. Eldre lithatélag
2024 ¢évtdl az 1j jogszabélyi kornyezetben elkészitett telepiiléstervvel fog rendelkezni
Ludanyhaldszi, mely meghatirozza a telepiilésfejlesztési strukturajat.

Az dnkormanyzat feladatellatdsa, ezzel egyiitt a finansziroz4si rendszer is 2013, évtdl 4talakult. A
korabban az 6nkorményzatok 4ltal ellatott feladatok egy része az allamhoz keriilt. Ezzel egyiitt a
feladatellatast szolgal6, eddig az 6nkorményzatoknak atengedett forrdsok nagyobb része, illetve
egyéb, feladatokhoz szorosan nem k6t6d6 tAmogatdsok egy része is atirdnyitasra keriilt a kdzponti



koltségvetésbe, Az Gnkorményzatokndl maradé feladatok nagyobb részét a klasszikus értelemben
vett onkorméanyzati feladatok (igazgatasi feladatok, telepiilésiizemeltetés, kdzvilagitis stb.) teszik
ki. Ezen helyi koziigyek ellatasat 2013-t6]1 egy — az Onkorményzatok j6évedelemtermeld
képességétol fliggd — altalanos jellegli tAmogatas biztositja. Ezek figyelembevételével késziill az
Oonkorményzat kéltségvetési koncepcidja.

Ludényhalaszi Kozségi Onkormanyzat 10/2021. (II1.08.) szamu hatérozataval fogadta el a 2021-
2024 évi Sportkoncepci6jat. Ludényhaldszi Kozségi Onkormanyzat — Sportfejlesztési
Koncepciojanak célja, hogy az abban megfogalmazott iranyelvekkel orientilja a Magyarorszag
helyi 6nkorményzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. torvényben. Az egyesiilési jogrél, a
koézhasznu jogéllasrdl, valamint a civil szerveztek miikodésérdl és tdmogatasardl sz6olo 2011. évi
CLXXV. torvényben, a nemzet: kdznevelésrdl sz616 2011, évi CXC. térvényben, valamint a
sportrél sz6lé 2004. évi 1. térvényben (a tovabbiakban: Sporttérvény) régzitettek szerint az
onkormanyzat, a sportegyesiiletek, a kdznevelési intézmények, és egyéb sportszervezetek egymast
kiegészitd tevékenységét.

A helyzetelemzés a jelenlegi allapotok felmérést, a fejlesztendd teriiletek meghatarozasat célozza.
A koncepci6 tartalmazza azokat a célkitlizéseket és a célkitlizésekhez tartozd azon feladatokat,
amelyeket az Onkorményzat déntéseiben irAnymutaténak tekinthet, anyagi keretein és lehetdségein
beliil.

A sportfejlesziési koncepcid igazodik a telepiilés adottsigaihoz és tervezett jovoképéhez,
Osszhangban a kdzség egyéb fejlesztési elképzeléseivel.

Az Onkorményzat a sport- és testnevelés al4bbi teriiletein hatirozza meg elérendéen céljait:

- ovodai testnevelés,
- iskolai testnevelés,
- szabadiddsport,
utanpétlas-nevelés,
- aversenysport feltételeinek tamogatasa

A magyar sportpolitika és sportigazgatas jellemzdje napjainkban az, hogy az élsport eredményeit-
elsdsorban az olimpiakon elért sikercket. helyezi kdzéppontjdba. A tirsadalom a sportnak nem
aktiv részese, hanem inkdbb szemléloje.

Napjaink kutatdsai azonban ramutattak arra, hogy a rendszeres sport, illetve fizikailag aktiv
¢letméd jotékony hatéssal bir a pszichés és pszicho-szocialis allapotra. A lakossdg igénye
tobbnyire két csoportba sorolhat6, egyrészt a sajat sportolasi lehetdségeinek a megoldasa, illetve
mas sportolédsanak a latvanya, megtekintése. Vannak azonban olyan sportigak, melyek egyik kdrbe
sem tartoznak, miikddésiik az €lsporthoz kéthetd utdnpotlas nevelést, illetve leginkdbb egy sziik
kort, az adott sportagat miivel6k korét érintik.

Ludanyhaldszi Kozség Gazdasdgi Programjat 2024-ig készitette el. A dokumentum olyan
prioritasokat hatdroz meg, amelyek megvalésitasival a telepiilésen él6k helyzete javul, mindez az
egyenld esélyek biztositasat is segiti.

A Gazdasagi program prioritisai a kivetkezék:

- Infrastruktira fejlesztése: a biztonsagos gyalogos kézlekedés feltételeinek kialakitasa és a
megnyugtatd szennyviztisztitdis megoldasa, felszini vizelvezetés. Kozépiiletek folyamatos
felujitasa, akadalymentesitése.

- Gazdasagfejlesztés: az Onkorményzat gazdasigi tevékenységének kialakitdsdval segiti a
telepiilésen él6k foglalkoztatasat.
- Kozbiztonsag fejlesztése, civil szervezetek mikdésének tAmogatésa.

A telepiilés vezetése folyamatosan kereste/kercsi a palyazatokat, amivel a tervezett fejlesztéseket
végre tudja hajtani.



2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tirsulisi kapcsoléddsainak bemutatasa

Ipoly-vilgye Korlatolt Felelosségii Eurdpai Teriileti Tdrsulds (roviden Ipoly-vélgye ETT)
székhely telepiilése Ludanyhalaszi, 2015. 09.22.-én tartott alakuldé kozgyiilésén fogadtik el az
alapszabalyokat.

Az eurdépai teriileti tdrsulisban tagként részt vevik neve, székhelye:
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28.

Endrefalva Kézség Onkormanyzata (3165 Endrefalva, Besztercebanya ut 53.)
Holléké Kozség Onkorményzata (3176 Holloks, Kossuth it 74.)

Hugyag Kzség Onkormanyzata (2672 Hugyag, Kossuth 1t 26.)

Ipolytarndc Kozség Onkormanyzata (3138 Ipolytarnée, Hatar Gt 5.)
Ludényhalaszi Kozség Onkorményzata (3188 Ludanyhaldszi, Rakéczi it 69.)
Magyargéc Kozség Onkormanyzata (3133 Magyargéc, Rakoczi ut 75.)
Nagyléc Kozség Onkorményzata (3175 Nagyloe, Marcius 15. tér 4.)
Noégradmegyer Kozség Onkorményzata (3132 Nogradmegyer, Pet6fi Gt 79.)
Nogradsipek Kézség Onkormanyzata (3179 Négrédsipek, Jokai it 4.)
Nogradszakal Kozségi Onkormanyzat (3187 Nogradszakal, Madéch ut 18.)
Piliny Kozség Onkorményzata (3134 Piliny, Losonci ut 25.)

Riméc Kozség Onkorményzata (3177 Rimée, Madéch tér 1.)

Szalmatercs Kézség Onkormanyzata (3163 Szalmatercs, Kossuth Gt 48.)
Szécsényfelfalu Kozség Onkorméanyzata (3135 Szécsényfelfalu, Kossuth ut 30.)
Varsany Kézség Onkorményzata (3178 Varsany, Rékéczi it 1.)

Obec Busince (Zelezniéna 4, 991 22 Busince, Szlovak Koztarsasag)

Obec Celare (Celare &. 120, 991 22 Celére, Szlovék Koztarsasag)

Obec GlabuSovce (GlabuSovee 24, 991 22 Glabulovce, Szlovak Kéztarsasag)
Obec Kalonda (Mierova 67, 985 31 Kalonda, Szlovik Koztirsasag)

Obec Kiarov (Kiarov 25, 991 06 Kiarov, Szlovék Koztirsasag)

Obec Kovacovee (Kovadovee &, 52, 991 06 Kovagovee, Szlovak Koztirsasag)
Obec MikuSovce (MikuSovee 14, 984 01 MikuSovce, Szlovék Kéztarsasig)
Obec Olovary (Olovary €.129, 991 22 Olovéry, Szlovak Koztarsasag)

Obec Panické Dravee (Panické Dravee 280, Szlovak Koztarsasag)

Obec Rapovce (Hlavna 230/99, 985 31 Rapovcee, Szlovak Koztirsasag)

Obec Tren¢ (Tren€ 11, 985 32, Szlovak Koztarsasag)

Obec Velka nad Ipfom (VeFk4 nad Iplom &. 86 985 32 Vel'kd nad Iplom, Szlovak
Koztarsasag)

Obec Vrbovka (Vrbovka &. 56, 991 31 Vrbovka, Szlovak K&ztarsasag)

Az eurdpai teriileti tirsulds alapszabdlyban meghatarozott feladatai és célkitiizése:

Az eurdpai tertileti tarsulés célkitlizése és feladatai:

a tarsulas célkitiizése, hogy végrehajtsa azokat a feladatokat, amelyeket a tagjai a
Rendelettel 6sszhangban a feladatkérébe utalnak

feladatait a tagok altal elfogadott Egyezmény allapitja meg. A Téarsulds a rabizott feladatok
terjedelmén belill jar el, eldsegiti és elémozditja az Eurdpai Uni6 gazdasigi, tarsadalmi és
teriileti dsszetartozasdnak megerdsitését célzo teriileti egyiittmiikddést és elhdritja a bels6
piaci akadalyokat



* az egyes feladatokat a Térsulas tagjainak 1igy kell meghatérozniuk, hogy azok minden tag
hataskorének részét képezzék. A Tarsulas a tagjai kozotti teriileti egyiittmitkddés keretén
beliil egyedi fellépéseket hajthatnak végre a kitlizott céljaik elérése érdekében, az Eurdpai
Unié6 pénziigyi tAmogatasaval vagy anélkiil

¢ a Tarsulas feladatai alapvetben az egyiittmiikddési programoknak vagy azok egyes
részeinek, illetve az Eurdpai Unid 4ltal az Eur6pai Regionilis Fejlesztési Alap, az Eur6pai
Szocidlis Alap és/vagy a Kohézios Alap révén tamogatott miiveleteknek a végrehajtasat
érinthetik

Az egylittmiikddés elsdbbségi teriiletei a kévetkezok:

- kozlekedés
gazdasig
- kutatas és innovacidk
- energetika €s felujithatd forrasok
- huménerdforras
- mez6gazdasag és élelmiszeripar
kdmyezet és kbrnyezetvédelem
- idegenforgalom
- kultira
- sport
- egészségligy
- kozbiztonsag

2.3 A telepiilési dnkormdinyzat rendelkezésére ill, az esélyegyenldség szempontjabol
relevins adatok, kutatasok dttekintése, adathidnyok kimutatisa

2022. évben orszagos népszamlélésra keriilt sor, mely adatok mér fellelhetok a KSH oldalan, ezért
viszonylag friss informéacidk é4llnak rendelkezésiinkre a lakossig Gsszetételére vonatkozdan. A
HEP c¢lkészitése sordn a kiilonb6zd ellatasok terén nem rendelkeziink 2022-es friss adatokkal.
Valamint a gyermekek vonatkozisiban sincs sok tdblazatban relevans 2022-es adat.

I 3. A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozétt tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbdl ered és foglalkoztatottsag béli deficitekben mutatkoznak meg,
és sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsanak okai tobbek kozt a
rendszervaltdst kovetden a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci
esélyek sziikiilésére - nem kis részben az oktatés és képzés hidnyossagaira -, a j61éti ellatasok 4ltal
kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsdghelyzetekre, a megfeleld ellatisokhoz, szolgaltatdsokhoz
torténd hozzaférés hidnyossigaira vezethetk vissza. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd
letteltctelekben, a lakhatési, téplélkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is
jelentkezik,

A tarsadalmi leszakadds meghatirozo részben tehat a szegénységgel Gsszefiiggd kortilményekbol
fakad. A szegregicié mértéke, a tirsadalmi élet jelentds teriileteirél valé tomeges kizaréd4s sulyos
tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 milliban) a szegénységi kiiszob alatt él,
kozilik 1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilondsen sujtjak a
gyermekeket és a hatrdnyos helyzetii térségekben él6ket. A romdk nagy t8bbsége ehhez az utébbi
csoporthoz tartozik.,



Fontos azonban tudomésul venni, hogy a cigdnysag és a mélyszegénység két olyan halmazt képez,
melynek van ugyan kézos metszete, 4m a ketté nem fedi teljesen egymist. Nem igaz, hogy
minden mélyszegénységben €16 ember roma.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamii tibldzat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adéfizeték Az SZJA adofizettk koziil a 0-1 millié
szdma forintos jovedelemsavba tartozék
az allando népesség az dllando népesség
Ev %-dban (TS 059) %-dban (TS 060)
2017 39,24 41,68
2018 42,48 41,87
2019 42,84 39,17
2020 42,58 40,55
2021 43 48 29,98
2022 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
3.2 Foglalkoztatottsig, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben celhelyezett tablazatokba gyiijtétt adatok, valamint a helyi &nkormanyzat a
foglalkoztatss elOsegitésér6l és a munkanélkiiliek ellatasarél szolo 1991. évi IV. torvény
(tovdbbiakban: Flt) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmiilt évek valtozasainak
bemutatdsaval, a kiilsnbozé korosztilyok, illetve nemek szerinti bontisban. Az elemzést
Osszevetjlk térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamii tdbldzat - Munkanélkiiliségi rita nemek szerint
Nyilvantartott dlliskeresék ardinya az
b Allandé népességben a 15-64 évesek kirében
v
Férfiak ardnya | Nok aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)

2017 8,63 7,55 8,09%
2018 6,22 6,38 6,30%
2019 5,24 4,99 5,12%
2020 8,05 7,99 8,02%
2021 5,98 5,29 5,64%
2022 5,94 5,10 5,52%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Az adatok alapjén az 4llaskeresdk aranya a telepiilésen csdkkend tendencidt mutat, mely
koszonhetd a nyilt munkaerépiacra tdrténd bejutisnak.



3.2.2. szimi tibldzat - Nyilvantartett dlliskeresdk szima korcsoportok szerint

Nyilvintartott Allskeresdk Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
SZAma Osszesen
. S 82 64 51 77 55 54
dsszesen
20 éves, vagy az alatti Fo 5,00 5,00 4,00 4,00 1,00 1,00
(TS 037) % 6,10% | 781% | 7,84% | 519% | 1,82% | 1,85%
Fo6 11,00 8,00 6,00 9,00 8,00 5,00
21-25 év (TS 038) % 1341% | 12,50% | 11,76% | 11,69% | 14,55% | 9,26%
Fé 6,00 3,00 2,00 8,00 2,00 1,00
Aol % 7,32% 4,69% 3,92% 10,39% | 3,64% 1,85%
. Fé 7,00 5,00 1,00 4,00 3,00 4,00
R S % | 8,54% | 7.81% | 1,96% | 519% | 545% | 7.41%
, Fo 5,00 4,00 3,00 6,00 2,00 2,00
So=A0EwI I % 6,10% 6,25% 5,88% 7.79% 3,64% 3,70%
Fo6 7,00 9,00 5,00 8,00 5,00 5,00
Al SI0) % 8,54% 14,06% 9,80% 10,39% | 9,09% 9,26%
Fé 12,00 4,00 3,00 4,00 4,00 4,00
46=30:Cy (THIfAS) % 14,63% 6,25% 5,88% 5,19% 7.27% 7,41%
F6 7,00 8,00 8,00 7,00 3,00 4,00
SIESSICVI(s B % | 8,54% | 12,50% | 15,69% | 9,09% | 5.45% | 7.41%
Fb 12,00 10,00 8,00 10,00 8,00 7,00
i i % | 14,63% | 15,63% | 15.60% | 12,09% | 14,55% | 12,96%
61 éves, vagy afeletti (TS Fo6 10,00 8,00 11,00 17,00 19,00 21,00
046) % 12,20% | 12,50% | 21,57% | 22,08% | 34,55% | 38,89%
Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi
Hivatal
3.2.3. szdmu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott dlliskeresék arinya
AT . Nék aranya a 180 napon tili
180 napn4l hosszabb ideje regisztralt i A .. .
By munkanélkiiliek arinya (TS 057) nyilvantartott all%sskse)resﬁkon beliil (TS
% %
2017 56,10 43,48
2018 48,44 41,94
2019 58,82 40,00
2020 55,84 44,19
2021 67,27 43,24
2022 68,52 37,84

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A t4bl4zatbol kitlinik, hogy a 61 év felettiek korében magas az édllaskeres6k szama, mely 2017
¢vt6l szamitva meghdromszorozddott. Az szinte Osszes tSbbi korcsoportban csékkent az

allaskeresdk szama. A 180 napnal hosszabb ideje allaskeres6k szima viszont névekedett.




180 napnal hosszab ideje dllaskeresdk

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 76,00 80,00

B N&k arérya a 180 napon tdl regiszitdltak kézott ® 180 napndl régebb ota regisztrélt

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsdga;

3.2.4. szdmii tébldzat - Regisztrilt munkanélkiiliek/nyilvintartott lliskeresdk szima iskolai végzettség
szerint
e — Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvintartott dlliskeresék
LCE I megoszldsa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvintartott
Ev Allaskeresdk szima Gsszesen
(TS 052) r
8 dltaldnosnal Altaldnos iskolai | 8 #ltaldnosnal
alacsonyabb végzettség (TS | magasabb iskolai
veégzettség (TS 036) 035) végzettség
Fé Fé Y% Fé % Fé Y%
2017 82 9 10,98% 45 54,88% 28 34,15%
2018 64 5 7,81% 32 50,00% 27 42,19%
2019 51 6 11,76% 28 54,90% 17 33,33%
2020 77 6 7,719% 30 38,96% 41 53,25%
2021 55 7 12,73% 20 36,36% 28 50,91%
2022 54 i 12.96% 21 38,89% 26 48,15%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A fenti szamok vizsgélata sordn nagyon meglepd, hogy a 8 altaldnosnal magasabb végzettséglick
kérében volt a legmagasabb a regisztralt munkanélkiiliek szdma 2020-t6] kezdéden. Az is
meglepd., hogy az Osszregisztralt munkanélkiiliek koziil a 8 ltalanos iskolai végzettségiiek szdma
minden évben joval alacsonyabb volt, mint a iskoldzottabb egyének szdma,

¢) kozfoglalkoztatis, kozfoglalkoztatasbél az elsbdleges munkaerdpiacra torténd  4tlépés
lehetdségei;



3.2.5. szdm tdbldzat - Foglalkoztatdspolitika
Aktiv foglalkoztatds-politikai "
eszkozikkel timogatottak szdma Kozfoglallz;:;tgtsost)t ak szdma
Ev (TS 050)
Fé (éves dtlag - £6)
2017 69 63
2018 68 50
2019 66 42
2020 59 37
2021 45 38
2022 33 30

Foglalkoztataspolitikai szempontbél hatranyos helyzeti térsadalmi csoportok (megvaltozott
murkaképességlick, romdk stb.) egyre tartosabban szorulnak ki a munkaerépiacrél, egyre
nagyobb szdmban keriilnek ki a munkaiigyi regisztriciobdl, ezzel elveszitik a szervezett

segitségnynjtas legfontosabb esélyét.

Ezért is szilkséges a felvildgosité munka, (akdr szoérélap Utjan is) mit kell tenniiik ahhoz,

hogy regisztralt munkanélkiiliként k6zfoglalkoztatédsban vegyenek részt.

A kozfoglalkoztatottak szama, évrdl - évre csokken. A kozfoglalkoztatisi programokbél tobben
visszatértek a munkaerSpiacra, igy j emberek bevonasira is nyilt lehetdség. Célunk, hogy a

munkaerépiacra visszatérést elGsegitsiik.

d) a foglalkoztatdshoz valo hozzaférés esélyének mobilitasi, informaciés és egyéb tényezbi;
kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges véllalkozasi teriiletek,

helyben/térségben miikodé foglalkoztatisi programok;

e) fiatalok foglalkoztatisit és az oktatisbol a munkaerBpiacra valé 4atmenetet megkdnnyitd

programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik;

3.2.6. szamu tabldzat - Palyakezdé dlliskeresik szama

Nyilvantartott alliskeresok Nyilvantartott palyakezdd
Ev szima allaskeresdk szima
(TS 052) (TS 053)

Fé Fé
2017 82 10
2018 64 7
2019 51 4
2020 77 6
2021 55 2
2022 54 2

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A nyilvantartott palyakezd6 4llaskeresSk szdma elhanyagolhaté az Osszes nyilvantartott
allaskeres6k szdmdéhoz képest, tehat a fiatalok j6 eséllyel talalnak maguknak munkét az iskola

tanulmanyok végeztével.




) munkaerd-piaci integriciot segitd szervezetek és szolgéllatdsok feltérképezése, szakképzéshez,
felnbttképzéshez €s egyéb munkaerdpiaci szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatési
programok;

g) mélyszegénységben €16k és romdk telepiilési onkorményzati sajat fenntartisu intézményekben
torténd foglalkoztatdsa;

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

i) digitalis ismeretek megszerzésének €s hozzaférésének lehetdségei.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellitisok, aktiv koriak ellitisa, munkanélkiiliséghez
kapcsolédoé tamogatasok

3.3. 1. szim tébldzat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkézok - Alliskeresék
ellatasai L
Nyilvantartott Allaskeresok Alliskeresési ellitasban részesiilé
szdma nyilvantartott Alliskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 047)
or 15-64 év kozatti = Nyilvantartottak

Fé népesség %-dban F8 %-dban
2017 82 8,91% 18 21,95%
2018 64 6,85% ) 34,38%
2019 51 5,50% 15 29,41%
2020 77 8,57% 20 25,97%
2021 55 6,02% 21 38,18%
2022 54 5,97% v} 50,00%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A nyilvéantartott lldskeresék fele részesiilt 2022-ben allaskeresési tdmogatdsban, mely szdm
novekedett az elmilt évekhez képest, ugyanis 2017-ben csupén a nyilvantartottak 21,95%-a kapott
ellatast.

3.3.2. sz4mi tdbldzat - Passziv foglalkoztatis-politikai eszkizok - Alliskeresok ellatisai IL
Szocidlis timogatisban részesiilé Foglalkoztatist helyettesitd E“itéisitzz tl;t_stiet:ulo
nyilvantartott :ill:isl;eresﬁk Szama tamogatasban részesitettek sl ai:,kereso"k szdma

Ev (TS 048) dtlagos havi szima (TS 054) (TS 049)
6 Nyilvintartottak Fé Nyilvintartottak Fé Nyilvantartottak|

%-aban %-aban %-aban
2017 25 30,49% 33 40,71% 43 52,44%
2018 15 23,44% 26 40,30% 37 57,81%
2019 9 17,65% 24 47.76% 24 47,06%
2020 25 32,47% 24 30,94% 45 58,44%
2021 12 21,82% 17 31,65% 33 60,00%
2022 9 16,67% 16 29,46% 36 66,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Akik nem részesiiltek éallaskeresési ellatisban azoknak modjuk volt igénybe venni mias ellatdsi
forméakat.



3.3.3. szdmi tdbldzat - Egészségkdrosodisi és gyermekfeliigyeleti timogatds
Egészségkarosodisi és gyermekfeliigyeleti tAmogatisban részesitettek havi
N dtlagos szdma
Ev (TS 056)

f6
2017 21
2018 20
2019 21
2020 26
2021 24
2022 23

Forras: TelR, KSH

Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasra jogosult személyeket a torvény két
csoportra bontja. Jogosult lehet a tAmogatésra - a lentebb részletezett koériilmények esetén - az
egészségkarosodott személy (1), valamint a 14 éven aluli gyermeket neveld személy (2), feltéve,
hogy sajat maga ¢s csalddjanak megélhetése mas médon nem biztositott, és keresé tevékenységet
nem folytat, és vagyona nincs.

A jogosultsdg megallapitdsa a kérelmez6 lakhelye szerint illetékes Jarasi (Fovérosi Keriileti)
Hivatal hataskorébe tartozik,

3.4 Lakhatas, lakishoz jutas, lakhatdsi szegregacidé

E fejezetben a lakhatishoz kapcsolodd teriletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakdscéla ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelheté elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tdmogatasokat. E mellett részletezzitk a lakhatasra
vonatkozo egy¢éb jellemzodket, elsGsorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

3.4.1. szamit tabl4zat - Lakdsallomdny

. . Epitett A kidziizemi A kéziizemi
Epitett lakdsok LZizchia szennyvizgydjts ivovizvezeték
Lakdsslloman |  lakdsok lakdsok il A N
(db) szima szdma 1000 S hilézatba hélézatba
Ev (‘IYS 073) (TSv 077) lakdsra (TS 0;6) bekapcsoit lakdsok}] bekapcsolt lakdsok
(TS 078) ardnya (TS 074) ardnya (TS 075)
db db db % % %
2017 492 0 0,00 41,87 74,39 ' 82,52
2018 : 492 0 0,00 41,87 74,19 i 82,72
2019 i 492 0 0,00 [ 4187 [ 74,39 83,13
2020 © 492 0 0,00 [ 41,87 73,98 I 83,33
2021 492 0 0,00 [ 4187 | 75,00 83,54
2022 | 469 i 0 0,00 [ 3262 | na. [ na.

Forras: TelR, KSH Tstar, énkormanyzati adatok

2017 és 2022 kozitt a telepiilési ingatlanok szdma 23-al cs6kkent, a koziizemi fejlesztések, az ivoviz és a
szennyvizelvezetési infrastruktiira nem fejlodstt.



2002

2021

2020

2019

Ama

Lakassllomdny és mindsége

|

2017 i 4

a) bérlaks-allomény

0,00

10,00 20,00 3000 40,00
B A kSzlizeni ivdvizwezeték-hdltzatba

bekapcsolt kakdsok ardnya {T5075)

o 1-2 w2obds bakdsok ardnya
TS N7FY

50,00 60,00 0,00
A kbzlizemi szennyvizgy(jté-haldzatha

hekapesolt lakasok ararya {T5 074)

80,00

20,00

3.4.2. szamii tablzat - Bérlakds és szoddlis lakds &llomdny opciondlis {Gnkorményzati adatok}

Ebbél elégtelen Ebbél elégtelen Ebbé&l elégtelen
lakhatdsi lakhatési Seocidlis lakhat#si Egyéb lakdscéira hasznéit
L’“’f:;“g;:‘;" @b | s imenyeket “"M(’d:')'”“a"” kordiményeket |lakdséllom | Koriilményeket | nem laksscéld ngatianok
[ blztositd lakdsok biztositd lakssok any (db) biztosité lakdsok (db)
széma széma széma
db db db db db db db
2017 492 na. na. n.a. na. n.a n.a.
2018 492 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. na.
2019 492 n.a. n.a. n.a. n.a. na. n.a.
2020 492 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. na.
2021 492 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 469 n.a. na. n.a. n.a. n.a. na.
Forrds: TelR, KSH Tstar, énkorményzati adatok
b) szocialis lakhatis
¢) egyéb lakdscélra hasznalt nem lakascélt ingatlanok
e) lakhatast segitd tAmogatasok
Lakhatdst segitf timogatdsok
3.4.3. szamui téblézat - Lakhatdst segitd tdmogatdsok 0
Telepuléfl tdmogatéshan Egyéb onkormanyzati 56
részesitettek szdma
{pénzbell 65 Ll T 80 Egyéb drkormanyzatl
& 3 részesitettek szdima tédmogatishan
természetbeni) (TS 137) 70 részesitettek s2dma
{TS 136) 0 {15137}
F6 F§ 50
40 & Teteplilési
2017 na. 11 tamogatdshan
30 részesitetiek széma
2018 Lt &= {penzbeli és
2019 na. 2 0 természatbenil
2020 n.a. 80 10 {TS 136)
2021 n.a. 73 s
2022 LT g6 017 2018 2019 2020 2021 2022
Forrés: TelR, KSH Tstar

J) eladésodottsag
g) lakhatés egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgdltatdsokhoz, kézmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valé
hozzaférés bemutatisa




3. 3 Telepek, szegregatumok helyzete

A ftelepiilésen szegregatumok, telepek kialakulisa nem jellemzd, tehat mint tirsadalmi

probléma nem jelentkezik.

a) a

telep,

/szegregatum  mint

lakékdryezet jellemzoi
elhelyezkedése, megkozelithetbsége, a kozbsségi kozlekedés, és a munkaba jutas egyéb
lehetSségei, lakasillomany4nak allapota, kizmiellatottsaga, kdzszolgaltatisokhoz vald

hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemz6i);

b)

(kiterjedtsége,

a telepen, /szegregitumokban ¢€l6k altalanos jellemzdi €s tarsadalmi problémék
szempontjabol f6bb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi

helyzet, segélyezettek, hitranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek ardnya;;

¢

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgiltatisokhoz valé hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatisokhoz, szakellatdshoz valé hozzaférés

a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossig teriileti atrendez6désének
folyamatai.

3.6.1. s2dmu téblzat —Egészségiigyl elldtds
Felnfittek és
A hézi Kizgybgyellstis
gyermekek részére | Csak feinSttek részére gyermekorvosak dhal Gydgyszertdrak és igazolvannyal Apolds: dij, alanyi jogon:
szervezett hiziorvosi| szervezett hiziorvosi elltott szoledlatok fiokgydgyszertdrak| rendelkezsk szfma tdmogatishan
szolgdlatok szédma | szolgdltatisok széma = szdma (alanyi és normatly | részesltettek évi 4tlagos|
Ev széma
(TS 107) (TS 106} (TS 108 {15 110) a'apr:; ;ﬂ;:)m) széma (TS 135)

db db db db F& F&

2017 1 o 0 0 172 4,72
2018 1 0 0 0 167 4,96
2019 1 0 0 0 160 6,01
2020 1 0 0 1] 174 588
2021 ¢ 1 0 0 0 167 445
202 | 1 o 0 0 163 427

Forras: TelR, KSH Tstar
Egészségligyl elldtas
* | .l -
| i
| ll
* |
|
o |
IlI - ]
2017 2018 2019 2020 | 2021 2022

b) prevencibs

= Felndttek ¢s gyermekek részére szervezett haziorvosk szolgdlatok szama

{Ts 107)

& Csak fetnditek rdsadére szervezett haziorvosl szolgalatdsok szama

{TS 206G}

A hazi gyermekorwosok dltal elldatott szolgitatok szadma
(Fs 1.08)

és szlréprogramokhoz (pl.

sziirésekhez) valé hozzaférés
¢) fejleszt és rehabilitacios elldtashoz valé hozzaférés
d) kdzétkeztetésben az egészséges tiplilkozas szempontjainak megjelenése
e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

) személyes gondoskodast nyijté szocidlis szolgéltatdsokhoz valo hozzaférés
g) drogprevencios szolgéaltatisok;

h) hatréanyos

megkiildnbdztetés,

szolgaltatasok nyujtasakor;

i) eldnyben részesitési (hatronykompenzalé juttatdsok, szolgiltatisok) a szocidlis és az

egészségiligyi ellatorendszer keretein beliil.

népegészségiigyi,

koragyermekkori kotelezd

az egyenld béndsmod kovetelményének megsériése a

teriileti




3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi €let szinterei, forumai;

3.7.1. szdim tiblazat - Intézményi ellitottsag (2020
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobdval ellitott Sportcsarnok, kiényvtirak Kizmiivelodési
kiznevelési intézmények sportpilya léte kikélesdnzitt intézmények szima
szdma (intézmény székhelye (TS 103) egységeinek szdma (TS 105)

szerint) (TS 102) (TS 104)

db van/mincs db db

na. nem 150 |

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  kozosségi egyiittélés jellemz6i, konfliktuskezelési megoldasok;

c)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

d)  ahelyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszinfiségének bemutatdsa és kulturalis identitdsuk
megorzésének lehetbségei;

€)  helyi lakossigi 8nszervezddések.

3.8 A roma nemzetiségi dnkormdnyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenliségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési nkormanyzattal

Ludanyhaldszi Kozség Onkorményzata a Ludényhaldszi Kozség Roma Onkormanyzatival a
nemzetiségekrol szol6 2011.évi CLXXIX térvény tovabbiakban NJ.tv )valamint a Magyarorszig
helyi onkorményzatairél szélé 2011. évi CLXXXIX torv. (tovdbbiakban : Motv. ) alapjin
kozigazgatasi szerzodést kotott 2020 jannar 30-4n. Ez a kizigazgatdsi szerz0dés tartalmazza a két
dnkorményzat kbzdtti szerzddés szabdlyait.

3.9 Kivetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatdrozasa.

A mélyszegénységben élok és a romdk helyzete, esélyegyenldsége vizsgilata sordn

telepiilésiinkén
beazonositott problémsak fejlesztési lehetdségek
nem megfeleld iskolazottsdg | képzésekbe vald integralis (Foglakoztatasi Kézpont altal)
tarsadalmi beilleszkedési csaladsegités és gyermekek alternativ nappali ellatdsa
problémak (Ludényhalészi Volent Lajos Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
altal)
fiigg6ségek (alkohol, drog) szenvedélybetegek kozosségi ellatisa (Szécsény
Humanszolgaltat6 dltal)
romak lako kémyezetének Polgarmesteri Hivatal ltal nytjtott lehet6ség szerinti segitség
elhanyagoltsiga
mentalis problémak csaladsegités és gyermekek alternativ nappali ellatasa
(Ludanyhalaszi Volent Lajos Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
altal)
¢letvezetési nehézségek csaladsegités és gyermekek alternativ nappali ellatasa
(Ludéanyhalaszi Volent Lajos Csalad- és Gyermekjoléti Szolgéalat
altal)




r. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének Altalinos jellemzéi gyermekek szima, ariamya, életkori
megoszlisa, demogrifiai trendek

Mir sziiletéstink pillanatétd]l esélyegyenlétlenség allhat fenn, hiszen nem mindegy, hogy milyen
csaladba sziiletliink, hazdnk melyik térségében, tanyan, kis vagy nagy telepiilésen, kisvarosban
avagy nagyvarosban.

Magyar Orszaggytilés 1991. évi LXIV. Torvényében kihirdette a Gyermekek Jogair6! sz616 ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozatival a ,Legyen Jobb a
Gyermekeknek 2007- 2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f& célja volt, hogy cstékkentse a
gyermekek és csaladjaik nélkilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. Ez minden
gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell hangsilyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban
sériilnek.

4.1. szémd téblézat - Gyermekkort népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.52dm tablszatbdl)

Az dllandé népességhél a
F& megfelel6 korcsoportd nék

Koresoport és férfiak ardnya (3}
Osszesen Férfiak Né&k

G L)L (TS 003) {TS 005} (TS 007)

Fo F& Fb % %
Allandé népesség széma (férfiak TS 004, nék TS 006) 749 693 1442 51,94% 48,06%
0-2 évesek (Osszes szama T5 008, ardnya TS 009) 40 2,77%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardanya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 83 88 171 5,76% 6,10%
15-17 éves {férfiak TS 014, ardnya TS 015; nék TS 016, ardnya TS 017) 19 11 30 1,32% 0,76%

Forrds: TelR, KSH Tstar

a) vesz€lyeztetett €s védelembe vett, hitranyos helyzetli, illetve halmozottan hétranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal €l6 gyermekek jellemzbi, egészségiigyi, szociilis,
lakhatasi helyzete;

A helyi ellatorendszer kiilonféle tdmogatasokkal és szolgaltatasokkal segiti a csaladot a gyermek
nevelésében, megfelelé tdmogatisok és szolgaltatasok nyujtasaval védelmet biztosit. A helyi
rendszer tovabbi jellemzbje, hogy a veszélyeztetettség megeldzését szolgalja.

A megelézd tevékenység a koznevelési, egészségiigyi, szocidlis, kozmiivelodési és sport
intézményhaldzaton keresztll (esetenként civil szervezetek bekapcsolodasaval) valosul meg, és az
egyes agazatok egyiittmiikodésén alapul. A telepiilésen a preventiv gyermekvédelem minden
gyermekekkel foglalkoz6 intézményben, szakmai programban jelen van.

A gyermekszegénység csOkkentése 4atfogd, minden Agazatra kiterjedd intézkedéseket igényel.
Az egyes részteriilleteken a foglalkoztatas, az oktatds, a lakasiigy, az egészségiigy, a szocidlis és
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatdsok egymdssal Gsszhangban 4ll6 és egymasra épiilé
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatatdl segitenek az
esélyek javitasdban. A gyermekek minél szélesebb kor(i ellatdsa érdekében biztositjuk a hatranyos
helyzetli, €és halmozottan hatrdnyos helyzetli, gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok
ingyenes étkezését. 2016. évtdl biztositjuk az oktatdsi-nevelési intézményekben, a hétranyos
helyzeti, és halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek sziinidei étkeztetését igény szerint.
A védelembe vétel gyakori oka a sziilé(k) magatartasaban rejlik. Az elhanyagolas, a megoldatlan
csaladi konfliktusok, valamint a nem megfeleld (gyakran italozd) €letmé6d vezet oddig, hogy a
gyermekek elsddlegesen alapelldtasba keriilnek, majd pedig a problémak tovabbi fennallisa esetén
védelembe vételre keriil sor.



4.1.1. szémi tablizat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek

Ml 2ol R k'lskoru gyermekek Veszélyeztetett kiskori gyermekek szima
- szdma (TS 115)
(TS 116)

Fé Fd
2017 2 n.a.
2018 2 n.a.
2019 9 58
2020 6 85
2021 5 11
2022 4 21

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori (f6)
90
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70
o
40 ‘ |
30 |

|
20 - ' 1
|

10 i
‘ O - . o . — lll (B [ | -
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W Védelembe vett kiskord i Veszélyeztetett kiskord

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék valamint

4.1.2. szdmji tablizat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi
Ev atlagos szdma (TS 111)

Fé
2017 85
2018 94
2019 81
2020 80
2021 87
2022 84

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
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¢} agyermek jogan jard helyi juttatisokban részesiilok helyzete;
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4.1.3. szimi tdblazat - Arvaellitas

Arvaellitasban részesiilé Arvaelldtisban részesiil Arvaellitisban
, férfiak szima (f6) nék szima (f6) pap———
Ev (TS 065) (TS 066) részesiilok Bsszesen
Fé Fé Fé

2017 17 15 32
2018 13 14 27
2019 12 9 21
2020 9 9 18
2021 8 9 17
2022 n.a. na. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok

Arvaelltasban részesiil8k szama
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m Arvaellstasban részesiild 1§ Arvaellatésban

ndk szama {f&)

(TS 066)

részesiilgk 6sszesen

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi




4.1.4. szam tablazat — Kedvezményes dvodai - iskolai juttatisokban részesiilok szima
Inevenes Ingyenes 50 szazalékos Ingvenes
B! étkezésben meértekii ey Ovodéztatdsi Nyari
étkezésben . o tankényv- . .
" b résztvevok | kedvezményes o timogatasban | étkeztetéshen
résztvevik . . - ellatisban A -
Ev szAma szama étkezésre részesiildk részesiilok részesiilok
6voda iskola 1-8. | jogosultak szima i szama szidma
évfolyam 1-13. évfolyam
Fé Fé Fé Fé Fé Fé
2017 39 66 9 - - 62
2018 32 82 10 - - 36
2019 42 91 3 - - 47
2020 42 97 11 - - 39
2021 41 106 10 - - 37
2022 45 94 15 - - 50
Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkorményzati adatok

¢) magyar allampolgarsdggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

f) allampolgarsiggal rendelkezd, illetve magyar allampolgirsaggal nem rendelkezd kiilfoldrdl
visszatért, hatranyos helyzetii csalddban €16 gyerekek jellemzoi.

4.2 Szegregilt, telepszerii lakékdrnyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatrinyos helyzetil, valamint fogyatékossiggal ¢16
gyermekek szolgaltatisokhoz valé hozziférése

a) védondi ellatas jellemzdi (pl. a védoné éltal ellatott telepiilések szama, egy véddnére jutott
ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szam tébldzat — Véddindi allishelyek szima

?e’t Sl vedo,nm 0-3 év kozitti Atlagos gyermekszim
i allashelyek szima S-S
Ev (TS 109) gvermekek szdma védénénként
db Fé Fé
2017 0 na. 2
2018 0 na. <
2019 0 n.a. =
2020 0 n.a. -
2021 na. n.a. -
2022 0 na.

Forr4s: TeIR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

b) gyermekorvosi ellitas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valé
hozzaférés, betbltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)



4.3.2. szimu tablazat — Gyermekorvosi ellatds
Felndttek és Csak felnédttek A hazi Felndtt hizi
gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos orvos altal
szervezett haziorvosi altal elldtott altal ellatott elldtott
. haziorvosi szolgiltatisok szolgalatok gyerekek
Ev . . gyerckek
szolgdlatok szdma szama szdma szdma szima
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db Fo Fo
2017 1 0 0 n.a. n.a.
2018 1 0 0 n.a. n.a.
2019 1 0 0 n.a. n.a.
2020 1 0 ] n.a. n.a.
2021 1 0 0 n.a. na.
2022 1 0 0 n.a. n.a.

¢) 0-7 éves kortak specidlis (egészségligyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire {pl. korai
fejlesztésre, rehabilitacira) vonatkozo adatok

d) gyermekjoléti alapelldtasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specidlis szolgiltatdsok;

e) gyermekek napkézbeni ellatdsai, bslesddei ellatas;

4.3.3. a.) szim tdblizat - Bolesddék és bilcs6débe beiratott gyermekek szima
Miikédé, onkormanyzati blesddei Onkorminyzati bélesédébe beirt
Ev férfhelyek szima gyerekek szima

db Fé
2017 n.a. n.a.
2018 na. n.a.
2019 n.a. na.
2020 n.a. na.
2021 na. n.a.
2022 na. n.a.

Forras: Onkorményzati és intézményi adatgyiijtés
Az Onkorményzat nem miikddtet bolesodét.

2021. januar 01-t81 Ludanyhaldszi telepiilésen miikédik a Volent Lajos Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat csaladsegitd szolgdlata és Snként vallalt feladata a Kucké Jatszohazként miikodd
alternativ napkézbeni elléatés. 0-6 éves korig sziilével egyiitt érkezé gyermek, délutén 6-18 éves
kori gyermekek szocializaciot elésegitd, preventiv foglalkozasok nytjtasa a feladat.



gyermekvédelem;

krizishelyzetben igénybe vehett szolgaltatisok;

egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinidds programokhoz val6 hozzaférés;

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

J)  eltérd kultirdja, vagy a hétranyos €s nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kézstti
programok;
A telepiilésen tobb csalad a Jehova Tantja valldst gyakorolja. Ez 12- 13 gyermeket
jelent a teleptilésen. Tobbségiik a helyi altalanos iskolaba jar. A vallas gyakorlasdbol, 8k
dllami és egyhazi iinnepekbe nem vonhatdk be. A 6. és a 8 osztalyba tobb tanuld a
Jehova Tanuja vallasu.

k) hatrinyos megkiilsnbdztetés, az egyenld banasméd kévetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtisakor;

) eldnyben részesités, hatrinykompenzald juttatasok, szolgaltatisok az ellatérendszerek

keretein beliil,

T

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlésége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hétrdnyos helyzetli, valamint sajitos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulék o6vodai,
iskolai ellatdsa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen taldlhat6 fejlesztd
programokra valé eljutas médja, lehet6ségei;

4.4. a) 1.szdmi tiblizat - Hétrdnyos és halmozottan hitrinyos helyzetii évodds gyermekek
Ovodiba beirt gyermekek Hait;a:nyos AL LIS Hétranyos és halmozottan hdtrinyos
- o trinyos helyzetii oA
i szdma (gyégypedagdgiai évodis gvermekek szima helyzetii 6vodas gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) gyen . arinya az 6vodis gyermekeken beliil
(TS 087) (gydgypedagdgiai neveléssel egyiiit) (TS 093)
(TS 092)
Fd Fé %
2017 30 22 73,33
2018 27 18 66,67
2019 33 2 6,06
2020 40 10 25,00
2021 35 8 22,86
2022 n.a, n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.a) 2. szdmu tdblizat - Hétrinyos és halmozottan hdtrinyos helyzetii ltalinos iskolai tanulék

S . Hitrinyos és halmozottan hitrdnyos helyzeti Hitrinyos és halmozottan
A“""‘“i““;’:‘::‘ t::‘i“l"k altaldnos iskolai tanulék széma hétrényos helyzett tanulok
Ev oktat ﬁsbgrl: (gydgypedagogiai oktatdssal egyiitt) ardnya az dltaldinos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
F§ Fé %
2017 n.a. 69 75,00
2018 n.a. 89 79,46
2019 n.a. 17 14,29
2020 n.a. 19 14,50
2021 na 33 24,26
2022 n.a. n.a. n.g.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati s intézményi adatgytijtés




4.4, a) 3. szdmi tiblazat - Hitrdinyos és halmozottan hitrinyos helyzet a kdzépszintG oktatdsban

Héatranyos és
Hétrinyos és halmozottan
halmozottan hitrinyos helyzetl
Hatrényos és Hatrinyos és hitrdnyes helyzetii szakkozépiskolai Hatrdnyos és
b nlmoz)(; ttan halmozottan szakkozépiskolai tanulék Hitrinyos és halmozottan
hétrénvos hitranyos tanulék ¢és hatrinyos halmozottan héitrinyos helyzetii
hel zest(ﬁ helyzetli tanulék és hdtranyos helyzet(i szakiskolai | hdtrdnyos helyzetit tanulék
N imn}a'iziumi arinya a helyzetii szakiskolai és szakgimnédziumi arinyaa
Ev tagn 16k sz3 gimnaziumi és készségfejleszid tanulék szdma szakgimniziumi
(‘!rg O;’g;‘“” tanulékon beliil |  készségfejlesztd iskolai tanulék (TS 100) tanulékon beliil
(TS 097) iskolai tanulék arinya a tanulék (TS 101)
szdma a nappali szdmdihoz
oktatdshan (TS 098) viszonyitva
(TS 099)

F6 % F& % Fé %
2017 n.a. n.a. na.
2018 n.a. n.a. n.a
2019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.z
2020 0 n.a n.a n.a n.a. n.a
2021 0 n.a. n.a. n.a. n.a n.a
2022 na n.a. na n.a. n.a. n.a

Forrés: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szam\ tiblazat - Héitrdnyos és halmozottan hatrinyos helyzet

- . - Megiéllapitott halmozottan hatrinyos
Megallapltott' hatrényos'helyz’etu helyfett’i gyermekek és nagykorl'mi{rilt
v gyermekek és nagykoriiva vilt e R
gyermekek szama (TS 114) (TS 113)

6 f6
2017 20 71
2018 17 67
2019 21 43
2020 36 32
2021 44 34
2022 31 29

Forras: TelR, KSH Tstar

b) a kozneveléshez kapesolédd kiegészitd

szolgéltatasok (pl.

gyogypedagdgusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

iskoléra/6vodara  jutd




4.4.1. szamua tablizat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG
Az 6voda telephelyeinek szama (db) L
Héany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek (db) 2
Ovodai féréhelyek szima (f) 50 3, de 60-ra van megemelve
Ovodai gyermekesoportok szima (gydgypedagogiai neveléssel egyiitt) (db) 2
Az évoda nyitvatartasi ideje (...h-t6] ...h-ig): 06.30 | 16.30
A nyéri 6voda-bezaras idétartama (nap) 10
Személyi feltételek Fé Hiéinyz6
létszam
Ovodapedagdgusok szidma 4 1
Ebbo6l diplomas évodapedagogusok szima 4 —
Gydgypedagdgusok 1étszdma ——r —-
Dajka/gondozénd 2 -
Kisegit6 személyzet 2 -
Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgyiijtés
4.4.2 szamij tAbldrat - Ovodai nevelés adatai
Ovodal
Gvodal férhelyek| Ovodai feladatellstdsi Ovodaba beirt {Gvodai Gyégypedagogial )
3-6 éves koni gyem::mporwk széma helyek szdma gyermekekszima | pybgypedagéglai | oltatdshan részesiild ::1:;?“
gpermekek B2 g | B0 | vogmedgti | ovbgmedigigel | gyemelcoporok | s permekeksina e emﬁ
B stima neivell’:::el :5 mtl(lTS neveléssel egyiitt)|  neveléssel egyitt) neveléssel egyitt) szima az Integréltan oktatott SN| . m;: (15080)
- (15050} {75088} (T5087) (T5086)  |pyermekeknélkal (7501)
fd db db db & db 6 fd
017 na. 2 50 1 30 0 0 15
2018 na. 2 50 1 27 0 0 14
2019 na. 2 50 1 EE] 1} 0 17
2020 na. 2 50 1 L] 0 0 20
1 na. 2 50 1 35 0 0 18
200 na. na. na. na. na. na. na. na.
Forrds: TelR, KSH Tstar, Gnkomanyzati adatgydjtés
4.4.4. szamu téblézat - Aftaldnos iskoldk adatal: osztdlyok, gySgypedagéglal osztalyok, feladatellstds] helyek
Az dhaldnos iskolai Az Sltaldnos Iskolai | Altaldnos iskolai feladat- Egy altaldnos Iskolai
osztilyok szdma a osztilyok széma (a efl&tasi helyek szdma osztilyra jutd tanuldk :é::elel’.“:‘é::::ejfx
gyogypedagégial gyogypedagogial {gySeypedagdgiai szdma a nappall oktatisban - rén::a ::sa:p:l . oktant:shan
Tanév oktatésban {a napt oktatdssal egyutt) oktatdssal egyutt) {eySgypedagtgiai oktatassal (TS 084)
oktatdsban) (TS 080) {Ts 081) {73 079) egyitt) (TS 082)
db db db 6 %
2017 Q 7 1 13,14 44,57
2018 a 8 1 14,00 55,36
2019 o 8 1 14,88 56,30
2020 Q 8 1 16,38 56,49
2021 a 8 1 17,00 56,62
2022 n.a. n.a na. na. na.
Forras: TelR, KSH Tstar




4.4.5. szamu tiblizat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a nappali oktatisban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatisban (TS 083)

Tanév
Fé
2017 5
2018 10
2019 3
2020 8
2021 8
2022 na.

Forras: TelR, KSH Tstar

¢) hatranyos megkilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmeények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysédgaban
mutatkozé eltérések;

e) elényben részesités, hatranykompenzal6 juttatdsok, szolgéltatasok.

4.4.6. szam tablizat - Gyermekjéléti, hitranykompenz4l6 szolgdltatisok
. Tanoda Csalad- és SRS
A D T szolgdltatdst gyermekjéléti . Szum(’lel
gyerekhazat e /2 P étkeztetéshen
. rendszeresen szolgiltatast igénybe | —
fv rendszeresen igénybe icénvbe vevd vevé kiskortiak részesiilé gyermekek
vevi gyermekek szima geny szama (TS 112)
gyermekek szima szAma

Fé Fé Fé Fé
2017 n.a. n.a. n.a. 52
2018 n.a. n.a. n.a. 61
2019 n.a. n.a. n.a. 59
2020 n.a. n.a. n.a. 59
2021 n.a. n.a. 18 64
2022 n.a. n.a. 11 59

Forras: TeIR, KSH Tstar, f)nkorményzati és intézményfenntartdi adatok

2021.01.01-én kezdte el a feladatelldtasat a Volent Lajos Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat
csaladsegitt szolgaltatasait. Igy 2021 és 2022 évre tudunk adatot biztositani az alapellatast illetéen




4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgilata sordn telepiilésiinkin

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
gyerekek alul motivaltak Kuckd Jatsz6haz készségfejlesztd

foglalkozasok szamanak névelése

gyerekek egészség fejlesztése nincs megoldva | fitness park 1étesitése, t6bb jatszotér 1étrehozasa
a telepiilés szerkezeti adottsdgai miatt

a gyermekek hagyomany6rzésre nevelés hidnya tanckultira fejlesztése, klubtevékenységek
létrehozésa ( kézimunka, szakdcsklub,
fafaragas, fazekasfoglalkozasok, kosarfonis)

iskolai lemorzsol6édéds megsziintetése iskolan kivili tematikus foglalkozasok,
palyaorientacio szervezése
korai terhesség megel6zése felvilagosité programok szervezése
gyermek kozbsségek hidnya és a k6zdsségi civil és onszervezdo kdzdsségek létrehozisa, a
‘programok hidnya sziildi klubok 1étrehozasa
kornyezetvédelemre vald nevelés hianya, falukertje- kozOsségi veteményeskert
természetkozeli életre valé nevelés hidnya létrehozasa
toraklub létrehozasa

kérnyezetvédelmi projektekben valé részvétel
(pl.: szemétszedés)

I 5. A nék helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A nok gazdasigi szerepe és esélyegyenlésége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk kérében

5.1.1. szamu tdblizat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
{a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvantartott alliskeresék aranya az
Allandé népességben a 15-64 évesek kirében
Ev Férfiak ardnya N6k arinya O seaesen
(TS 033) (TS 034)
%o % Y%

2017 8,63 7,55 8,09%
2018 6,22 6,38 6,30%
2019 5,24 4,99 5,12%
2020 8,05 7,99 8,02%
2021 5,98 5,29 5,64%
2022 5,94 5,1 5,52%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A n6k helyzete a munkanélkiiliek kozdtt 8 szazalékponttal jobb, mint a férfiaké, ebbdl kovetkezik,
hogy a foglalkoztatottsaguk jobb, mint a férfiaké.



5.1.2. szdmi t4bla - A 180 napnil hosszabb ideje nyilvintartott dllaskeres6k (a 3.2.3. tdblaval
azonos)
180 napn4l hosszabb ideje . R e L
. regisztralt munkanélkiiliek aranya | 1O 2ranya a 180 napon tili nyilvintartott
Ev allaskeresékin beliil (TS 058)
(TS 057)
% %
2017 56,1 43,48
2018 48,44 41,94
2019 58,82 40
2020 55,84 44,19
2021 67,27 43,24
2022 68,52 37,84
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
5.1.3. szam tabldzat - Pilyakezdé dlliskeresdk szima
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvintartott dlliskeresik szama | Nyilvantartott pilyakezdd dllaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fo Fé
2017 82 10
2018 64 7
2019 51 4
2020 77 6
2021 55 2
2022 54 2

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

b} n6k részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban

Nem jellemz6, hogy barmilyen képzési programot is inditana a Foglalkoztatasi Osztély.

Ez kdszonhetd az OKJ rendszer atalakitisanak, a kdzépiskolai végzettséghez nem kotott szakmai
végzettségek megszerzésére ilyen keretek kozott mar nincs lehetdség. Képzésekben rendszerint a
mar elnyert allaspalyézatok hozadékaként jelentkeznek az egyének, nszantukbél, vagy sajat, vagy
pedig a munkahely altali finanszirozésban. Tobb olyan nérdl is tudunk, aki szocialis gondozoi
vegzettséget szerzett a munkahelyén.

¢) alacsony iskolai végzettség(i nok elhelyezkedési lehetdségei

Az alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedése nagyon nehézkes, foként a feketegazdaségban
tudnak elhelyezkedni, vagy pedig a kdzmunkaprogramban. Ez egy kényelmes és viszonylag
rugalmas médja a munkanak, mivel jellemzéen tobb gyermeket neveld csaladanyakrol beszéliink.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A nbk megkiilonboztetése a munka terilletén nem egy 4atlathaté teriilet. Az allam Altal
foglalkoztatottak kozott megkiilonboztetés, bérkiilonbség biztosan nincs, A versenyszféraban, és a
kis és kdzépvallalatoknal foglalkoztatottak nemek kdzotti kiilénbségtételekrsl nincs informacionk.



5.2 A munkaerd-piaci és csalddi feladatok dsszeegyeztetését segité szolgdltatdsok (pL
bélcsbdei, csalddi napkdzi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiiny; kizintézményekben rugalmas
munkaidé, csalddbarit munkahelyi megoldasok stb.)

3. 2. 1. szdmu tdblizat — Védéndi dllishelyek szima (a 4.3.1. tibldval azonos)
e n ] 0-3 év kozotti gyermekek Atlagos gyermekszam
Ev Sk shelyelsaiba szdma védén6nként
(TS 109)
db fo (]
2017 0 35 -
2018 0 41 -
2019 0 n.a.
2020 0 49 -
2021 n.a. 56 -
2022 0 55

Forras: Onkorményzati adatok

A telepiilésen nincs fédllasban foglalkoztatott védénS. A véddndi tevékenységet vallalkozésban
lattak el, 2023. juliusatol pedig a Szent Lazar Megyei K6rhaz alkalmazasaban 4ll6 védéné latja el
a telepiilésen a véd6ndi teenddket.

5.2.2, a) Bolcsédék és bislesG6débe beiratott gyermekek szima (4.3.3. a.) szamii tdblazatbol
Miikédd, énkormsinyzati Onkormanyzati bélesédébe beirt gyerekek
Ev bdlcsddei féréhelyek szima szdma
db Fé
2017 n.a, n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 na. na.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. na.
2022 na. n.a.

Forras: 6nkorményzati és intézményi adatgyiijtés

5.2.2. b) Bolcs6dék és balesddébe beiratott gyermekek szima (4.3.3. b.) szam tablézatb6l
Miikédé |Munkahelyi| Miikédé | Csalddi | Miikddé Mini Miikédé (Bolesédébe
munkahelyi | bélesédébe | csalidi | bélesédébe mini bilcsédébe | (dsszes) (Osszes)
bilesédei beirt bolesidei beirt bélesédei befrt bélcsddei beirt
Ev | férohelyek | gyerekek |férdhelyek| gyerekek |féréhelyek| gyerekek féréhelyek | gyermekek
szama (TS | szdma (TS szima | szdma (TS (szdma (TS | szdma (TS |szdma (TS| szAma
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fé db Fé db Fé db Fo
2017 0 0 Y] 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 ¢ 0 0 0 0 ¢ 0 ¢

Forras: TelR, KSH Tstar




A telepiilésen nem miikédik bdles6de. A legkdzelebbi bolesodei ellatast a Széesényben miikddd
Szécsény varos altal fenntartott Cseperedd Ovoda és Boélcsdde biztositja.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védondi halozat szakmai munkajaban jelenik meg.
Ennek soran a szocialisan nehéz helyzetben €16 varandoés anya és gyermekekre fokozott figyelmet
forditanak. A leendé sziilok szamara a gyermekgondozéssal kapcsolatos ismeretek atadasat mar
varandés korban kezdik meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatisok formdjaban,
Segitséget nyujtanak a csaladi-, szocidlis juttatisok megismerésében és a hozzad tartozé
nyomtatvanyok kit6éltésében,

5.4 A ndket éré eroszak, kapcsolati erdszak

Ma mér a tavoltartds intézményének bevezetését kovetden védelmet lehet nyijtani a csaladon
belilli er@szakkal szemben, de jellemzben az erdszak j6 része a csalddban marad, hiszen a néket,
illetve a csalddokat érd erszakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen.

A gyermekvédelmi, szocidlis szolgaltatdsok, a védoéndi hélézat, a renddri tevékenység
eredményeként, a jelzérendszerek alapjan egyre tobb esetre dertil fény, egyre tébben tudjak, hogy
problémaikkal hova fordulhatnak segitségért orszdgos szinten. A helyi korzeti megbizott nem
tudott pontos adatokkal szolgalni a riasztasok szdmaéra vonatkozdlag.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6é szolgiltatisok (pl. anyaotthon, csalidok dtmeneti
otthona)

A koézségben nincs anyaotthon vagy csaladok atmeneti otthona. Krizis esetén a csaladsegit6
tajékoztatja tigyfelét a lehetdségekrdl. Kérésre az anyaotthonba torténd elhelyezést segiti.

5.6 A nék szerepe a helyi kizéletben

Onkorményzat példamutatissal hivia fel a figyelmet a nék tarsadalmi szerepvallaldsanak
erOsitésére. A hivatal dolgozoéi 86% -ban nd.

Ha az dnkormanyzati intézményeket vizsgaljuk, ott teljes egészében ndk vezetik.

A telepiilésen nincs olyan szervezet, amely a ndk érdekvédelmére alakult volna.

3.7 A néket helyi szinten fokozottan érintéd tdrsadalmi problémdk és felszimolasukra
iranyulo kezdeményezések

A roma nék, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil nevel$ anyak,
valamint a 45 év feletti ndék kiilondsen, tébbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a
munkaerfpiacon. Ennek oka egyebek k&z6tt a magyar tarsadalom hagyoméanyos
csaladmodelljében keresend®: még ma is sokan valljak, hogy a nok helye a haz kériil, a csaladban
van, nem a munkaerdpiacon. A munkanélkiiliség aranya koritkben magasabb, ez Ossztarsadalmi
probléma, amelyen komplex programokkal lehet enyhiteni. Onkorményzat a kézmiivel6dés, a
sport, a szabadidé elt6ltésének terén olyan csaladbarit koérnyezetet kivan teremteni, amely
kozbsségi teret nydjt szamukra is. Folyamatosan megujulé programkinilat mellett a helyi
hagyomdanyos programokat is szerveznek: kiallitasok, borfesztival, miivészeti el6adéasok,
gyermekfoglalkozasok, gyermek- és csaladi programok, tanfolyamok, balok, tinnepi €s miivészeti
események, nyugdijas programok egyarant megtalaihatok.



3.8 Kivetkeztetések: problémdk beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlosége vizsgilata sorin telepiilésiinkin

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
gyesen, gyeden levd anydk egészségi - k6zGsségi programok szervezése
allapotdnak megérzése - sziirbprogramok szervezése
- fitneszpark épitése

- folyamatos véd6én6i nyomon kovetés
mélyszegénységben €16 és roma nok egészségi | - szlirbprogramok szervezése

allapota rossz
sok gyermeket etetnek tédpszerrel, pedig az - anyatejes taplalas népszerisitése
anyatejes taplalas az anya és a baba egészségét
is védi
alacsony iskolai végzettségli n6k munkaba - képzési programok
allasdnak nehézsége
gyesen, gyeden 1év6 anyak tarsas - jatszotérépités
kapcsolatainak hianya

| 6. Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége

Hazénk az Oregedd térsadalmak kézé€ sorolhatd. Ennek hatterében az id6skortiak szamanak
novekedése all, ami egyrészt a sziiletések szamanak csokkenésével, mésrészt a varhatd élettartam
nivekedésével magyarazhato.
Az id6skori demografiai folyamat jellemzdi:

- novekszik az idések ardanya

- az atlagéletkor varhatéan névekszik

6.1 Az iddskori népesség fobb jellemzéi (pl. szima, ardnya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek sth.)

6.1. szAmn tdblazat - Oregedési index (3. tiblaval azonos)
65 év feletti 4llandé lakosok | 0-14 éves kort 4lland6 lakosok | Oregedési index
Ev srima (f5) szdma (f6) %

(TS 026 és TS 028 Gsszesen) | (TS 010 és TS 012 Ssszesen) {TS 030)
2017 289 156 185,26%
2018 292 153 190,85%
2019 312 159 196,23%
2020 311 171 181,87%
2021 316 177 178,53%
2022 321 192 167,19%

Forras: TelR, KSH-TSTAR



6.1.1. szam tiblizat — Nyugdijban, ellitisban, jaradékban és egyéb jirandésigban részesiilok

szama
Nyugdijban, ellitdsban, Nyugdijban, ellitisban,
- jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb = T
L jarandésgban részesiild | jirandésdgban részesile | OSZes myugdijas
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2017 286 285 571
2018 273 285 558
2019 258 270 528
2020 242 266 508
2021 230 256 486
2022 na. n.a. .
Forras: TelR, KSH Tstar
6.1.2. szami tibldzat - Nyugdijszer( elldtisok
Eletkoronalapulé | Eletkoron alapulé ) " Gavegyiéssulfl | Ozvegyi ésszifldi  |lddskortak jaradékiban
¢, |enaisbanrészesuls | elitésban részesuls :’e‘;f:'f::f:“b:" ?é”"é_ﬁ'a"";’f‘"z:" nyugdijban részesil6 | nyugdijban részesiild |  részesitettek havi
. férflak széma nék szima s . —— ““:‘ngm | tertiakszama ndk széma #tlagos szima (f6)
(Ts067) (TS 088) {Ts071) (Ts072) {T5 134}
2017 8 o 123 152 F4 8 5
218 6 0 128 159 1 5 5
2018 6 0 131 162 1 5 5
220 5 0 122 156 1 5 4
2021 4 0 118 145 1 5 4
2022 na, na. na. n.a. na. n.a. 4
Forras: TelR, KSHTstar
6.2 Idések munkaerdé-piaci helyzete
a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;
Az egeészséges nyugdijasok j6vedelmi helyzetilkkre tekintettel szivesen végeznének
jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre esély a munkaerd-piacon nincs, kivétel, ha specialis
tudéssal rendelkezik.

6.2. szam tdbldzat - Hitrdnyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatis terén (a 3.2.2. tdblazatbél)
et fv 2017 | 2018 2009 | 2020 | 2021 | 2022
allaskeresok szima

dsszesen Fé dsszesen 82 64 51 77 S5 54
Fo 7 9 5 8 5 5
BI=33 Gy 052) % 8,54% 14,06% 9,80% 10,39% 9.09% 9,26%
F6 12 4 3 4 4 4
SUNIEV(ES,00) % 14,63% | 6,25% 5,88% 5,19% 7.27% 7.41%
Ed 7 8 8 7 3 4
51-55 év (TS 044) Y% 8,54% 12,50% 15,69% 9,09% 5,45% 7.41%
e Fo 12 10 8 10 8 7
20:00EvIARIT0) % 14,63% | 15,63% | 15,69% | 12.99% | 14,55% | 12,06%
61 éves, vagy afeletti Fé 190 8 11 17 19 21
(TS 046) % 1220% | 12,50% 21,57% 22.08% 34,55% 38,89%

Forras: TeIR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal




b) tevékeny iddskor, élethosszig tarté tanulds, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak
lehetdségei a kdzintézményekben, foglakoztatisukat tAmogaté egyéb programok a telepiilésen;
¢) hétranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatés teriiletén.

6.3 A kizszolgiltatisokhoz, kiozdsségi kozlekedéshez, informiciohoz és a kozisségi élet
gyakorlisahoz valé hozzaférés

a) az idOsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése;

6.3.1. szdm tdblizat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellitisban részesiilé iddskoriak szima
65 év feletti Nappali
lakossag ellatasban Hazi Szocialis
szdma részesiild segitségnyijtashan étkeztetésben
Ev (férfiak TS iddskoriak részesiilik szima részesiilék szima
026, szama (TS (TS 130) (TS 131)
ndk TS 028) 129)
Fé Fé 6 fo
2017 289 0 31 62
2018 292 0 26 62
2019 312 0 27 72
2020 311 0 25 71
2021 316 0 26 79
2022 321 0 26 81

Forris: TelR, KSH Tstar

Az idoskorban jellemzé megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrend- szeri
megbetegedések, izilleti problémék - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az id6s ember
egyedill marad, izolalédik, szellemi &s fizikai aktivitdsa hanyatlik, Snellatasi képessége besziikiil.
Ez nagyon sok embemnél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilondsen gyakori a depresszid és a
demencia kialakulasa. Jellemzd, hogy a betegségek altaldban egyiittesen fordulnak elé, killsndsen
70 éves kor fol6tt jellemzdek a sulyos, kronikus megbetegedések és az el6rehaladott demencia.
Az idés személyek esetében létfontossagu, hogy az egészségiigyi és szocidlis szolgéltatdsokhoz,
minden korlatozastd] mentesen hozziférjenek. Az egészségiigyi alapellatas a kdzségben mindenki
szaméra biztositott.

b) kulturalis, kézmiivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés;

¢)  idosek informatikai jartassaga;

d)  agenericiok kozotti programok.

Ha a telepiilésen barmilyen rendezvényt szervez az 6nkorményzat, azon fiatalok és idések is
egyarant részt vesznek. Ludanyhaldsziban az Onkormdinyzat kiemelt figyelmet fordit az id8s
lakossagra, és arra is, hogy semmilyen programbdl, rendezvénybél ne maradjanak ki. Az id6sek
részére az Onkorményzat minden év tavaszin kirdnduldst szervez, aminek Minden évben
megrendezésre keriil az , Idések-napja”, a rendezvényen a fiatalabb korosztaly szorakoztatja az
idésebb korosztalyt, aminek nagy sikere van. A rendezvény keretén beliil a helyi 6vodasok,
iskolasok miisorat, és egy-egy hires miivész eldadasat tekinthetik meg az ebéd elfogyasztisat
kovetéen a nyugdijasok.



6.4 Az iddéseket, az életkorral jird sajitos igények kielégitését célzé6 programok a
telepiilésen

Fontos lenne az idés emberek meggy6zése és 6sztnzése a programokon valo részvételre, mert igy
sok hasznos dolgot tudnanak meg. Mindemellett nem csak otthon lennének magényosan, hanem
kozbsségben, és mint tudjuk egy jO beszélgetés, par kedves sz6 milyen sokat jelent egy idds,
maganyos embernek. Ki kell emelni tovabba a polgarbrség szerepét, hiszen fel kell hivni az id6s
egyediil €16 személyek figyelmét a trikkkds lopasokra. Ezzel taldn megelézhet6vé vilna az
aldozatta vélas. A figyelemfelhivasban a szocidlis szolgéltaté kodzpont munkatirsainak nagy
szerepe van, mivel 8k napi kapcsolatban allnak az id6s személyekkel.

6.5 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenlosége vizsgilata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
-sok az egyediilall6 idéskort - mentalhigiénés szaksegitség nyajtasa sziikség szerint
-jellemzé az elmaganyosodais, - korcsoport érdekl6dési kirének megfeleld
kozosségi életb6l valo kivonulas miisorok, programok szervezése
-fizikai és mentalis allapot romlasa - egészségveédod és egészségmegbrzd
-gyakori betegségek programok szervezése, (szilirdvizsgélatok helyben)
mentélhigiénés szaksegitség nyljtdsa szilkség szerint
- probléma a gyalogos, mopedes - jardak feljitasa épitése
kozlekedés - kiilteriileti, lakott utak rendbetétele

l 7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

7.1 A telepiilésen fogyatékossdiggal €16 személyek £f6bb jellemzéi, sajitos problémadi

Megvaltozott munkaképességiinek tekinthetd az a személy, aki velesziiletett, balesetbdl vagy
betegségbdl kifolydlag nem képes oly mddon vagy mértékben elvégezni a rabizott feladatokat,
mint a hozzd korban, nemben, képzettségben hasonlé személyek éltaldban. A munkaképesség
csOkkenésének mértékét az Orszdgos Egészségbiztositasi Pénztar Orszdgos Rehabiliticids és
Szocidlis Szakértdi Intézete allapitja meg, szakért6i vizsgalat soran.

7.1.1 szim tdbldzat - Megviltozott munkaképességii személyek ellitasaiban részesiilok szama
nemenként
i Megviltozott munkaképességii Megviltozott munkaképességii }
Ev személyek elldtisaiban részesiilok | személyek ellatisaiban részesitlék Osszesen
szdma - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)

2017 109 82 | 191
2018 96 79 175
2019 83 70 153
2020 78 69 147
2021 73 71 144
2022 n.a. na, -

Forras: TelR, KSH Tstar



7.1.2. szamu tibldzat - Nappali ellitdsban részesiilé
fogyatékkal él6k szdma
By Nappali elldtisban részesiilé fogyatékos személyek szima
(TS 128)
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forras: TeIR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatisinak lehetéségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A Fot. 15. § (1) bekezdése értelmében a fogyatékos személy lehet6ség szerint integralt, ennek
hidnyaban védett foglalkoztatasra jogosult. A foglalkoztatast biztosité munkéltaté koteles biztositani a
munkavégzéshez sziikséges mértékben a munkahelyi kérnyezet, igy kiilonOsen a munkaeszkozok,
berendezések megfeleld 4talakitisat. Az 4talakitdssal kapcsolatos koltségek fedezésére a kdzponti
koltségvetésbdl tdmogatés igényelhetd. (Fot. 15. § (2) bekezdés)

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatisa az integralt foglalkoztatis keretében nem megval6sithato,
ugy szamara specidlis munkahelyek miikddtetésével a munkdhoz valé jogat lehetdség szerint
biztositani kell. A védett munkahelyet a kozponti koltségvetés normativ tAmogatisban részesiti. (Fot.
16. §) A foglalkoztatasi térvény szerint fogyatékossdggal él6 munkavallalo, aki tartésan vagy
véglegesen olyan érzékszervi, kommunikici6s, fizikai, értelmi, pszichoszocidlis karosodassal -
valamint ezek barmilyen halmozddasival - €1, amely a kornyezeti, tarsadalmi és egyéb jelent6s
akadalyokkal kdlcsonhatasban a hatékony és médsokkal egyenld tarsadalmi részvételt korlatozza vagy
gatolja. (FlIt. 57/B. § (4) bekezdés f) 3.)

Megvaltozott munkaképességi személy:

« a rehabilitdcios hatosag vagy jogelodjei altal végzett hatdlyos mindsités alapjan

- akinek az egészségi 4llapota a rehabilitacios hatésdg komplex mindsitése alapjan 60 szazalékos vagy
kisebb mértékii,

- aki legaldbb 40 szazalékos egészségkdrosoddssal rendelkezik, az err8l szdlé szakvélemény,
szakhat6sagi allasfoglalds, hatdsagi bizonyitvany alapjan,

- akinek a munkaképesség-csckkenése 50-100 szdzalékos mértékd,

+ aki a komplex mindsités aldl jogszabdly rendelkezése alapjan mentesiil, rokkantsagi ellatds
folyositdsanak iddtartama alatt. (Fit. 58. § (5) bekezdés m) pont)

A helyzetelemzést neheziti, hogy nem éllnak rendelkezésiinkre pontos statisztikai adatok a
fogyatékossaggal €10k foglalkoztatasdval kapcsolatban. Annyi bizonyos, hogy a tartdés egészségi
probléméval, fogyatékossdggal €16 emberek munkaerd-piaci lehetdségei erfsen korlatozottak, igy
minden segitséget meg kell adni szamukra ahhoz, hogy elhelyezkedési esélyeik névekedjenek.

Szintén fontos a munkdltatbk Osztbnzése a megvaltozott munkaképességli munkavallalék
alkalmazédsira. Ennek eszkdze a meglévd tdrvényi szabdlyozasban foglalt kedvezmények, tamogatasok
megismertetése a munkaltatokkal, az érzékenyitd programok, illetve a megvaltozott munkaképességli
munkavallalok elényeinek hangsilyozasa a munkéltatok felé.

A megvéltozott munkaképességli személyek ellatisairdl és egyes térvények modositasardl szolo 2011.
évi CXCIL térvény 2. § (1) bekezdése kimondja, hogy megvaltozott munkaképességli személyek
ellatasaira jogosult az a kérelem benyijtasakor 15. életévét betoltott személy, akinek az egészségi



allapota a rehabilitdcios hatdsdg komplex minésitése alapjan 60 szdzalékos vagy kisebb mértékii (a
tovabbiakban: megvaltozott munkaképességli személy), és aki
* a kérelem benytjtasat megeldzé
- 5 éven beliil legalabb 1095 napon at,
- 10 éven beliil legalabb 2555 napon at vagy
- 15 éven beliil legalabb 3650 napon at a Thj. 5. §-a szerinti biztositott volt;
« keresGtevékenységet nem végez és

* rendszeres pénzellatisban nem részestil.

A megvaltozott munkaképességil személyek ellatdsai a rehabilitdcios hatosag komplex mindsitése
keretében megéllapitott rehabilitdcids javaslattol fliggden:

a) rehabilitacios ellatas, vagy

b) rokkantsagi ellatés. (3. § (1) bekezdés)

b) munkavallalist segito lehetdségek;

A tartds egészségiigyi problémdkkal, illetve fogyatékkal €16 emberek foglalkoztatisat nehezitik a
széleskorli fogyat€kossagi tipusok és fokozatok. A kiilonbsz6 fogyatékossigi tipusok mds-mas
lehetoségeket €s igényeket generdlnak mind a munkavillalé, mind a munkaadd részérél, A célunk az,
hogy a ko&zeljovében minél nagyobb mértékii akadalymentesités valésuljon meg a telepiilésen.
Amennyiben a kozintézményekben az akadilymentesités megtorténik, az nem csupan a szolgéltatisok
igénybevételét konnyiti meg, de az intézményekben tdrténé munkavallalast is. Ezt a céit szolgélja a
koézeljvOben tervezett belteriileti Gt- és jardaépités, és akadalymentes gyalogitkelShelyek létesitése,
mely kdnnyiti a fogyatékossaggal €16, elsGsorban a mozgasukban korlatozott személyek kizlekedését
a telepiilésen beliil.

¢) hatranyos megkiilinbiztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A foglalkoztatas terén tortént hatranyos megkiilénboztetés kapcsan nincs tudomdasunk konkrét esetrsl,
de ettdl fliggetleniil természetesen lehetséges, hogy a fogyatékossiggal él6kkel szembeni
diszkriminacid jelen van telepiilésiinkdn is. El6fordulhat tovabb4 az is, hogy a munkaltaté alkalmazna
ugyan megvaltozott munkaképességii munkavillalét, de a munkahely infrastrukturalis és targyi
adottsagai nem felelnek meg ehhez.

A telepiilés intézményeinél, a nagyobb cégeknél, kereskedelmi egységeknél nagyrészt megtértént az
akadalymentesités, a kijelolt parkolohely kialakitisa, informdcios tabldk kihelyezése az elmilt
években, igy szdmos akadaly hérult el a megvaltozott munkaképességii munkavillalok foglalkoztatisa
eldl. Annak ellenére, hogy nem 4ll rendelkezésiinkre adat az &ket ér6 esetleges diszkriminici6
kapcsan, érdemes figyelmet forditani mind a fogyatékossigban érintett munkavéllalok, mind a
munkaltaték tijékoztatdsira a témdban. Amennyiben el6fordulna hatrinyos megkiilonbéztetéssel
kapcsolatos eset, ugy a diszkriminéciés gyakorlat visszaszoritasa érdekében akar az Egyenld
Bénésmdd Hatdsdg bevondsa is indokolt lehet.

d) onallé életvitelt timogaté helyi intézmények, szolgiltatasok, programok.

Ludéanyhalasziban a Szocidlis és Gyermekvédelmi Fbigazgatésdg fenntartdsiban, a Nograd Megyei
Kirendeltség illetékességi tertiletén mitksdé Ipolypart Apold Gondozé Otthon és Rehabilitdciés Intézet
mely intézmény, csaknem 100 esztendeje biztosit ellitast raszorulé emberek szaméira. Az egykori
Kastély falai kozott kezdetben szeretetotthon miiksdstt, majd az 1960-as évektdl pszichitriai betegek,
fogyatékkal élok, kés6bb pedig szenvedélybetegek is elhelyezést kaptak az egyre b&viild modern
épiiletekben. Az intézmény ellatasi teriilete Nograd megye, de az orszag minden teriiletérd] vannak itt
lakék. Férohelyeinek szama 400 {6, melybdl 230 f6 pszichiatriai beteg, 100 {6 fogyatékkal é18, és 50
f6 szenvedélybetegséggel kiizdé laké. Ezen feliil 20 fos lakdotthonban pszichiatriai betegek
rehabilitcidos ellatdsa zajlik. Mindezeken felill harom jarisban szervezik a jelzdrendszeres hizi
segitségnynijtast is.



A szolgaltatasok esetében a Szécsény Térsége Humanszolgaltaté Intézményfenntartd Tarsulas altal
biztositott szocidlis alapszolgaltatisokat kell kiemelni, melyek a fogyatékkal €16k szdmdra is elérhet6k.
A szocialis étkezést, hazi segitségnyijtast, igénybe vevok kozitt, nem vele sziiletett fogyatékossaggal
(mozgasszervi, latas, hallas) rendelkezéket is talalunk.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellitisa, kedvezményei

A helyi 6nkorméanyzatok nem tartjdk nyilvén, hogy a pénzbeli, illetve a természetbeni ellatasban
részesiilok fogyatékos emberek-e, mert itt a szocidlis rdszorultsdg az elsddleges.
Magyar Allamkincstarnél lehet igényelni bizonyos esetekben fogyatékossagi taimogatéast.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozdsségi kozlekedéshez, informaiciéhoz és a kozdsségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetdségei, akaddlymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitacios elldtdsok elérhetlsége, egyiittmiikideése;

A telepiilésen haziorvosi, védéndi szolgalat miikoddik.

b) telepiilesi onkormanyzati tulajdonban lévé kozépiiletek akaddlymentesitetisége;
Az dnkorményzat fenntartdsiban 1év§ intézmények akadilymentesen megkozelithetdek.

¢) kozszolgdltatdsokhoz, kiznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz valo
hozzdférés lehetGségei, fizikai, informdcios és kommunikdcios akaddlymentesitettség,
lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akaddlymentesitettsége;

A kozszolgaltatast nydjté intézmények akadalymentesitése részleges. Az egészségligyi, szocidlis

szolgaltatisok, a kulturdlis programokhoz torténd hozzaférés, akaddlymentesitett. A hatalyos

jogszabilyoknak megfeleléen j beruhazas, felujitas akaddlymentesitett kornyezet biztositdsaval

torténik.

d) munkahelyek akaddalymentesitettsége;

Az énkormanyzati munkahelyek akadalymentesitettsége jelenleg megoldott.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége;

A kozisségi kozlekedés terén zajlé beruhézéisok, felijitsi munkélatok az utébbi években mar az
akadalymentesités figyelembevételével valésultak meg. A jarda- és egyéb kozteriilet-feldjitasok soran
szintén prioritdis az akadalymentes kornyezet kialakitasa, igy kozterilleteink nagy része ma mdr
akadalymentesen haszndlhato, ahol pedig ez még nem érvényes, ott a kdzeljovében megval6sitandd
beruhazasok révén jelentds mértékii akadilymentesitést kivanunk véghez vinni.

J)  fogyatékossdaggal él6 személyek szdmdra rendelkezésre dllo helyi szolgdltatdsok (pl. specidlis
kozlekedési megolddsok, fogyatékossdggal élG személyek nappali intézménye, stb.);

Lasd. fentebb 7.1 d) pontja
g) elGnyben részesités (hdtrdnykompenzdlé juttatdsok, szolgdltatdsok).

A fentickben részletezetieken til rendkiviili telepiilési timogatis formdjaban pénziigyi segitséget
biztosit az Onkormanyzat — hallokésziilékek, kdzlekedést segitd eszkdzok - vasarlasiban a telepiilésen
€16 fogyatékos személyek részére.

7.4. Fogyatékossdggal €10k sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

Az ENSZ 1992-ben nyilvanitotta december 3-4t a Fogyatékos Emberek Vildgnapjavé, hogy ezzel hivja
fel a figyelmet a fogyatékos emberek problémaira, A cél, hogy a sériilt emberek ne maradjanak
magukra nehézségeikkel, ne szigetelodjenek el, hanem a tarsadalom egyenrangl polgaraiként
¢élhessenek. Kifejezetten a fogyatékossdggal €16k sajétos igényeinek kielégitését c€lzd programok nem



miikddnek Ludényhalasziban - ilyen programok miik&dtetésére ugyanis nem mutatkozott igény a
telepiilésen. Ugyanakkor a kiilonb8zd tirsadalmi szervezetek kezdeményezése révén megvaldsuléd
programok lakossdghoz tOrténd eljuttatisdban természetesen minden esetben partner az
Onkorményzat. A k6z6sségi programokon valé részvétel minden szempontbél biztositott.

7.5 A fogyatékosssggal éloket helyi szinten fokozottan érintd tirsadalmi problémik és a
felszdmolasukra irdnyuld kezdeményezések

A fogyatékossaggal €16 embereket a magyar tarsadalomban is az egyik leghatrinyosabb helyzetl
csoportnak tekinthetjiik. Az érintettek kedvezdtlen egészségi 4llapota mellett a tarsadalmi
korilményeikben is szamos nehézséggel kiizdenek, melyek egyfelél jelentdsen befolyasoljak a
mindennapi életiiket, masfelsl a tdrsadalom 4ltal elfogadott normékhoz valé igazodast.
A fogyatékossag-iigy kozoOsségi, tagillami, egyben hazai tarsadalmi iigynek tekinthetd, melyben
maguk az érintettek aktiv szerepvallaldsan tl, az érintetteket segitdk, tAmogatok is kiemelt szerepet
kapnak.

Az onkormanyzat torekszik arra, hogy a fogyatékkal élo személyeket tAmogassa. A telepiilésen nem
jellemzd a fogyatékossdg miatti kirekesztés, elmondhat6, hogy a Ludanyhalésziban €16k elfogaddk és
befogadok a fogyatékkal €16 személyekkel szemben.

7.6 Kivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozisa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Kifejezetten fogyatékossaggal él6ket célzd Ko6zosségi programok szervezése
kozosségi programok, helyi tarsadalom fogyatckossdggal €16k €s csaladjuk szamdra,
érzékenyitésének hidnya. érzékenyitd rendezvények, eléadasok szervezése
a fogyatékossaggal éloket tamogatd civil
szervezetek bevonéséaval.
Tarsadalmi integracids problémak. EsélyegyenlOségi nap szervezése.
Fogyatékkal €16 emberek foglalkoztatasanak Munkaltatoi szemlélet formalassal védett
hidnya. munkahely kialakitasa.

Tdbb célesoportot érintd, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Kozlekedés belteriileti utjainkon. Belteriileti titjaink javitasa sikeres palyazat
segitségével oldédik meg.
Szabadid6 hasznos eltltése, generacidk Programszervezés ¢s folyamatos palyazatfigyelés
talalkozasa. olyan kozosségi tér kialakitasara, ahol minden
genericié megtaldlja a szamara kedvezo
elfoglaltsagot.




8. Helyi partnerség, lakossigi dnszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelosségvillalisa

a) a 3-7. pontban szerepl terileteket érintG civil, egyhdzi, karitativ szervezeti szolgdliaté és érdekvédelmi
szervezetek, GnszervezGdések feltérképezése (kizfeladator elldté szervezetek, kizfeladatonként bemutatva, énkéntesek
szdma, partnerségi megdllapoddsok szdma); A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos
esélyegyenlségi  tevékenysége lefedi a héatrdnyos helyzetli gyermekek oktatisénak,
tehetségfejlesztésének, rehabiliticiéjdnak timogatdsatol kezdve az idSkoriak kulturalédisdig, a
hagyoménydrzésen 4t a lakossdg egészségi 4llapotdnak fejlesztéséig az alapvetd kdzszolgaltatasok
(oktatds, egészségligy, szocidlis szolgaltatdsok, kultGra, miivelédés, kdzrend, kozbiztonsag)
agazataiban lehetséges esélyegyenléséget timogatd szolgéltatdsok korét.

b) helyi dnkormdnyzati, nemzetiségi Gnkormdnyzati, egyhdzi, civil szektor és gazdasdgi szereplGk kizotti partnerség
bemutatdsa; Az Onkormanyzat egyiittmiikddési megéllapodéssal rendelkezik a kozségben miikds
civilszervezetekkel, a roma nemzetiségi dnkormanyzattal kotstt egyiittmiikodési megallapodss pedig
az Onkorményzat szervezeti milkodési szabilyzatinak mellékletét képezi. A kozségben a Rémai
Katolikus Egyh4z hivei élnek tobbségében

c) énkormdnyzatok kozotti, illetve térségi, terilleti tdrsuldsokkal vald partnerség, térsadalmi felzdrkozast segitd kozos
programok bemutatdsa;

d) a nemzetiségi onkormdnyzatok célesoportokkal kapcsolatos esélyegyeniSségi tevékenysége Ludényhalésziban
Roma Nemzetiségi Onkormanyzat miikodik, amely a k&zségi &nkormdanyzattal egyiittmiikodési
meggallapodast kotott.

¢) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos  esélyegyenlbségi  tevékenysége; Az Onkormdanyzat
egyiittmiikddési megallapodds keretében kozosségi alap feladatainak elldtdssban jelentbsen
tamaszkodik a civilszervezeteckre Az egyiittmiikddésnek k&szonhetden az Onkorményzati
rendezvényeken ezek a civilszervezetek aktivan részt vesznek.

B for-profit szereplSk részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellitdsdban. A kozségben mikodd
vallalkozasok altaldban nem tagadjék meg a tamogatds nydjtasét egy-egy program megvaldsitasihoz.

g A tdrsadalmi partnerség és egyiittmitkodés egyik eszkoze a HEP Férumok szervezése. HEP Foérumok
segitségével a helyi allami, onkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetek kozdtt a hatékonyabb
egyiittmiikddés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenlségi problémdinak a beazonositasiban, a
problémakra adekvatan vélaszolé intézkedések megfogalmazésaban, ésszehangoldsiban, valamint a
HEP intézkedéseinek megval6sitdsdban, megkdnnyitve igy az &nkormanyzatok esélyteremtd
feladatainak ellatasat.

] 9. A helyi esélyegyenliségi program nyilvinossaga

a) a helyzetelemzésben meghatérozott esélyegyenléségi problémék kapesan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (éllami vagy onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljirasai a HEP elkészitésének folyamataba;

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgdlé eszkozok bemutatdsa, valamint annak régzitése, hogy miikddtet-e
HEP Férumot.

¢) A képvisel6-testiileti dontést kovetben az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatérozatot a telepiilési onkorményzat a helyben szokdsos médon k6zzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenlségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kézzéteszi, honlapjan megjelente.



A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport ; Sqi 5
P problémak beazonositisa fejlesztési lt'ehetffsegek
v o . meghatarozasa
rivid megnevezéssel e
rivid cimmel
nem megfeleld iskolazottsag képzésekbe valo integralds
tarsadalmi beilleszkedési problémak (Foglakoztatdsi Kozpont altal)
Romik fiiggdségek (alkohol, drog) csaladsegités és gyermekek alternativ
és/vagy nappali ellatasa (Ludanyhalaszi Volent
mélyszegény- Lajos Csalad- és Gyermekjoléti

ségben élok

Szolgalat altal) szenvedélybetegek
kézosségi ellatasa (Szécsény
Huménszolgaltat6 altal)

gyermek kézosségek hianya €s a
kozosségi programok hidnya, korai
terhesség megeldzése

Kucko Jatszohaz készségfejlesztd
foglalkozésok szdmanak ndvelése,
fitness park létesitése, t6bb jatszotér
létrehozésa a telepiilés szerkezeti
adottsdgai miatt, tinckultira
fejlesztése, klubtevékenységek

GyErmEREk létrehozésa (kézimunka, szakhcskiub,
fafaragas, fazekasfoglalkozasok,
koséarfonas), iskolén kiviili tematikus
foglalkozasok, palyaorientacié
szervezése felvildgositdé programok
SZervezése
probléma a gyalogos, mopedes jarddk felujitasa épitése, kiilteriileti,
kozlekedés lakott utak rendbetétele,
Idések jellemzé az elmaganyosodas, korcsoport érdekl6édési kdrének
kozosségi életbol valo kivonulas megfeleld
miisorok, programok szervezése
gyesen, gyeden levy anyak egészségi kozOsségi programok szervezése,
n allapotidnak megorzése sziirdprogramok szervezese,
Nék e
fitneszpark épitése, folyamatos
védonodi nyomon kvetés
Kifejezetten fogyatékossiggal éloket Tarsadalmi integracios problémak.
Fogyatékkal célzd kozdsségi programok, helyi Esélyegyenldségi nap szervezése.
é16k tarsadalom érzékenyitésének hidnya.
Koézlekedés belteriileti utjainkon. Beiteriileti Gtjaink javitasa sikeres
Tobb Szabadid6 hasznos eltbltése, generaciok palyazat segitségével oldédik meg.
célcsoportot talalkozésa. Programszervezés és folyamatos
érinto, palyazatfigyelés olyan kozosségi tér
telepiilésszintii kialakit4sara, ahol minden generéci6
megdllapitds megtalalja a szamara kedvezd

elfoglaltsagot.




Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivinunk élni, ahol a romak a kOzdsség hasznos és elismert tagjai. Fontos
szamunkra, hogy a mélyszegénységben €16k tarsadalmi leszakadasénak folyamatat minden lehetséges
eszkOzzel megfékezzilk, és elbsegitsiik e csoport felzarkozasat a tobbségi tarsadalomhoz, tovabba,
hogy életszinvonaluk javuldsat a lehet6 legnagyobb mértékben elémozditsuk.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészséges testi-lelki fejlédésének biztositasat. Nevelésik,
oktatasuk befektetés a jovObe, ezért erre kiemelt figyelmet forditunk. Célunk tovabbé telepiilésiink

csaladbarat jellegének erdsitése.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek jolétének kérdésére, egészségiigyi és szocidlis helyzetének
alakul4sira, fokuszdlva a megfelelé életszinvonal fenntartdsinak eldsegitésére, az iddskori
elmaginyosodds megel6zésére, valamint a szocidlis ¢és cgészségligyi szolgéltatisok
hozzaférhetdségének biztositisara. Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetében a szerepkonfliktusok
csokkentését, azaz a munka és a csalad OsszeegyeztethetOségének elGsegitését, a csaladbarét
intézkedések tdmogatasat, valamint a nékkel szembeni erdszak visszaszoritisat. Kiilonds figyelmet
forditunk a fogyatékkal €16k helyzetének minél mélyebb megismerésére, életmindségének javitasara,
trsadalmi integraciéjuk eldémozditasara, illetve a tobbségi tirsadalom tagjainak velilkk szembeni

erzékenyitésére.



Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitdltése javasolt, opciondlis)

A | Intézkedés cime:

Feltart probléma
megnevezese

Az intézkedéssel elérni
kivéint ¢él

A cél 8sszhangja més
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

A cél kapcsoldédasa
Orsz4gos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

G | Az intézkedés felelose

Az intézkedés
H | megvalésitidsanak
hatérideje

Az intézkedés
I (eredményességét mérd
indikétor(ok)

Az intézkedés
megvalositasahoz

J | sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
erbforrasok

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthatésiga

Onkormanyzatok
kozotti
egylittmiikdésben

L | megval6suld intézkedés
esetében az
egylittmitkodés
bemutatdsa
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(3. Megvalaositas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkorményzatunk az é&ltala fenntartott intézmények vezet6i szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miik6dé nem onkormdanyzati fenntartdsu int€ézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsdk meg, illetve
tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgéljdk meg, és a
program elfogaddsat kovetGen biztositsak, hogy az intézményilk mikodését érintd, és az
esélyegyenléség szempontjabol fontos egyéb kozszolgiltatisokat meghatirozé stratégiai
dokumentumokba és irinymutatisokba épiiljenek be és érvényesiiljenck az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési
Tervében szereplé véllalasokrol, az OGket érinté konkrét feladatokrol intézményi szintii
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozdsara és megvaldsitdsara, tovébba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek sordn nyert informéacick visszacsatolasdra, valamint a programba
torténd beépitésének garantalidsira Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelés Férumot
hoz 1étre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok telepiilésiinkdn
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalédsitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmilk5dés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikédés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositisiban, a problémékra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazésiban,
dsszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megval6sitasaban, megkénnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremt6 feladatainak elldtasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémdinak a beazonositasa, a problémdkra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazésa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, az HEP IT megvalésulésanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasdhoz szikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idbszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizaldsa, az esetleges véltozdsok beépitése a HEP IT-be, a moédositott HEP IT
elOkészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel Gsszefliggd problémak megvitatisa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, dokumentdlasa, kommunikélasa



Az esélyegyenldség fokuszban 1évé célesoportjaihoz &s/vagy kiemelt problémateriiletekre a
tertilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer {6 feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitlizott célok megvalositisa érdekében.
A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az [Esélyegyenldségi Forumnak is, a
munkacsoportok  rendszeresen {minimum évente) beszdmolnak —munkajukrol az
Esélyegyenl6ségi Forum szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlfségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék Id8sek esély-
esély- egyenliségével
egyenifségével foglalkozb
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenlGségével egyenl@ségével
foglalkozd foglalkozé
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum miikddése:

A Férum legalabb kétévente, a felillvizsgalatok és az j HEP elfogadasa el6tt, de szikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum miik6dését megfelelden dokumentalja, iiléseirdl jegyzokdnyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulésarol készitett beszdmold elfogadédsara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozési teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt osszetétele:
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Tagok

a teleplilés polgarmestere,

a telepiilés/kdzos tnkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi 6nkorméanyzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddé énkormanyzati bizottsagok képviseldi,
helyi/térségi relevans kdzszolgéltatd intézmeények képviseloi,

meghatiroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplék, munkaltatok képvisel6i,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képviseloi,

helyi jelzérendszeri felelds,

a telepiilésen mikddd - a HEP célcsoportjai kapcesdn érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelos
intézmények, szervezetek képviseldi,

a teleptilés HEP referense,

a rendvédelmi és kdzbiztonsagi szervezetek képviseloi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértdként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalé személyek).

Allandé meghivottak

a telepiilés képviselG-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenlOségi mentor,

tankeriileti kozpont képviseldje,

kornyezo telepiilések onkormanyzati szerepléi,

jarasi jelzérendszeri tandcsadod,

egyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolédd szervezeti egységeinek képviselti, térségi felzark6zasi programok
képviseloi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenloségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdlasira az egyes beavatkozasi terilletek
feleldseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megeldozben, a véleménynyilvanitds lehetOségének Dbiztositdsa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformdlas lechetoségét biztositia az Helyi EsélyegyenlOségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalé HEP Férum elsé
iilésének mihamarabbi 6sszehivésa.

A nyilvinossig folyamatos biztositisdra legaldbb évente tijékoztatjuk a program
megvaldsitasiban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshoz6it,
tisztségvisel6it, az intézményeket ¢és az egyiittmiikddé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviselGit.
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A HEP Férum 4altal végzett monitoring vizsgdlatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvanossdg biztositisdra az
onkormanyzat honlapja, a helyi média &ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormdnyzat és intézményeinek kiillsnbdzé rendezvényein, beépitjitk
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hitranyos helyzetiiek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakosséggal, a timogaté szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kitelezettségek és feleldsség
Az esélyegyenlOséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtisiért az Onkorminyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az § feladata és felel6ssége a HEP Forum létrejsttének szervezése, miiksdésének
sokoldald tdmogatasa, az Snkorményzat és a HEP Férum kdzétti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittm{ikédik a HEP Férum vezetdjével.
- Felel8sségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevonasaval és tdimogatisaval végzi. fgy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerck szdméra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenloségi Program,

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az énkorméanyzat déntéshozdi, tisztségviselSi és
intézményeinek dolgoz6i megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az onkormdanyzat, illetve intézményeinek vezet6i
minden ponton megkapjdk a szilkséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz,

o Kotelessége az egyenld bandasméd elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl] intézkedni

A teleplilés vezetése, az Snkorményzat tisztségvisel6i és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenl$ bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi elbirdasokat, biztositsdk a diszkrimindciomentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadé ¢és tolerdns légkdrt, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenléséggel kapcsolatos ismereteiket b6vitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kzremiikodjenek
annak megvalositaséban.

- Az esélyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeloit
irdnyit6inak.

- Az Onkorményzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben t6érténd maradéktalan
érvényestilésérol,

Szilkséges tovabba, hogy a jogszabaly 4ltal eldirt feladat-megosztas, egylittmiikadési
kotelezettség alapjdn a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban 4ll6 szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvalositasdban aktiv szerepet vallaljanak.
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3.6 Ervényesiilés, médositis

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatit annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moédositani sziikséges, ha megallapitisaiban lényeges véltozéas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak
hozz4 a kitlizttt célok megvaldsitisahoz.

Az egyenld banasméd elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtisaért felelds személy
megteszi a szilkséges lépéseket, vizsgilatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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| 4. Elfogadés médja és ddtuma

L. A Ludényhalészi Kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjénak szakmai és tirsadalmi
vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megyvitatast kovetden a HEP Intézkedési
Tervebe beépitettiik.

II. Ezt kovetden Ludényhaldszi Kozség Onkorméanyzat Képvisels-testiilete a Helyi
EsélyegyenlOségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és
.............................. szamu hatérozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadé hatdrozatinak kivonata

Datum - Alairas

-
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Ikt.szam.: 12023.

napirendi pont

ELOTERJESZTES

Ludanyhaldszi Kézség Onkormanyzat
2024-2027. évi stratégiai belsé ellenérzési tervének
ésa

2024. évi belsé ellenérzési tervének elfogadasihoz

melléklet



Tisztelt Képviseli-testiilet!

Az Allamhaztartasr6l sz616 2011, évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht.) 61. §-a szerint az
dllamhéztartasi kontrollok célja az allamhéztartds pénzeszkbzeivel és a nemzeti vagyonnal
torténé szabalyszerl, gazdasagos, hatékony és eredményes gazdilkodas biztositasa. Az
allamhéztartas belsé kontrollrendszere a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszere
keretében valdsul meg, beleértve a belsd ellen6rzést is.

Magyarorszdg helyi 6nkorményzatairdl szold 2011, évi CLXXXIX. térvény 119-120. §-a
rendelkezik a helyi 6nkorményzatok belsé kontrollrendszerérdl. A 120. § a pénziigyi bizottsag
feladatait irja el6, mig a 119. § (3)-(4) bekezdése szabalyozza a belsé kontrollrendszer
miikddtetését. Ezen beliil keriil el6irasra, hogy a jegyzé koteles — a jogszabalyok alapjan
meghatarozott — belsdé kontrollrendszert miikodtetni, amely biztositja a helyi dnkormanyzat
rendelkezésére 4ll6 forrdsok szabdlyszerli, gazdasigos, hatékony és eredményes
felhasznélasat. A jegyz6 koteles gondoskodni tovabba — a bels6 kontrollrendszeren beliil — a
belsé ellendrzés miikodtetésérél az 4llamhaztartisért felelds miniszter altal kozzétett
modszertani Gtmutatdk és a nemzetk6zi belsd ellendrzési standardok figyelembevételével. A
helyi Onkorményzatnak a belsé ellenérzés keretében kell gondoskodni a feliigyelt
koltségvetési szervek ellentrzésérdl is. A szabalyozas szerint a helyi Onkormanyzatra
vonatkozd éves ellendrzési tervet a képvisel6-testiilet az el6zé év december 31-éig hagyja
jova.

Az Aht. szerint a helyi énkorményzat és kltségvetési szervei belsd ellendrzésére vonatkozoé
részletes szabalyokat jogszabaly tartalmazza. E rendelkezéseket a koltségvetési szervek
belsé  kontrollrendszerérél és belsdé ellendrzésérél szélé 370/2011.(XI1.31.)
kormanyrendelet (a tovabbiakban: Bkr.) hatarozza meg.

Tekintettel a jogszabalyi kotelezettségekre, 14 telepiilés onkormanyzata még 2014 évben
dontdtt arrdl, hogy 2015. janudr 1-jétdl a belsd ellendrzési feladatok ellitasdra Szécsény
Jarisi Onkorményzatok Teriiletfejlesztési és Feladatellatsi Tarsuldst (a tovabbiakban:
Tarsulas) alapit és a belsé ellenérzés miikidtetéshez sziikséges forrast biztositja.

Onkormanyzatunk jogszabédlyban elirt kotelezettségének tovabbra is tarsuldsos forméban
tesz eleget. A Térsuldsban véllalkozasi formaban foglalkoztatott bels6 ellendr - jogszabalyi
rendelkezés alapjan - a belsé ellenGrzesi vezet6i feladatokat is ellatja.

A 2024. évi ellendrzési terv a stratégiai ellendrzési tervvel dsszhangban Kkeriilt
osszeallitasra, a belso ellendrzésre rendelkezésére all6 erdforrasokat figyelembe véve.

Az ellendrzési prioritisok meghatarozasanal, az ellenOrzésre keriilld szervezetek és
folyamatok kivalasztasanal a kovetkezd szempontok érvényesiiltek:

- a Bkr. alapjan vizsgalni €s értékelni kell a belsé kontrollrendszer miikodését
- vizsgalni kell a gazdalkodés soran jelentSs pénziigyi kihatéssal bird, magas bevételi ill.
koltségszintli folyamatok szabilyszerliségét



biztositani kell az Onkorményzat feliigyelete alatt 416 6nélléan mik6dd kdltségvetési
szervek valamint a trsulasok és a nemzetiségi 6nkormanyzat ellenérzését,

az el6zd évek belsd ellendrzési tapasztalatait alapul véve a belsé elienérzés altal tett
javaslatok realizalasanak utdellendrzésérél gondoskodni kell.

Kérem a tisztelt Képvisel6-testiiletet az elfterjesztés megtirgyalisira és a hatirozati
javaslat elfogadasara!

Hatarozati javaslat

Ludanyhaliszi Kozség Onkorméinyzat Képviseld-testiiletének
...... /2023, (..sv0enene...) hatdrozata
Ludényhaldszi Kozség Onkormanyzatinak
2024-2027. évi stratégiai belso ellendrzési tervének
ésa

2024 évi belsd ellenorzési tervének elfogadisarél

1. Ludényhalészi Kézség Onkorményzatanak Képviseld-testiilete a hatirozat mellékletében
foglalt tartalommal elfogadja az Gnkormanyzat 2024-2027. évi stratégiai belso ellenbrzési
tervét és a hatarozat 1. melléklete szerint jovihagyja.

2. Ludanyhalaszi Kozség Onkormanyzatinak Képviselé-testiilete a hatérozat mellékletében
foglalt tartalommal elfogadja az Gnkorményzat 2024. évre vonatkozd belsS ellendrzési
tervét (2. melléklet)

Ludanyhalészi, 2023. november 24.



V. melléklet

1 szamu melléklet

Luddnyhal4szi Kozség Onkormanyzatinak
2024-2027. évi stratégiai belso ellenorzési terve

Ludinyhaldszi  Kozség Onkorményzat, illetve az  4ltala  fenntartott
koltségvetési intézmények vonatkozdséban az alabbi stratégiai ellenbrzési tervet terjesztem
el6:

. Ludényhaldszi Kozség Onkormanyzatinak hosszii tavii célkitfizései és az azzal
osszhangban 1évé belsé ellendrzési stratégiai célok

Ludényhaldszi Koézség Onkorményzatinak alapveté célja, hogy biztositsa a telepiilés
mitkddSképességét, az Onkorményzat Szervezeti és Miikddési Szabalyzatdban meghatarozott
kotelezb és onként vallalt feladatok ellatasdhoz szilkséges forrasok megteremtésével.

Ezek teljesitése érdekében a koltségvetési szervek belsd cllendrzésérél és  belsd
kontrollrendszerérdl sz6l6 370/2011.(X11.31.) Korményrendelet (tovabbiakban Bkr.) alapjan —
Osszhangban az Onkormanyzat gazdasagi programjaval — Lud&nyhaldszi Kozség
Onkorményzat, belsé ellendrzésére vonatkozé stratégiai terve az aldbbiak szerint keriilt
meghatirozasra,

A bels6 ellendrzés éltalanos stratégiai célja, hogy hozzjaruljon az Onkorményzat altal
kitlizott stratégiai célok eléréséhez, melyek a gazdasdgi programban és a kiiloénbozd
koncepcidkban keriiltek megfogalmazasra.

Ludényhaldszi Kézség Onkorményzata stratégiai feladatait alapvetSen:
- Magyarorszig helyi dnkorményzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény és az
Onkorményzat Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
- kotelezéen ellatando,
- helyi kdzszolgaltatisok korében teljesitends,
- Onként vallalt feladatai, illetve
- a fenntart6i kdrébe tartozoé intézmények altal ellatott feladatok dsszetétele, nagysaga,
- az elérendd célkitiizések,
- avezetdi elvarisok,
- &s az Onkorményzat gazdaségi programja hatdrozza meg,

A stratégiai ellenfrzési tervnek Osszhangban kell lennie az Onkormanyzat hosszi tavii
céljaival, az ellatandé feladatokkal.



Az Onkormanyzat hosszi tiva célkitlizéseit elGsegitd bels6 ellendrzési hosszii tavi
célkitiizések &s stratégiai célok az aldbbiak:

a gazdalkodassal kapcsolatos feladatok szabalyszerliségének biztositasa a
miikodSképesség és pénziigyi egyensily megteremtése érdekében,

vizsgalni és értékelni a pénziigyi irdnyitasi és ellendrzési rendszerek mikodésének
gazdasagossagat, hatékonységat és eredményességét,

- apénziigyi egyenstlyi helyzetet befolyasolé déntésekkel kapcsolatos feltart kockazati
tényezok elemzése,

- afeladatok gazdasagos, hatékony és eredményes ellatdsanak megalapozasa,

- vizsgalni a rendelkezésre 4ll6 erdforrasokkal valé gazdalkodést, a vagyon meg6vasat
¢€s gyarapitasat, valamint az elszamolasok, beszamolok megbizhatosagat,

- a FEUVE rendszer miikdésének folyamatos vizsgalata,

- az Onkorményzat bevételei kozitt jelentSs 4llami tamogatds igénylésének és
elszamolésinak szabilyszer{iségének biztositisa,

- apenzigyi és szamviteli rendszer szabélyozottsdganak ellendrzése, figyelemmel a
jogszabdlyi valtozasokra,

- ajanlésokat, javaslatokat megfogalmazni a kockazati tényezdk, hidnyossagok
megsziintetése, kikiiszbolése vagy csokkentése, valamint a szabalytalansigok
megel6zése, illetve feltirdsa érdekében, szabalyszerliségi, pénziigyi, rendszer és
teljesitmény ellen6rzések, valamint informatikai rendszerellendrzések végzése.

- bels6 kontrollrendszer miikddésének és hatékonysaganak vizsgalata,

- akorabbi ellendrzések altal feltart hidnyosségok, javaslatok hasznosuldsanak
kontrollja

- magas kockézatl rendszerek, folyamatok ellendrzése éves ciklusokban, illetve
lehet&ség szerint,

- koOzepes kockézati rendszerek, folyamatok ellenérzése 2 éves ciklusokban, illetve
lehetdség szerint,

- alacsony kock4zati rendszerek, folyamatok ellendrzése 3 éves ciklusokban, illetve
lehetdség szerint

- az Onkormanyzat kdtelezd és nként vallalt feladatai gazdaségos, hatékony és
eredményes végrehajtasinak elGsegitése,
az Onkormdnyzat intézményei, gazdasagi tarsasagai miikédésének folyamatos
ellendrzése,

- az intézményrendszer milikédésének, gazdalkodasanak helyzetérdl megfelels attekintés
nyujtésa,

- az dnkorményzat fenntartdsdban miikodd intézményekben a hatilyos jogszabalyok,
dnkorményzati rendeletek és belsd szabélyzatok maradéktalan betartatasa,

- az adott szervezet keretein beliil racionalis feladatellatast szorgalmazasa,

- arendelkezésre all6 erdforrdsokkal valé gazdélkodas vizsgalata,

- anormativ dllami hozzdjiruldsok és normativ, kétott felhasznalasy tamogatésok
igénylése és elszamoldsa jogszabalyi elSirdsoknak valé megfelelése,



ajanlasok és javaslatok megfogalmazésa a kockazati tényezdk, hidnyossigok
megsziintetése, kikiiszobdlése vagy csdkkentése, valamint a szabilytalansagok
megeldzése, feltarasa érdekében,

- akiilsd és belsd ellenérzések javaslatai alapjan megtett intézkedések nyomon
kovetése,

- kockézatelemzésen alapulé éves ellen6rzési terv kidolgozasa.

2. A belso kontrollrendszer értékelése

A belsé kontrolirendszer az Allamhéztartasré]l sz616 torvény, 69 §-dban meghatirozott
rendszer, amely a kockazatok kezelésére és a targyilagos bizonyossig megszerzése érdekében
kialakitott folyamatrendszer. A bels6 kontrollrendszer mikddtetésének célja, hogy a
Hivatal és az 6nkormanyzat intézményei:
- atevekenységeket szabalyszerlien, gazdasagosan, hatékonyan és eredményesen
hajtsdk végre;
- teljesitsék az elszdmolasi kotelezettségeket;
- megvédjék az er6forrdsokat a veszteségektSl, karoktol és a nem rendeltetésszerti
hasznalattol.

A koltségvetési szerv belsé kontrollrendszeréért a koltségvetési szerv vezetSje felelds, aki
koteles — a szervezet minden szintjén érvényesiilé — megfeleld

a) kontrollkérnyezetet,

b) integralt kockazatkezelési rendszert,

¢) kontrolltevékenységeket,

d) informacibs és kommunikacids rendszert,
¢) monitoring rendszert

kialakitani és miikodtetni.

A koltségvetési szervek Bkr. 8. §-a a belsd ellendrzés feladatanak hatirozza meg a belsd
kontrollrendszerek jogszabilyoknak és szabélyzatoknak valé megfeleld kiépitésének,
mitkddésének elemzését, vizsgalatdt értékelését, tovibbd a belsé kontrollrendszerek
gazdasagos, hatékony és eredményes miikodésének elemzését, vizsgalatat, értékelését.

A bels6 ellendrzés az Onkorményzat céljainak elérése érdekében a Hivatalndl és
az intézményeknél a soros ellen6rzések alkalméval elemzi, vizsgilja és értékeli a
kockézatkezelési, (pénziigyi) irdnyitdsi és kontroll eljarisok miikddését, beleérive a
folyamatba épitett, el6zetes, utdlagos és vezet ellendérzést (FEUVE) is.



3. A kockazati tényezdk és értékelésiik

A stratégiai terv kialakitasakor figyelembe vett kockézati elemek az alabbiak:
- agazdasagi, jogi és szabalyozasi, politikai kémyezet valtozésa,
-  az Onkorményzatok feladatainak valtozasa, strukturalis atrendezédése,
- aszervezet, a miikOdés Osszetettsége,
- aszamviteli rendszerek megbizhatéséaga,
- aszabélyozottsag hidnya,
- aszervezet allandbsaga,
- azinforméiciéaramlas és informacionyiijtds elégtelensége,
- adolgozdk képzettsége, gyakorlottsiga és hozzaértése,
- az 4ltaldnos kiils6 és belsS ellendrzési kdrnyezet,
- amiikddési komyezet kockazatai,
- az elemi csapasokbodl eredd kockazatok.

Az 6nkorményzatra és az intézményeire haté kockazatok a kovetkezok:

- A jogszabalyi valtozasok figyelmen kiviil hagyésa, a helyi szabalyoz4sok hianya.
A kéltségvetésben betervezett bevételek elmaradasa, el6re nem tervezett kiadasok
felmeriilése, forrashidnybdl adodo kockazat.

- Nem megfeleld informacidaramlas a szervezeten beliil.

- A nem megfelel6 dokumentéltsag.
A gazdalkodas targyi feltételeinek hianya.
A dolgozok képzettségének és gyakorlatdnak hidnya.

Intézményeink tevékenysége tobbnyire kitelezden ellatandé allami feladatokra korlatozodik,
ezért bevételeiket a véltozd piaci arviszonyok kevésbé befolyasoljak. Csupan a beszerzéseknél
érzékelik a versenyhelyzet drakra gyakorolt hatasat, amit bizonyos mértékig ki lehet védeni,
€lni lehet alkalmanként a kindlati piac lehet6ségeivel, drajanlatok bekérése &s a kdzbeszerzési
eljaras lefolytatasa révén.

A rendszeresen elvégzett feliigyeleti és pénziigyi ellendrzésekkel az intézményi
gazdilkodasban és annak dokumentaltsagdban rejl6 kockazatok visszaszorithatok,
minimalizalhatok.

A kockézatkezelés feladat- és hataskorét kiilon szabélyzatban, munkakéri leirdsokban, vezetdi
utasitdsokban kell szabalyozni.

4. A belsd ellendrzésre vonatkozé fejlesztési terv

Onkorményzatunk jogszabalyban eléirt kotelezettségének eleget téve, tovabbra is tarsuldsos
forméban tesz eleget a bels6 ellendrzési feladatok ellatiséra, A Térsulasban foglalkoztatott 1
16 belsé ellendr - jogszabalyi rendelkezés alapjan - a belsd ellendrzési vezetbi feladatokat is
ellatja.



A kiils6 szolgaltaté kivalasztdsakor minden esetben figyelemmel kell lenni a Bkr. 24.§ -ban
el6irt altalanos és szakmai kovetelményekre. A kiilsé szakérté biztositia a folyamatos
tovabbkeépzését, szakmai konzultaciokon valé részvételét, illetve a feladat ellatis informatikai
hatterét.

A belsd ellenbrzési tevékenységet végzlkre vonatkozo fejlesztések célja, hogy a belsd
ellen6rik képzettsége és szakmai gyakorlata kielégitse az ellen6rzési tevékenységgel szemben
tamasztott szakmai kévetelményeket. Az ellendrokkel szemben elvards a tovabbképzéseken
valé részvétel, a folyamatos felkésziilés, illetve a felkészilltség az ellendrizendd
szervezeti elemek sajitossagaira.

. A belsé ellendrzés tirgyi és informdcios igénye

Az ellendrzott szervek kotelesek a helyszini ellendrzések alkalmdval az ellendrok szdmara
megfeleld munkakdriilményeket biztositani (Bkr. 28. § d) bekezdés).

. Az ellenfrzés altal vizsgalando teriiletek

Az intézmények ellenbrzésekor a vizsgilandé teriiletek meghatdrozasanal a vonatkoz6
jogszabélyi eléirasokon feliil figyelembe kell venni a fenntartott intézményi szervezet
struktirajdban vagy tevékenységében bekdvetkezd valtozasokat is.

Elsédleges szempont az ellen6rzés miikodtetését illetSen, hogy biztositsa az nkormanyzat,
illetve az intézmények rendelkezésére 4ll6 forrisok szabélyszerli, szabalyozott, gazdasigos,
hatékony és eredményes felhasznalasét.

Ludényhalaszi K6zség Onkorményzata, valamint a belsé ellendrzés kiemelten kezelt teriiletei:

- aszabllyozottsig aktualizildsa és érvényesiilése a gyakorlatban,

- az operativ gazdalkodas szabalyainak betartésa,

- a gazdélkodasi szempontbdl 1ényeges hatasi feladatok, teriiletek ellendrzése,

- anormativ allami hozzéjarulasok €s normativ tdmogatésok igénylése és elszamoldsa
jogszabalyi el6irasoknak valé megfelelése,

- akoltségvetési év eredményeként keletkezett pénzmaradvany vizsgalata, az
OsszetevOk keletkezésének elemzése,

- kiilsd ellendrzések megéllapitasait kovetd intézkedések eredményességének
vizsgéilata,

- kozbeszerzések és a kdzbeszerzési eljarasok ellendrzése,

- az EU-s forrdsokkal megval6sul6 fejlesztési feladatok teljesitésének ellenérzése.

Az ellenGrzések kiemelt teriileteit minden évben felill kell vizsgilni és a megvaltozott
feladatokhoz, kérilményekhez igazitani.



VI. meliéklet

2 szamu melléklet

Ludényhalaszi Kézség Onkorményzatdnak
2024. évi belso ellenérzési terve

A stratégiai terv, valamint az ezzel Gsszhangban 4ll6 éves ellendrzési tervek készitését — a
koltségvetési szervek belsd ellenbrzésér6l szolé 370/2011 (XI:31) Korményrendelet
hatérozza meg.

Az éves ellenGrzési feladatok meghatarozisanal figyelembe vettiik a prioritdsokat, valamint a
vezetdi javaslatokat.

A 2024. évi ellendrzési terv kialakitisdt megalapozé f&bb kockézati tényezdk a
kovetkezok voltak:

- A mikddés szabalyozottsiaga

- A szabalyozas érvényesiilése a gyakorlatban

- Humén er6forrds (gazdasagi apparatus személyi feltételei és szakképzettsége)
- A gazdalkodasi tevékenység targyi és informacios feltételei

- A miikédési bevételek

- A miikSdési kiadasok
- Abefektetett eszkdz dllomany nett6 értéke
- Az alkalmazotti létszam nagysaga

- El6z6 ellendrzéskor megallapitott hibdk szdma
- A bels6 kontrollrendszer kialakitasa, mikddtetése

A 2024, évi ellendrzésre javasolt teriilet az alibbi:

Térgya: A Ludanyhalészi K6zség Onkormanyzat, tevékenységét szabalyzé szabalyzatok
ellenérzése.

Célja: Annak megallapitdsa, hogy az Ludényhaldszi Kozség Onkormanyzat, tevékenységét
szabalyozé belsd szabélyzatok megfelelnek e a hatalyos jogszabalyok el6irasainak.
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Szécsény Jarasi Onkormanyzatok Teriiletfejlesztési és Feladatellatdsi Tarsulds belsé
ellendrzési vezetdjének, munkaidé-mérlege és az Onkormdnyzat 2024, évi kapacitas
sziikséglete

L
A munkaidé-mérleg meghatirozisdnak és a kapacitas felosztdsanak szempontjai

Az Onkorméanyzat Képviseld-testiilete a Magyarorszag helyi énkormanyzatair6l sz6lé6 2011.
évi CLXXXIX. tdrvény 119. § (3)(4) pontja alapjin az Snkormdinyzat, a hivatala, és a
feliigyelt koltségvetési szervek belsd ellenérzését 2015. janudr 1-t61 a Szécsémy Jarasi
Onkorményzatok Teriiletfejlesztési és Feladatellatdsi Tarsulds altal foglalkoztatott belsd
ellen6rrel latja el. A Tarsulas ellenbre ellatja tovabbd a tarsult &nkormanyzatok és
koltségvetési szerveinek feliigyeleti ellendrzési tevékenységét.

A kapacitas-felmérés a belsé ellenbrzést végzd személyi alloméany 1étszdma, az Altala
ellenérzott szervezetek, valamint a személyi dllomény munkaidd-mérlegének figyelembe
vételével késziilt,

A Szécsény Jarisi Onkormanyzatok Teriiletfejlesztési és Feladatellatasi T4rsuldst dltal
megvalésitandé feladatok:

1. Az egyes oOnkorményzatok stratégiai terveiben foglaltak szerint az ellendrzitt
szervezeteknél rendszer-, szabélyszerliségi, pénziigyi, teljesitmény-, megbizhatésagi,
valamint informatikai rendszerek ellenérzésének lefolytatasa.

2. Az ellendrzések eredményecként az ellendrzétt részére megallapitasok, ajanlisok és
javaslatok megfogalmazisa a vizsgélt szerv milikodésének eredményességének novelése,
a bels6 kontrollok javitasa és tovabbfejlesztése érdekében.

3. A lefolytatott ellendrzésekre tett intézkedések nyomon kévetése, az ellendrzésekhez
kapcsol6dd intézkedések nyilvantartasa és utdvizsgalata.

4. A nemzetk6zi bels6 ellenfrzési standardok és a belsd ellendrzési kézikényvben
rogzitettek szerint tanicsadasi tevékenység ellatisa.

5. Stratégiai és éves ellenérzési tervek Osszedllitisa, a belsé ellenér folyamatos
tovabbképzésének biztositasa, Osszefoglald ellendrzési jelentések elkészitése és a belss
ellenérzési kézikonyv aktualizélasa.

A Tarsulas ellendrzési hatiskirébe tartozé szervezetek:

Onkorményzatok/tarsulds szdma: 15

A Tirsulas belsé ellendri létszam ellatottsiga:

Belso ellendr /bels ellendrzési vezetd 115



A Tarsulds belsé ellendri kapacitisanak felosztasa:
A Térsul4s hataskérébe tartozé szervezetek kozétti elvi kapacités felosztis az alabbiak szerint
val6sul meg. Az éves ellendrzési tervek végrehajtisa soran a bels6 ellendrzési vezets dont a

szervezet k6zotti kapacitas atcsoportositasarol.

Ellenérzések felosztasa 2024, évre

Sorszam Telepiilés Tervezett ellendrzés (db.)
1 Szécsény Véros Onkorményzata 2
2 Ludényhalészi Kézség Onkorményzata 1
3 Négradszakél K6zség Onkorményzata !
4 Piliny Kézség Onkorményzata !
5 Endrefalva K6zség Onkorményzata !
6 Magyargéc Kzség Onkorméanyzata :
7 Négréadsipek Kozség Onkormanyzata !
8 Négradmegyer Kozség Onkorményzata !
9 Szalmatercs Kozség Onkormanyzata !

Szécsény Jarisi Onkorményzatok Teriiletfejlesztési és 1
10 Feladatellatasi Tarsulas
1 Szécsényfelfalu Kozség Onkormanyzata !
12 Nagyléc Kozség Onkorményzata !
13 Varsany Kozség Onkorményzata !
14 Nogradsipek Kozség Onkormanyzata :
15 Holloké Kézség Onkormanyzata !

Osszesen 16




Ludanyhalészi Kézségi Onkormanyzat VII. melléklet

MODOSITOTT PALYAZATI FELHIVASA
»J6 tanuld, j6 kzosségi ember 2023/24.” tAmogatasara

1. A palyazat célja:

- a tanuld fiatalok Gsztonzése a szellemi képességek fejlesztésére, az eredményes
tanulasra, valamint
- atelepiilés érdekében kbzosségi tevékenységet végzok dsztonzése, elismerése

2. A palyazok kore:

Palyazatot nyujthatnak be a kézségben allandd lakcimmel rendelkezd, 25. éven aluli,
kozépiskolai és felséfoki oktatdsi intézmény nappali tagozatos tanuléi/hallgatéi
jogviszonnyal rendelkez6 didkok.

3. Az értékelés szempontrendszere:

3.1. Tanulményi eredmények pontozésa: A tanuld/hallgaté tanulmanyi eredményének
atlagat 2 tizedes jegyig kell szimitani,

A'tlag Pont Atlag Pont
5,00 50 3,90 28
4,90 48 3,80 26
4,80 - 46 3,70 24
4,70 44 3,60 22
4,60 42 3,50 20
4,50 40 3,40 18
4,40 38 3,30 16
4,30 36 3,20 14
4,20 34 3,10 12
4,10 32 3,00 10
4,00 30

3.2, A kozOsségi tevékenység pontozasa:

Rendezvenyek Pont* Igazolo képviseld
2023, év Sziireti 10 Kovacs Imre

2023. ev Oktdber 23-i linnepség 7 Brunda Jozsef
2023. évi Id6sek napja 5 Végh Imre Gergely
2023, évi Karicsonyvaras 4 Paulusz Gyula

2024. év Mércius 15-i iinnepség 7 Adam Norbert
2024. év Anyak napja 5 Zombori Timea Zsuzsanna
2024, év Falunap 12 Kovacs Gabor Karolyné
Kapott pont dsszesen:

*A kozOsségi tevékenységnél nem érvényesithet a fels6fokil oktatdsi intézményi
hallgatok Bursa palyazathoz véllalt kzosségi rendezvényen valb részvétel teljesitése.



2
4. A pélyazaton elnyerhet§ egyszeri tAmogatds (szja koteles):

I helyezés:  120.000 Ft
II. helyezés: 80.000 Ft
II1. helyezés: 50.000 Ft

A tamogatas a kozépiskolai tanul6 és a fels§oktatési hallgatd kategéridban is kiosztasra
kertil.

5. A palyazathoz az alabbi dokumentumok csatoldsa sziikséges:

- lakcimigazold kartya mésolata

- 2023/2024. tanév 1. és 1. félévi tanulmanyi eredmények oktatasi intézmény altal
hitelesitett fénymasolata,

- A rendezvény szervezdjének igazoldsa a rendezvényen valé kozremiikodésrdl és
az aktivitas alapjan adott pontszdmrol.

6. A palyazat benyijtdsdnak mddja és benytijtdsanak hatarideje:

- A palyazatot kizérlag a palyazati adatlap hidnytalan kit6ltésével lehet benytjtani
személyesen vagy postai Gton a Ludanyhalaszi K6zos Onkormanyzati Hivatalban
(3188 Ludanyhalészi, Rakoczi it 69.) Kovacs Imre polgarmesternek cimezve.

A boritékon kérjiik feltiintetni: ,,J6 tanuld, j6 kzdsségi ember 2023/24.”

- A pélyazat benyujtasi hatarideje 2024, szeptember 15.

6/a. Felhivjuk a palyazék figyelmét, hogy hidnypo6tlasra nincs lehetség!

Az a palyézat, amely

- hataridén tdl érkezett be;
a rendezvényen vald kézremtik6dés eredményrdl sz616 igazolast
a tanulmanyi értesitdé masolatat
valamint a lakcimigazolé kartya mésolatit nem tartalmazza
értékelés nélkiil elutasitisra keriil.

A palyézatokrol a kiiré dont. A dontésrél a paly4zok a tanévet kivetd sziireti felvonulason
értesiilnek.

A pélyazat letdltheté a www.ludanyhalaszihu oldalrél, vagy éatvehetdé a Ludanyhaldszi
Ko6z6s Onkorményzati Hivatalban.

A palyazattal kapcsolatban tovabbi informécié a 32/556-021 telefonszdmon, illetve a

pm.ludany@gmail.com cimen kérheté.
Ludanyhalaszi, 2023, november 30.

Ludényhalaszi Kézségi Onkorméanyzat Képviseld-testiilete
nevében

Kovécsw

polgéarmester



VIII. melléklet

Targy: Kérelem

Ludényhaliszi Kézségi Onkormanyzat
Képviseld-testiilete

Ludanyhalaszi

Rakéczi ut 69.

3188

Tisztelt Cim!

Alulirott Németh Barbara (sziil.: Salgétarjan, 1990. 01. 01., an.: Kovécs Gydngyi) azzal a
kéréssel fordulok a tisztelt Képvisel6-testillethez, hogy sziveskedjen hozzajéarulni az dltalam
bérelt (Ludanyhalaszi, Rékécezi ut 117/E) snkormdnyzati lakdsban elvégzett vizvezeték csere
koltségének lakbérbe térténd beszamitasahoz.

A gardzs helyiségben a vizvezeték kilyukadt, igy indokolttd valt ennek cseréje. Ezen
munkalatok elvégzése 35.000,-Ft-ba azaz harmincttezer forintba keriiltek. (Szamlamasolat
mellékletként csatolva).

Kérem kérelmem kedvezd elbiraldsat!
Ludényhaldszi, 20213, november 28.

Tisztelettel:

(ST P W
Németh Barbara
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Orszagos Mentdszolgalat

Eszak-magyarorszagi Regionalis Mentbszervezet

Iktatészém: OMSZ-EMR-20-05/3073-9/2023.

Targy: Onkorm#nyzati tdjékoztaté Négrad virmepye uj alapellitsisi ligyeleti rendszerérsl

Tisztelt Polgirmester Asszony/Polgrmester Ur!
Az iigyeleti alapellitist 2023. december 1-td] Négrdad varmegyében is az Orszdgos Mentdszolgdlat
litja el, majd az egységes, két elembél 4ll6, beteghbzponth rendszert (hiziorvosi iigyeleti elldtds,

slirgbsségi ligyelet) a jovd év elejéig fokozatosan bevezetve - egyelfre a foviros kivételével - az
orszAg egész teriiletén biztositani fogjuk minden rdszorulé szdmdra,

Az egységes {igyeleti telefonszém 2023. december 1-t61 Négrid virmegyében: 1830

HAZIORVOSI UGYELETI ELLATAS

A héziorvosi ligyelet a siirgds — a kdvetkezd rendelési iddig nem halaszthat — orvosi tevékenységek
eivégzése céljibdl szervezett elldtas.

s hétkiznap 16:00-22:00 kizitt
e hétvégén, linnepoapon 08:00-14:00 kazdt

Cim
3100 Salgftarjin. Fiiicki it 54-56. _
2660 Bahussagyarmat, Rikoo fcjedelom Ul 125-127.
' 3170 Saéostny Rékécz . 115.
3060 Paszto, Semmelweis u. 2,




SURGOSSEGI UGYELETI VAGY MENTOELLATAS

Kézponti figyeleti telefonszdm: 1830

Az tigyeleti idSben hirtelen jelentkezd, illetve silyos egészségiigyi problémdk esetére nyiljt magas
szakmai szinvonali és biztonsdgos megoldast:

o hétkiznap 22:00-08:00 kbziitt
» hétvégén, iinnepnapon 14:00-08:00 kizbtt

A beteg a kbzponti telefonszdm hivésdval: szakszerii tandcsot kap, szilkség esetén a tartozkoddsi
helyére siirgbsségi iigyeleti autit, vagy életveszély esetén azonnali ment5t kiildiink, a virmegye
barmely telepiilésén is tartézkodjon az ellitasra szoruld.

A telefonszém a teljes Ogyeleti idGszakban, hétkéznap 16:00-08:00 kiziitt, hétvégén, innepnapon
egész nap hivhaté.

Azok sziiméra, akik személyesen keresnék fel az figyeletet, erre az alibbi telephelyeken hétkiznap
22:00-08:00 kizbtt, hétvégén és linnepnapon 14:00-08:00 kbztt is van lehetfség:

_Cim
3100 Salgotarian, Fuléki 6t 54356,
2660 Balassagyarmat, Rikoczi fejedelénd 0t 125127,

i ol

A gyermekek figyeleti ellitdsit az figyeleti pontokon, azok mik&dési idejében végzik. Kizponti
gyermekiigyelet: 3100 Salgétarjén, Fiileki it 54-56., 2 gyermekosztély alatti folyosén.

A kiizponti telefonszém a teljes figyeleti id6szakban ermekek esetében is 1830.

Az Orszhgos Mentbszolglat mentésiranyitdsi rendszerével integrélt ligyeleti irdnyitds keretében
hatékony és szakszer(i telefonos tandcsadés 4ll rendelkezésre a gyermek- és felnétt elldtdsban is, Az
tgyeleti hivésok kezelése rbgzitett vonalon, beteg- és minBségbiztositési szempontokbdl
visszakivethetBen, az aktualis szakmai betegosztalyozasi (tridzs) irnyelveknek megfelelden torténik,
igy a betegek az egységes ligyeleti rendszerben gyorsabban kapjék meg az &llapotuknak megfeleld és
szitkséges elldtast.




Orszagos Ment6szclgalat

Osszefoglalva kijelenthetd, hogy a mentBk egységes iigyeleti rendszere az iigyeleti és mentbegységek
integrélt irAnyitdséra és mobilitaséra éplll, igy a beteg 4llapotanak megfeleld Ogyeleti, slirgfsségi
ellitast a virmegye valamennyi telepiilésén, egységesen, minden részorulé szémdra a kordbbindl
magasabb mindségben és szélesebb elérhetbséggel biztositja.

A ment8k vészhelyzeti telefonszima nem viltozik, baleset, mis kzvetten életveszély esetén
toviibbra is a 112 (Egységes Segélyhivé Rendszer) hiviséval kell segitséget kérni.

A vimegyei alapellatési {igyeleti rendszer jovBbeni miikodésérdl a Inkossdgot szdmos csatorndn
tdjékoztatjuk, a rendszer részleteirbl tovabbi informécié a www.mentok.hu/ugyelet weboldalon
olvashatd.

Salgotarjén, 2023, november 3.

Tisztelettel:

Dr. 1
regionilis igazgatd



